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Informacije ogéine:

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego i realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VII
Promocja integracji spotecznej Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie
sektora ekonomii spotecznej Poddziatanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii spoteczne;.

Okres realizacji projektu:

01.07.2012r. — 30.06.2014 r.

Projekt ,Spotdzielnie dla przedsiebiorczych” realizowany przez ZARR S.A. wpisuje sie
w dynamicznie rozwijajacy sie nurt ekonomii spotecznej f{gczacej cele spoteczne
i ekonomiczne. Zaktadanie spoidzielni socjalnych wptywa pozytywnie na odbudowanie
i podtrzymywanie umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rol
spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu, a takze na zawodowg reintegracje jej
cztonkéw polegajacag na odbudowie i podtrzymaniu zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia
pracy przez osoby w gorszym potozeniu na rynku pracy, tj. bezrobotnych, niepetnosprawnych
oraz os6b zagrozonych marginalizacja.

Osoby, ktére w ramach projektu zamierzajg utworzy¢ spétdzielnie socjalng zostang objete
réznorodnymi formami wsparcia, w tym:

- doradztwem oraz szkoleniami umozliwiajgcymi uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych
do zalozenia i prowadzenia spotdzielni socjalne;j,

- wsparciem finansowym na zatozenie spétdzielni socjalnej — do 20 tys. zt na 1 cztonka
zatozyciela spotdzielni socjalnej (nie wiecej niz 200 tys. zt na spoétdzielnie socjalng),

- wsparciem pomostowym (finansowym i doradczym) przez okres pierwszych 6 do 12 miesiecy
prowadzenia spotdzielni socjalnej.

Grupe docelowa projektu stanowig osoby fizyczne, zamieszkate na terenie wojewédztwa
zachodniopomorskiego, w tym:

. osoby bezrobotne w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z pézn. zmianami),

. osoby, o ktéorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1-4, 6, 7 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o0 zatrudnieniu socjalnym, (Dz. U. Nr 122, poz. 1143, z p6zn. zm.), w szczegolnosci:

- bezdomni realizujgcy indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu
przepis6w o pomocy spotecznej;

- uzaleznieni od alkoholu, po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa
odwykowego;

- uzaleznieni od narkotykéw lub innych s$rodkéw odurzajgcych, po zakonczeniu programu
terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotnej;

- chorzy psychicznie, w rozumieniu przepisdw o ochronie zdrowia psychicznego;

- diugotrwale bezrobotni w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

- zwalniani z zaktadéw karnych, majgcych trudnosci w integracji ze srodowiskiem, w rozumieniu
przepisdw o pomocy spotecznej;

- uchodzcy realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy
spotecznej, ktorzy podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowg
nie sg w stanie wikasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i
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znajdujg sie w sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej
uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

. osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz. 776, z
pbézn. zm.).

Z uwagi na specyfike projektu, na etapie rekrutacji dodatkowe punkty przyznawane bedg za
przynaleznos¢ do nastepujgcych grup:

= bezrobotni,

= kobiety,

= osoby ponizej 25 roku zycia,

= osoby powyzej 50 roku zycia.

Etapy projektu

1. Rekrutacja do udziatu w projekcie:

Rekrutacja Uczestnikow/Uczestniczek zostanie poprzedzona akcjg informacyjng, w ramach
ktérej odbedg sie 4 spotkania informacyjne oraz dyzury w powiatowych urzedach pracy i/lub
starostwach powiatowych. W ich trakcie przekazane zostang informacje na temat zatozen
i celéw projektu. Wszelkie informacje na temat projektu bedzie mozna réwniez uzyskaé w
Biurze projektu w siedzibie ZARR S.A. w Szczecinie. Nabdr do projektu zostanie
przeprowadzony na podstawie formularzy rekrutacyjnych (dostepnych na spotkaniach
informacyjnych, dyzurach, w Biurze projektu ina stronie internetowej projektu), testéw
kompetencji oraz rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami/kandydatkami, w ktérych bedzie
uczestniczy¢ doradca biznesowy, doradca zawodowy, i przedstawiciele Zespotu
zarzgdzajgcego projektem.

2. Warsztaty grupowe

Uczestnicy/Uczestniczki projektu bedg brality udziat w warsztatach grupowych, prowadzonych
przez coachéw, ktére bedg miaty na celu wzmocnienie grup tworzacych przyszte spétdzielnie
socjalne.

W siedzibie ZARR S.A. w Szczecinie odbedg sie warsztaty z 3 tematow:

1. umiejetnosci interpersonalne przedsiebiorcy,

2. budowanie zespotu i przywodztwo,

3. rozwigzywanie trudnych sytuacji i radzenie sobie ze stresem.

3. Szkolenie "5 dni do przedsiebiorczosci socjalnej"

W ramach projektu odbedzie sie szkolenie wyjazdowe na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego, obejmujgce 42 godziny lekcyjne zajeé. Zajecia bedg prowadzone
w grupach 15-osobowych i bedg miaty forme wyktadowo-warsztatowg, co umozliwi aktywizacje
uczestnikdw/uczestniczek i pozwoli na tatwiejsze nabycie umiejetnosci praktycznych. Program
szkolenia obejmie takie zagadnienia jak: administracyjno-prawne zasady zaktadania spotdzielni
socjalnej, zagadnienia podatkowe i finansowo-ksiegowe, przygotowanie do opracowania planu
zatozenia spotdzielni socjalnej, podstawy marketingu oraz zarzadzania. Ponadto
uczestnicy/uczestniczki projektu w ramach tzw. dobrych praktyk, poznajg doswiadczenia
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cztonkéw/czionkin spétdzielni socjalnych utworzonych w ramach projektow wspétfinansowanych
ze srodkow Unii Europejskiej.

4. Doradztwo podstawowe "Mgj plan na biznes"

Na etapie tworzenia planu zatozenia i dziatalnosci spétdzielni socjalnej, Uczestnicy/Uczestniczki
projektu beda mogli skorzysta¢é z 20 godzin doradztwa prowadzonego przez doradce
biznesowego. Doradztwo to bedzie prowadzone dla grup 5-osobowych.

5. Udzielenie wsparcia na zalozenie spoétdzielni socjalnej oraz finansowego wsparcia
pomostowego.

Podstawg udzielenia wsparcia finansowego bedg wnioski wraz z zatgczonym Planem zatozenia
i dziatalnosci spétdzielni socjalnej. Ztozone dokumenty bedg podlegaty ocenie formalnej przez
cztonkéw zespotu zarzadzajgcego. Ocena merytoryczna bedzie przeprowadzona przez Komisje
Oceny Whnioskow, w oparciu o Karte Oceny Merytorycznej. Planuje sie udzielenie wsparcia
finansowego na utworzenie 6 spétdzielni socjalnych oraz finansowego wsparcia pomostowego
przez pierwsze 6 miesiecy od dnia podpisania Umowy o wsparcie finansowe na zatozenie
i dziatalnos¢ spétdzielni socjalne;j.

Dodatkowo, 2 spoétdzielnie socjalne bedg mogly korzystaé ze wsparcia pomostowego
przedtuzonego, przez okres od 7 do 12 miesigca od daty podpisania w/w umowy.

6. Doradztwo specjalistyczne

Kazdej spotdzielni socjalnej, utworzonej w ramach niniejszego projektu, ktéra otrzymata
wsparcie finansowe przydzielony zostanie indywidualny doradca, petnigcy role opiekuna
spotdzielni socjalne;.

Czlonkowie  spéitdzielni bedg mogli ponadto  wzig¢é udziat w  warsztatach
z coachingu grupowego. W ramach doradztwa specjalistycznego cztonkowie spdétdzielni bedg
mieli mozliwo$¢ uzyskania pomocy w zakresie prawa oraz pozyskiwania srodkow finansowych
na rozwoj.

Biuro projektu:

Zachodniopomorska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
ul. Sw. Ducha 2, 70-205 Szczecin

pokoj 106, | pietro

tel. 91 43 29 334

fax. 91 488 26 26

godziny otwarcia: 8:00 - 16:00
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