




                    Załącznik nr 8 do SIWZ

Umowa Nr ....................

na wykonywanie stałych prac porządkowych
zawarta w dniu ................................... r. w Gryfinie pomiędzy:
Powiatem Gryfińskim, w imieniu którego występuje Zarząd Powiatu w Gryfinie, z siedzibą
w Gryfinie, przy ul. Sprzymierzonych 4, 74 – 100 Gryfino,  reprezentowanym przez: 

1.  Wojciecha Konarskiego  – Starostę Gryfińskiego
2.  Ewa Dudar – Wicestarostę Gryfińskiego
    zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym
a

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

zwanym w dalszej części Wykonawcą
Umowa niniejsza zawarta została zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U.  z 2019 r. poz. 1843) w trybie przetargu nieograniczonego.

§ 1
1. Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonywania stałych prac porządkowych w pomieszczeniach biurowych budynków wskazanych 
w  Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, będącej integralną częścią niniejszej umowy.
2. Szczegółowy zakres prac porządkowych określony jest w Części III SIWZ.
3. Zamówieniem objęte są zanieczyszczenia wynikające z normalnego funkcjonowania 
i użytkowania obiektów.
4. W przypadku zmniejszenia zakresu prac lub powierzchni objętego przedmiotem umowy wynagrodzenie ulegnie stosownemu zmniejszeniu. Zmiana ta zostanie wprowadzona w formie aneksu.
5. W przypadku zwiększenia zakresu prac objętych przedmiotem umowy lub wystąpienia konieczności wykonania prac porządkowych w następstwie przeprowadzonego remontu (np. malowanie, wymiana instalacji itp.) Wykonawca będzie miał prawo do zwiększonego wynagrodzenia w drodze aneksu do niniejszej umowy.
§ 2
1. Za wykonywane czynności określone w § 1 umowy i w SIWZ, Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie miesięczne zgodnie z przedstawioną ofertą w wysokości ........................zł  netto + podatek VAT w wysokości ............... tj. ........................ zł brutto.
2. Zapłata wynagrodzenia następować będzie przelewem w terminie 21 dni od daty wpływu faktury wystawianej przez Wykonawcę na wskazane konto wraz z kopią comiesięcznego protokołu odbioru usługi sporządzonego przez komisję odbioru.
3. Jednostką realizującą umowę jest Powiat Gryfiński w Gryfinie ul. Sprzymierzonych 4, 74-100 Gryfino, NIP 858-15-63-280, na adres którego Wykonawca będzie wystawiał wszelkie dokumenty związane z umową – w tym faktury w następujących sposób:

Nabywca: Powiat Gryfiński, ul. Sprzymierzonych 4, 74-100 Gryfino;

Odbiorca: Starostwo Powiatowe w Gryfinie, ul. Sprzymierzonych 4, 74-100 Gryfino.
4. Zamawiający oświadcza, że Powiat Gryfiński jest czynnym podatnikiem VAT oraz upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktury bez podpisu Zamawiającego.
5. Przelew wierzytelności, która powstanie na podstawie niniejszej umowy jest dopuszczalny jedynie na podstawie pisemnej zgody Zamawiającego, po wskazaniu podmiotu na którego rzecz przelew ma nastąpić pod rygorem bezskuteczności takiego przelewu względem Zamawiającego.
6. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na podstawie prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury, na rachunek bankowy wskazany na fakturze, widniejący w elektronicznym wykazie podatników VAT (na tzw. „białej liście podatników VAT”) dostępnym w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Finansów – Krajowej Administracji Skarbowej (https://www.podatki.gov.pl/wykaz-podatnikow-vat-wyszukiwarka/). 

Wykonawca zobowiązuje się do wskazywania do rozliczeń wyłącznie rachunków widniejących w elektronicznym wykazie podatników VAT na tzw. „białej liście podatników VAT. 

W przypadku braku, na moment realizacji płatności, wskazanego na fakturze rachunku bankowego Wykonawcy w ww. wykazie, Zamawiający będzie uprawniony do wstrzymania się z zapłatą bez narażania się na jakikolwiek obowiązek zapłaty odsetek, kar umownych lub jakiekolwiek inne dodatkowe koszty czy opłaty. W takim przypadku brak zapłaty wynagrodzenia wynikającego z faktury nie stanowi również podstawy/przesłanki do rozwiązania umowy, w szczególności z winy Zamawiającego. 

Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za wszelkie szkody wynikające z tytułu naruszenia przepisów prawa podatkowego przez Wykonawcę lub podmioty, z pomocą których zobowiązanie wykonuje lub którym wykonanie zobowiązania powierza, bez prawa do powoływania się na przyczynienie się Zamawiającego do powstania szkody.

        7.  W przypadku zmiany : 
1) stawki podatku od towarów i usług,
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, każda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów dokonujących tych zmian, może zwrócić się z wnioskiem do drugiej strony o przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.
8. W przypadku ustalenia zmiany wynagrodzenia w sposób o którym mowa w ust. 7, jeżeli wniosek  Wykonawcy wpłynie:

a) do 30 dni, licząc od dnia wejścia w życie przepisów dokonujących tych zmian, waloryzacja wynagrodzenia nastąpi od dnia wejścia tych przepisów,

b) po terminie określonym pod lit. a – od dnia wpłynięcia wniosku.
§ 3
1. Wykonawca będzie wykonywał czynności będące przedmiotem niniejszej umowy przy użyciu własnych środków i narzędzi.
1a. Wykonawca stosować będzie środki czystości o bezspornie dobrej jakości, dopuszczone do użytkowania i obrotu na rynku polskim, zgodnie z aktualnie obowiązującymi przepisami, właściwe do zainstalowanych pojemników oraz dozowników. Wskazane środki czystości winny być także odpowiednie dla poszczególnych powierzchni, gwarantujące bezpieczeństwo (w tym antypoślizgowe) i o jakości zapewniającej wymagany poziom sprzątanych obiektów.

1b. Zamawiający ma prawo do bieżącej weryfikacji jakościowej i ilościowej środków czystości używanych w realizacji przedmiotu zamówienia.

2. Zamawiający zobowiązuje się do: 

1) wskazania w każdym obsługiwanym obiekcie pomieszczeń, do użytkowania przez osoby wykonujące usługi, stanowiące przedmiot niniejszej umowy oraz do przechowywania sprzętu niezbędnego do wykonania tych usług,
2) wskazania miejsca poboru energii elektrycznej i wody do celów porządkowych,
3) wskazania punktów gromadzenia śmieci we wszystkich obsługiwanych obiektach.
3. O wszystkich nieprawidłowościach w wykonywaniu prac Wykonawca będzie powiadamiany telefonicznie lub pisemnie przez Zamawiającego. Nieprawidłowości będą usuwane niezwłocznie i nieodpłatnie.
4. W przypadku określonym w Części XIX pkt 5. SIWZ, Wykonawca wyznaczy osobę zwaną dalej Koordynatorem, która będzie miała stosowne upoważnienie Wykonawcy do realizowania funkcji nadzorczych nad prawidłowym wykonaniem przedmiotu zamówienia,
1) przez deklarowaną obecność Koordynatora jakości należy rozumieć obecność w siedzibach Zamawiającego określonych w pkt. 1.10 Części III SIWZ w okresie realizacji niniejszego zamówienia celem wykonania czynności kontrolnych nad jakością wykonanych prac, przez czas nie krótszy niż 1h na jednym obiekcie podczas jednej wizyty 
2) Obecność Koordynatora jakości będzie odbywała się przy udziale przedstawiciela Zamawiającego w godzinach 7:30 – 14:30 w dni robocze.
3) Każdorazowy pobyt Koordynatora jakości będzie potwierdzony stosownym wpisem na liście obecności. 
4) Obecność Koordynatora jakości będzie ustalana przez strony na wybrany dzień roboczy wg ustalonego harmonogramu kwartalnego.
5) Podstawowymi obowiązkami Koordynatora jakości są:
a) obchód obiektów bądź wybranych pomieszczeń oraz w razie konieczności, także terenów zewnętrznych przyległych do budynku,
b) wykonanie czynności sprawdzających jakość prac będących przedmiotem niniejszego zamówienia,
c) reagowanie na przypadki wykonywania przedmiotu umowy niezgodnie z zakresem bądź w sposób niedbały,
d) wydawanie poleceń personelowi zatrudnionemu do bezpośredniej realizacji zamówienia celem wykonania prac w sposób należyty w przypadku stwierdzonych zaniedbań,

5. W przypadku nie zapewnienia przez Wykonawcę nadzoru Koordynatora ust. 4 nie wiąże stron.
6.Wykonawca zobowiązuje się do:
1) terminowego i starannego świadczenia usług będących przedmiotem umowy,
2) przestrzegania przepisów wewnętrznych Zamawiającego oraz jego zaleceń,
3) zachowania tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w trakcie wykonywania umowy, zarówno w okresie jej obowiązywania, jak i po jej wygaśnięciu oraz pokrycia wszelkich udowodnionych strat poniesionych przez Zamawiającego w związku z ujawnieniem takich informacji,
4) niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o każdym zdarzeniu nadzwyczajnym, zaistniałym podczas wykonywania usług oraz o uczestniczących w nim pracownikach Usługodawcy, a także o zdarzeniach dotyczących pracowników, których skutkiem było wszczęcie wobec nich procedur karnych.
5) Informowania Zamawiającego o wszelkich usterkach w pomieszczeniach (np. przepalona żarówka, zacięcie zamka itp.) zauważonych przez pracowników Wykonawcy w trakcie wykonywania usługi.
6) Przy wykonywaniu prac porządkowych Wykonawca zobowiązany jest do przygotowania pomieszczeń w zakresie umożliwiającym wykonanie prac porządkowych a po ich wykonaniu przywrócić pomieszczenia do stanu poprzedniego (np. wystawienie i wstawianie mebli i urządzeń po konserwacji podłóg).
7. Zamawiający informuje, iż nie dopuszcza możliwości powierzenia Podwykonawcom części zamówienia dotyczącego sprzątania w budynkach.

§ 4
1. Personel sprzątający będzie poruszał się na terenie obsługiwanych obiektów w strojach służbowych zaopatrzonych w imienne identyfikatory.
2. Wykonawca przedstawi aktualne zaświadczenia o niekaralności pracowników proponowanych do wykonywania usług będących przedmiotem niniejszej umowy.
3. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić nadzór nad personelem wykonującym prace, w tym kontrolować stan czystości obsługiwanego obiektu oraz dostosować prace personelu do aktualnych potrzeb obiektu, zgodnie z przedmiotem niniejszej umowy.
4. Niezależnie od standardów bezpieczeństwa i higieny pracy Zamawiającego, Wykonawca będzie przestrzegał wszelkich obowiązujących aktów prawnych dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy oraz bieżącej praktyki w tej dziedzinie, w celu wdrożenia w miarę potrzeby najlepszych standardów.

§ 5
Wymagania Zamawiającego dotyczące zatrudnienia osób na umowę o prace przez  Wykonawcę lub podwykonawcę:

1. Wykonawca zobowiązuje się że Wykonawca oraz Podwykonawcy będą zatrudniać na podstawie umowy o pracę osoby wykonujące wskazane poniżej czynności w trakcie realizacji zamówienia:

- wykonywanie stałych prac porządkowych w pomieszczeniach biurowych budynków Starostwa Powiatowego w Gryfinie
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i datę ich zawarcia, wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1 Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 1 minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r.  o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2177) za każdy przypadek nie spełnienia wymagań, o których mowa w ust. 1 lub 2.

5. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
7. W przypadku realizacji zamówienia przez Podwykonawcę Wykonawca przyjmuje na siebie obowiązki określone w ust. 1-4 tzn. obowiązek składania oświadczeń i dokumentów opisanych w powyższych ustępach oraz zapłaty kar umownych obciążać będą nadal Wykonawcę z tym zastrzeżeniem, że w oświadczeniu Wykonawca wskaże Podwykonawców, którzy zatrudniają poszczególne osoby. Wykonawca zobowiąże w odrębnej umowie Podwykonawcę do złożenia oświadczenia stanowiącego podstawę do przedłożenia własnego oświadczenia. Oświadczenie Podwykonawcy będzie załączone do oświadczenia Wykonawcy.

§ 6
1. Wszelkie prace wykonywane przez Wykonawcę odbywać się będą w zgodności ze wszystkimi obowiązującymi przepisami prawnymi, przyjętą praktyką i najlepszymi standardami branżowymi.
2. Wszystkie używane materiały i środki czystości powinny być wysokiej jakości i bezpieczne dla środowiska. Nie mogą one zawierać azbestu ani innych materiałów szkodliwych.
3. W trakcie wykonywania prac Wykonawca między innymi gwarantuje, że:

1) hałas przy pracy zostanie ograniczony do minimum, 
2) wyjścia ewakuacyjne nie będą tarasowane ani blokowane w pozycji otwartej
3) nie dopuści do gromadzenia się śmieci.
§ 7
1. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego i jego klientów odpowiedzialności za szkodę spowodowaną niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem niniejszej umowy.
2. W przypadku naruszenia postanowień niniejszej umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w następstwie, którego Zamawiający zostanie zobowiązany do wypłaty odszkodowania lub ukarany grzywną, Wykonawca zobowiązuje się pokryć Zamawiającemu lub jego klientom poniesione straty z tego tytułu w pełnej wysokości, włącznie 
z pokryciem kosztów sądowych.
3. Po uzyskaniu informacji o powstaniu szkody:
1) Wykonawca niezwłocznie powiadamia jednostkę organizacyjna Zamawiającego, na rzecz której wykonywał usługę, w związku z którą powstała szkoda,
2) Sporządzony zostanie protokół opisujący powstanie szkody,
4. Wykonawca zobowiązuje się do naprawienia wyrządzonej szkody, powstałej przy realizacji przedmiotu umowy, w terminie 30 dni od dnia jej zgłoszenia.
5. Wykonawca zapłaci karę  umowną w wysokości trzymiesięcznego wynagrodzenia brutto na rzecz Zamawiającego za:

1) ujawnienie danych objętych tajemnicą, wskazanych w § 8 niniejszej umowy,
2) naruszenie przepisów o ochronie danych osobowych,
3) pięciokrotnego braku zdolności Wykonawcy należytego wykonywania przedmiotu umowy w oparciu o własny potencjał organizacyjno – wykonawczy,

4) przerwy w wykonywaniu czynności trwającej dłużej niż 1 dzień lub zaprzestania ich wykonania przez okres dłuższy niż 1 dzień bez wcześniejszego wypowiedzenia umowy zgodnie z § 9 niniejszej umowy.
6. Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości …. % miesięcznego wynagrodzenia brutto za nienależyte wykonanie usługi stwierdzone przez komisję w protokole odbioru. Dotyczy to również używania środków czystości niespełniających wymagań określonych w § 3 ust.1a.
7. Przez nienależyte wykonanie usługi należy rozumieć stwierdzenie przez komisję odbiorową 2-krotnie w ciągu miesiąca tych samych uwag co do należytego wykonania usługi określonej w Części III pkt 1.1 do 1.3. Podstawą naliczania kar umownych będzie protokół sporządzony z kontroli.

8. Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 0,2 % wynagrodzenia ryczałtowego brutto za każdy przypadek nieobecności Koordynatora, o którym mowa w § 3 ust. 4 niniejszej umowy.
9. Zapłacenie kary umownej nie zwalnia Wykonawcy od odpowiedzialności wobec Zamawiającego za szkodę przewyższającą wysokość tej kary.
10. W sytuacji, gdy wysokość odszkodowania lub kary umownej nie pokrywa wysokości szkody, Zamawiający może żądać wypłaty przez Wykonawcę odszkodowania uzupełniającego.
11. Zamawiający jest uprawniony do dokonania wszelkich potrąceń (kary umowne, odszkodowania) z należności Wykonawcy z tytułu wynagrodzenia na podstawie niniejszej umowy oraz z należności Wykonawcy, o których mowa w § 10 ust.1.

§ 8
Wykonawca zobowiązuje się zachować w tajemnicy wszelkie informacje dotyczące Zamawiającego lub działalności przez niego prowadzonej, której znajdą się w posiadaniu Wykonawcy w związku 
z realizacją niniejszej umowy. Jednakże, postanowienie to nie odnosi się do informacji, które są powszechnie znane lub zostaną podane do wiadomości publicznej samodzielnie przez Zamawiającego. Powyższe postanowienie dotyczy również informacji uzyskanych przed zawarciem niniejszej umowy, w trakcie przetargu oraz podczas rozmów prowadzonych w celu zawarcia niniejszej umowy.
§ 9
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od ……… do……….
2. Umowa z Wykonawcą może zostać wypowiedziana przez Zamawiającego ze skutkiem natychmiastowym bez okresu wypowiedzenia w przypadku:

1) rażącego naruszenia postanowień umowy,
2) zaistnienia zdarzeń nadzwyczajnych z udziałem lub z winy pracowników Wykonawcy, których skutkiem było zagrożenie dla bezpieczeństwa Zamawiającego lub jego klientów,
3) nie przestrzegania przepisów dotyczących poufności informacji i ochrony danych osobowych,
4) wyrządzenia Zamawiającemu przy realizacji umowy szkody z winy umyślnej,
5) nie naprawienia przez Wykonawcę, w terminie określonym w umowie szkody poniesionej przez Zamawiającego lub jego klientów,
6) wszczęcia postępowania karnego w sprawie działalności Wykonawcy lub przeciwko osobom reprezentującym Wykonawcę,
7) postanowienia Wykonawcy w stan likwidacji lub upadłości,
8) wykorzystywania do realizacji umowy środków technicznych, które nie odpowiadają wymaganym warunkom technicznym i nie posiadają homologacji lub atestów,
9) powtarzającego się zawinionego przez Wykonawcę braku zdolności należytego wykonywania usługi w oparciu o własny potencjał organizacyjno – wykonawczy.

§ 10
1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy przed podpisaniem umowy w wysokości 5 %  wynagrodzenia umownego brutto za przedmiot umowy, a to stanowi wartość: ………………… zł , w  formie …………………………..……………..
2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy wniesione w innej formie niż w pieniądzu Wykonawca musi być wystawione na okres: od dnia podpisania umowy do 30 dnia po terminie zakończenia umowy. 
3. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostanie zwrócone Wykonawcy w  ciągu 30 dni od daty odbioru końcowego usługi.
4. W przypadku nienależytego wykonania zamówienia, zabezpieczenie wraz z powstałymi odsetkami staje się własno​ścią Zamawiającego i będzie wykorzystane na sfinansowanie zgodnego z umową wykonania usług i na pokrycie roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.

§ 11

1. Na podstawie art. 144 ust. 1 pkt 1 PZP, Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień umowy zawartej z wybranym Wykonawcą w następujących przypadkach:

1) w sytuacjach, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający dopuszcza możliwość niezrealizowania pełnego zakresu przedmiotu zamówienia wraz z uprawnieniem do odpowiedniego  zmniejszenia wynagrodzenia umownego;
2) zmiany terminu wykonania zamówienia z przyczyn niezależnych od Zamawiającego:

a) przedłużenia terminu realizacji zamówienia podstawowego na skutek konieczności wykonania zamówień/usług dodatkowych, których wykonanie jest niezbędne dla prawidłowego wykonania oraz zakończenia podstawowego przedmiotu zamówienia wraz ze wszystkimi konsekwencjami występującymi w związku z przedłużeniem tego terminu;

b) z powodu zmiany przepisów prawa Unii Europejskiej lub prawa krajowego, co powoduje konieczność dostosowania dokumentacji do zmiany przepisów, które nastąpiły w trakcie realizacji zamówienia;

3) zmiany sposobu spełnienia świadczenia, zmiany parametrów realizowanego zamówienia:

a) zmiany osób wskazanych w ofercie, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, na inne osoby pod warunkiem, że nowe osoby będą spełniać wymagania (warunki) opisane dla tej osoby w specyfikacji istotnych warunków zamówienia w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego i będą zatrudnione na warunkach nie gorszych niż zawartych w specyfikacji istotnych warunków zamówienia;
b) gdy niedotrzymanie pierwotnego terminu realizacji umowy, stanowi konsekwencję działania sił wyższych niezależnych od Wykonawcy, nie stanowiących jego i Podwykonawców problemów organizacyjnych, których nie można było przewidzieć, poza zdarzeniami zwykłymi – Zamawiający dopuszcza możliwość przedłużenia terminu realizacji umowy o czas niezbędny do usunięcia konsekwencji działania siły wyższej. Siła wyższa, o której mowa wyżej jest to zdarzenie niezależne od Wykonawcy, nie stanowiące jego problemów organizacyjnych, którego strony umowy nie mogły przewidzieć, któremu nie mogły zapobiec ani któremu nie mogły przeciwdziałać, a które uniemożliwiają Wykonawcy wykonanie w części lub w całości jego zobowiązania wynikającego z niniejszej umowy;
4) zmiany będą korzystne dla Zamawiającego i nie będą:

a) wprowadzane warunki, które gdyby zostały ujęte w ramach procedury przetargowej udzielenia zamówienia umożliwiłyby dopuszczenie innych ofert niż te, które zostały pierwotnie dopuszczone;
b) modyfikowały równowagi ekonomicznej umowy na korzyść Wykonawcy w sposób, który nie był przewidziany w postanowieniach pierwotnego zamówienia.

2. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy lub umowy ramowej w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:

a) zmiany dotyczą realizacji dodatkowych dostaw, usług lub robót budowlanych od dotychczasowego Wykonawcy, nieobjętych zamówieniem podstawowym, o ile stały się niezbędne i zostały spełnione łącznie następujące warunki:

i. zmiana Wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub technicznych, w szczególności dotyczących zamienności lub interoperacyjności sprzętu, usług lub instalacji, zamówionych w ramach zamówienia podstawowego,
ii. zmiana Wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne zwiększenie kosztów dla Zamawiającego,
iii. wartość każdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie;

b) zostały spełnione łącznie następujące warunki:
i. konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których Zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć,
ii. wartość zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie;

c) Wykonawcę, któremu Zamawiający udzielił zamówienia, ma zastąpić nowy Wykonawca:

i. w wyniku połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy,
ii. w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego Podwykonawców;

d) zmiany, niezależnie od ich wartości, nie są istotne w rozumieniu art. 144 ust. 1e ustawy PZP;
e) łączna wartość zmian jest mniejsza niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 PZP i jest mniejsza od 10% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie. 
§ 12

Zamawiający i Wykonawca na potrzeby realizacji niniejszego przedmiotu zamówienia ustalają postanowienia w zakresie ochrony danych osobowych, które Zamawiający będzie przetwarzał w toku realizacji niniejszej umowy jak i po jej zakończeniu.

1. Administratorem danych osobowych jest: Starosta Gryfiński, ul. Sprzymierzonych 4, 74-100 Gryfino

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: telefon: 91 40 45 000 wew. 215; e-mail: iod@gryfino.powiat.pl
3. Dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zawarcia i wykonywania umowy na niniejsze zadanie.
4. W związku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym w pkt 3), dane osobowe mogą być udostępniane innym upoważnionym odbiorcom lub kategoriom odbiorców danych osobowych. Odbiorcami mogą być:

a) podmioty, które przetwarzają dane osobowe w imieniu administratora na podstawie zawartej z nim umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych,

b) podmioty upoważnione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisów prawa,

5. Dane osobowe będą przechowywane przez okres 5 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 5 lat, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy.

6. W odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

7. Właściciel danych osobowych posiada:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych jego dotyczących;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych;

c) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, że przetwarzanie danych osobowych jego dotyczących narusza przepisy RODO

8. Nie przysługuje właścicielowi danych osobowych: 

a) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania jego danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

§ 13
1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisu kodeksu cywilnego.
3. Spory wynikające z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
4. Załącznikami do niniejszej umowy  są:

a) Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia
b) oferta Wykonawcy
c) kopie zaświadczenia o niekaralności pracowników proponowanych do wykonywania usług będących przedmiotem umowy.
5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

Zamawiający:
     



    Wykonawca:
