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STATUT
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

w DEBCACH

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§1

Dom Pomocy Spolecznej w D¢bcach zwany dalej ,,Domem” dziala na podstawie:
Ustawy o pomocy spoleczne;j.
Ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.
Rozporzadzenia Min. Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie domow pomocy
spoleczne;j.
Statutu Powiatu Gryfinskiego.
Statutu Domu Pomocy Spolecznej w De¢bcach.
Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej w Debcach.

§2

DOM dziala pod nazwg ,,Dom Pomocy Spolecznej w De¢bcach” i ma siedzibe w
De¢bcach gm. Gryfino.

Jest budzetowa jednostka organizacyjna Powiatu Gryfinskiego, i miejscem stalego
pobytu przeznaczonym dla 72 os6b przewlekle somatycznie chorych.
Funkcjonuje na oddanej w zarzad nieruchomosci stanowiacej wlasnos¢ Powiatu
Gryfinskiego, polozonej na dzialce nr 336/5 w obrebie Daleszewo, o ogdlnej
powierzchni 3.6548 ha. Dzialka posiada ksigge wieczysta KW Nr 48093, jest
czesciowo zabudowana i usytuowane s3a na niej nastepujace budynki i budowle :
a) dwa pawilony mieszkalne — nr 1 pigtrowy i nr 2 parterowy,

b) budynek gospodarczo-garazowy,

¢) budynek hangarowy,

d) budynek pralni,

e) budynek kotlowni,

f) budynek magazynowo-piwniczny,

g) wiata metalowa,

h) place utwardzone,

i) ogrodzenie.

Rada Powiatu wyposaza DOM w majatek, moze go przeksztalcaé i likwidowac.
Organizacje¢ i funkcjonowanie DOMU okresla niniejszy Statut i Regulamin
Organizacyjny uchwalony przez Zarzad Powiatu Gryfinskiego.

Finansowanie DOMU opiera si¢ o:

a) dochody wlasne powiatu,

b) dotacje celowe organow administracji rzgdowej,

¢) odplatnosci mieszkancow,

d) srodki spoleczne,

e) dary w naturze.
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DOM moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w formie gospodarki
pozabudzetowej np. Swiadczac uslugi na rzecz spolecznosci lokalnej.

DOM moze zatrudnia¢ wolontariuszy.

Nadzor merytoryczny i administracyjny nad dzialalnoscia DOMU sprawuje Starosta
poprzez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie.

ROZDZIAL 11

Zakres i poziom uslug

§3

Dom dysponuje 72 miejscami dla oséb przewlekle somatycznie chorych.
Zasady organizacji i funkcjonowania DOMU, a takze zakres i poziom uslug okresla
Regulamin Organizacyjny, ktéry uwzglednia stopien fizycznej i psychicznej
sprawnos$ci mieszkancow oraz poziom ich indywidualnych potrzeb. Respektuje takze
prawo mieszkancow do godnego zycia, ochrony dobr osobistych, intymnoSci,
samodzielnosci i wyboru stylu zycia.
W DOMU przestrzega si¢ praw i wolnosci mieszkancow wynikajacych z Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej.
DOM zapewnia mieszkancom calodobowa opieke, zaspokaja ich potrzeby bytowe,
spoleczne i religijne.

§ 4
Mieszkancem DOMU moze by¢ osoba, wymagajaca calodobowej opieki, w stosunku
do ktorej organ gminy wlasciwej dla miejsca jej zamieszkania wydal decyzje
kierujgca do domu pomocy spolecznej. Ten sam organ wydaje decyzj¢ ustalajaca
sposob pokrywania kosztow pobytu mieszkanca w DPS.
Decyzje o umieszczeniu w DPS wydaje starosta powiatu prowadzacego DOM lub z
jego upowaznienia dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy rodzinie.
DOM moze zorganizowac¢ na okres zimy 2 miejsca na interwencyjny pobyt dla
bezdomnych.
Starosta na wniosek dyrektora DOMU ustala i oglasza w Wojewodzkim Dzienniku
Urzedowym miesi¢czny koszt utrzymania mieszkanca.
Aktualizacj¢ decyzji o odplatnosci za pobyt w DPS o0so6b z decyzjami sprzed
01.01.2004 r. , wydaje starosta powiatu lub z jego upowaznienia dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

§5

W zakresie potrzeb bytowych Dom zapewnia mieszkancom:

miejsce zamieszkania w dwu pawilonach mieszkalnych w pokojach jedno- i wielo-
osobowych, wyposazonych w niezb¢edne meble i sprzet, a takze posciel, bielizng
osobistg oraz srodki do utrzymania czystosci i higieny osobistej,

wyzywienie w ramach obowiazujacych w DPS norm zywienia (lekkie i wg diet
specjalistycznych),

odziez i obuwie tym mieszkancom, ktorzy z wkasnych srodkow uczynic¢ tego nie
moga,

spozywanie positkow gléwnych w stoléwce,

umozliwia si¢ takze spozywanie posilkow w pokojach mieszkalnych.



2. W zakresie §wiadczen opiekunczo — wspomagajacych w ramach realizacji
indywidualnych planéw wspierania mieszkanca DOM zapewnia:

a) udzial w terapii zajeciowej i rehabilitacji,

b) realizacj¢ potrzeb religijnych i kulturalnych,

¢) utrzymywanie i rozwijanie kontaktéw z rodzing i Srodowiskiem ,

3. DOM zapewnia w pelnym zakresie ustugi pielegnacyjne i Swiadczenia
pielegniarskie.Swiadczenia zdrowotne zapewnia sie poprzez $cisla wspélprace z
lekarzem POZ zgodnie ze zlozonymi deklaracjami mieszkancow.

4. DOM zapewnia takze bezpieczne przechowywanie Srodkéw pieni¢znych i
przedmiotow wartosciowych (przez zorganizowang procedur¢ depozytowa).

§6

ROZDZIAL 111
Organizacja i zarzadzanie

§7

1. Domem Kkieruje dyrektor powolany przez Zarzad Powiatu Gryfinskiego.

2. Stosunek pracy z dyrektorem Domu nawigzuje Starosta Gryfinski na podstawie
umowy o prace.

3. Dyrektor:

a) Kkieruje biezacymi sprawami Domu,

b) jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu Pracy dla pracownikow zatrudnionych w
Domu,

¢) gospodaruje mieniem Domu zgodnie z potrzebami mieszkancow i interesem
spolecznym,

d) reprezentuje dom na zewnatrz,

e) zobowigzuje Administratora Domu do wykonywania zadan zastepcy dyrektora w
czasie nieobecnosci dyrektora,

f) wydaje zarzadzenia i polecenia stanowiace wewngtrzzakladowe akty normatywne i
ustalajace procedury administracyjne,

g) zawiera umowy cywilno — prawne,

h) przyjmuje i zalatwia skargi i wnioski mieszkancow i ich rodzin oraz zatrudnionych
w Domu pracownikow,

i) odpowiada za bezpieczenstwo mieszkancow, uwzgledniajac ich prawo do
samodzielnosci.

4. Obowiazkiem dyrektora jest realizacja regulaminowych zadan DOMU,

kierowanie jego biezaca dzialalnos$cia, nadzor nad gospodarka finansow3 i powierzonym

majatkiem oraz tworzenie warunkow do pelnej realizacji zadan DOMU wynikajacych z

obowiazujacych przepisow prawa a takze zapewnienie mieszkancom warunkow do

godnego umierania i sprawienie zmarlemu pogrzebu zgodnie z wyznaniem zmarlego i

miejscowymi zwyczajami.

§8

1. Dyrektor kieruje Domem przy pomocy grupy decyzyjnej, w sklad ktorej wchodza
kierownicy komorek organizacyjnych Domu:

a) Glowny Ksiggowy,

b) Starszy Administrator,



¢) Specjalista d/s Osobowych,

d) Starszy Pracownik Socjalny,

e) Kierownik Dzialu Opiekunczo — Terapeutycznego,
f) Kierownik Zespolu Pielggniarek.

g) Inspektor ds. BHP

Grupa decyzyjna jest organem doradczym i opiniodawczym w zakresie planowania i
realizacji glownych zadan DOMU.). Czlonkowie grupy decyzyjnej kieruja pracami
poszczegllnych komérek organizacyjnych Domu oraz Zespolem Terapeutyczno —
Opiekunczym.

2. W Domu funkcjonuje Zespdl Terapeutyczno- Opiekunczy jako specjalna komérka
organizacyjna Domu i sklada si¢ z ,,pracownikow pierwszego kontaktu”, ktorymi sg
wszyscy pracownicy dzialu opiek.- terapeut. oraz cze¢$¢ pracownikow dzialu adm.-
gosp. (patrz: schemat organizacyjny). Zespol opracowuje diagnoze, ustala
indywidualne plany wspierania mieszkanca, wyznacza cele i zadania wspélpracy
mieszkanca z ,,prac. pierwszego kontaktu”, opracowuje propozycje indywidualnych
metod pracy, ustala harmonogram prac, wyznacza odpowiedzialnych, nadzoruje
prowadzenie dokumentacji, ocenia realizacj¢ planow i osiaganych efektow.

3. Funkcjonowanie Domu oparte jest o:

a) statut DOMU,

b) regulamin organizacyjny,

¢) regulaminy wewne¢trzne zatwierdzone przez dyrektora Domu:

- regulamin wynagradzania

- regulamin Swiadczen socjalnych

- regulamin premiowania

- regulamin pracy

- regulamin post¢powania z depozytami

- regulamin mieszkancow DPS D¢bce oraz aktualne zarzadzenia, instrukcje, biezace
postanowienia i polecenia dyrektora Domu.

4. Pracownicy wykonuja swoje zadania zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami i
ustalonym zakresem obowigzkow.

ROZDZIAL IV
Postanowienia koncowe

§9
1. Dom uzywa pieczeci podluznej o tresSci:
DOM POMOCY SPOLECZNEJ, DEBCE 11, 74-100 GRYFINO.
2. W tresci korespondencji lub opracowan analityczno- sprawozdawczych uzywa
skrotu DPS albo nazwy ,,Dom”.

§10
W razie zaistnienia koniecznosci zmiany w Statucie wprowadza si¢ w trybie uchwaly
Rady Powiatu w Gryfinie.

§ 11

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rad¢ Powiatu w Gryfinie.



