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I. Wprowadzenie

1. Cel, przedmiot i zadania strategii powiatowej w zakresie polityki

spolecznej

Celem powiatowej strategii w zakresie polityki spotecznej jest rozwiazywanie
probleméw spolecznych w Powiecie Gryfinskim, poprzez zaplanowanie, realizacj¢
oraz wdrozenie w zycie wyznaczonych zatozen.

Powiatowa strategia zawiera cele strategiczne 1 operacyjne, oraz praktyczne
dziatania majace na celu osiagnigcie 1 zrownowazenie bezpieczenstwa socjalnego
mieszkancow.

Strategia powstala na bazie istniejacych systeméw wsparcia 1 jest spdjna
z Powiatowym Programem na Rzecz Osob Niepelnosprawnych oraz Strategia
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w zakresie pomocy spotecznej do roku 2015.
Niniejsza strategia wskazuje priorytety 1 wspolny kierunek dzialan dla wszystkich
podmiotéw  (samorzadéw terytorialnych, instytucji, placowek, organizacji
pozarzadowych 1 innych partneréw spolecznych) dziatajacych w obszarze polityki
spoleczne;.

Obszary powiatowej strategii w zakresie polityki spotecznej okresla w art.19
ust.1 ustawa o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( Dz. U. Nr 64, poz. 593
z 2004 r.) Strategia powiatowa winna uwzglednia¢ programy pomocy spotecznej,
wspieranie 0sOb niepelnosprawnych, profilaktyki i1 rozwiazywania problemow
alkoholowych, wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi 1 inne, ktorych celem jest
integracja osob 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi
terytorialnie gminami.

Punktem wyjscia dla tworzenia skutecznej strategii jest diagnoza problemoéw
spotecznych, a w szczegdlnosci okreslenie stopnia nat¢zenie niekorzystnych zjawisk
oraz miejsc jego wystgpowania. Czg$¢ diagnostyczna strategii zawiera opis oraz
analiz¢ lokalnych problemow spotecznych. Przedstawiono w niej informacje na temat
sytuacji spotecznej w powiecie, oraz analiz¢ otoczenia zewngtrznego 1 wewngtrznego.

Koncowym etapem strategii jest wdrozenie jej w zycie oraz monitoring

1 ocena sposobu wdrazania. W zwiazku z tym ostatnim elementem strategii,



w dokumencie zawarto opis czynnosci monitorujacych oraz charakterystyke

wskaznikow stuzacych do oceny skutecznos$ci wdrazania strategii.

2. Przyjete metody, tryb oraz harmonogram prac opracowywania strategii

powiatowej w zakresie polityki spolecznej

W opracowywaniu powiatowej strategii w zakresie polityki spotecznej

zastosowano metode ”Aktywnego Planowania Statystycznego”, ktora polega

na realizacji powyzszych czynno$ci w ramach harmonogramu dziatan:

Wybor 1 analiza gléwnych obszaréw problemowych na podstawie diagnozy
spolecznej Powiatu Gryfinskiego,

Analiza otoczenia zewngtrznego 1 wewngtrznego gldéwnych obszarow
problemowych (analiza SWOT),

Sformutowanie celow strategicznych, celéw operacyjnych oraz okreslenie
dziatan niezbg¢dnych do realizacji celow operacyjnych,

Ustalenie harmonogramu dziatan realizowanych w ramach celéw operacyjnych,
Okreslenie zasad wdrazania i monitorowania strategii.

Projekt strategii zostanie przedstawiony do konsultacji z wlasciwymi

terytorialnie gminami w wersji elektronicznej na stronie internetowej Powiatu

Gryfinskiego pod adresem:

www.gryfino.powiat.pl



I1. Diagnoza spoleczna Powiatu Gryfinskiego

1. Charakterystyka demograficzna powiatu

1.1. Stan i struktura demograficzna

Powiat Gryfinski rozciaga si¢ wzdluz rzeki Odry od srodkowo zachodniej
do poludniowo - zachodniej czgsci wojewodztwa zachodniopomorskiego.
Tworza go gminy:

e Gryfino,

e Banie,

e Cedynia,

e Chojna,

e Mieszkowice,

e Moryn,

e Stare Czarnowo,
e Trzcinsko - Zdrgj,
e  Widuchowa.

Powiat gryfinski charakteryzuje si¢ niska gestoscia zaludnienia (45 0s6b na km?
w 1998r.). Liczba ludnosci powiatu, na podstawie danych Urzedu Statystycznego
w Szczecinie, wynosita w 2004 r. 82.916 oso6b i byla mniejsza o 1.591 oséb
w poroOwnaniu z rokiem 1998. Tym samym zmniejszylta si¢ gesto$¢ zaludnienia z - 45
osOb na km? w 1998 r. do 44 0s6b na km? w 2004 r.

Liczba zawartych matzenstw w 2004 r. wynosila - 371 i byla mniejsza
0 19 zwiazkow w porownaniu do roku 2003.

Tabela 1. Struktura ludnosci — malzenstwa, rozwody, separacje w 2004 r.

Wyszczegolnienie Ogoltem Miasta Na 100 tys. ludnosci
Malzenstwa 371 200 -
Rozwody 156 100 1,9
Separacje 4 4 4,8

Zrédto: Urzad Statystyczny w Szczecinie. Wojewoddztwo. Podregiony. Powiaty. Gminy. Szczecin 2005r.




Najwigce] malzenstw zawiera si¢ w przedziale wiekowym migdzy 25 — 34
rokiem zycia. Liczba zwiazkow osob w tym wieku wyniosta 194. W wieku mniej niz
24 lata zawartych byto - 129 malzenstw; w przedziale wiekowym 35 — 44 lata — 26
matzenstw, a powyzej 45 roku zycia zawarto - 22 matzenstwa. Z danych Urzedu Stanu
Cywilnego w Gryfinie wynika, ze liczba urodzen w 2004 r. wynosita — 444 osoby,
czyli o 28 urodzen wigcej niz w 2005 r.

Smiertelno$¢ mieszkancow powiatu gryfinskiego w 2004 r. byta nieco wyzsza —
741 zgondw w pordéwnaniu z rokiem 2003 - 736 zgondéw. Wigcej umiera ludzi
mieszkajacych na wsi. W 2004 r. nastapily - 449 zgony na wsi, o 18 wigcej niz

w 2003r.

Rozktad populacji wedtug pici przedstawia si¢ nastepujaco:

e liczba kobiet w powiecie — 41.758,
e liczba mgzczyzn —41.158.

Na 100 mezczyzn przypada - 101,5 kobiet. W gminie Gryfino mieszka 31.238
0osOb w tym 15.319 mezczyzn 1 15.919 kobiet. Na 100 mezczyzn przypada 103,9
kobiet.

W miescie Gryfino mieszka 21.584 ludnosci, w tym 10.491 mezczyzn 1 11.093
kobiet. Na 100 mgzczyzn przypada 105,7 kobiet.

W powiecie wystepuje duzy wskaznik feminizacji, najwiekszy wskaznik
odnotowano w miescie Moryn -107,5; najmniejszy w gminie Stare Czarnowo - 91,2.
Udziatl kobiet w gminach Stare Czarnowo, Banie, Cedynia, Trzcinsko Zdrdj jest nizszy
niz w gminach Moryn, Gryfino, czy Chojna.

Tabela 2. Ludno$¢ wedlug gmin w powiecie gryfinskim w roku 2005.

Liczba
Wyszczegolnienie | Ogolem Mgezczyzni | Kobiety Udzial kobiet na
kobiet % 100
MEZCZyZn
Powiat Gryfinski 82.916 41.158 41.758 50,4 101,5
Gminy:
Gryfino 31.238 15.319 15.919 50,3 103,9
miasto Gryfino 21.584 10.491 11.093 51,3 105,7
Banie 6.404 3.250 3.154 49,2 97,0




Cedynia 4.338 2.184 2.154 49,6 98,6
Chojna 13.951 6.902 7.049 50,5 102,1
Mieszkowice 7.504 3.734 3.740 49,8 101,0
Moryn 4.317 2.080 2.237 51,8 107,5
Stare Czarnowo 3.867 2.023 1.844 47,6 91,2
Trzcinsko Zdraj 5.704 2.865 2.839 49,7 99,1
Widuchowa 5.593 2.801 2.792 49,9 99,7

Zrédto: Urzad Statystyczny w Szczecinie. Wojewoddztwo Zachodniopomorskie. Podregiony. Powiaty.
Gminy. Szczecin 2005.

Ponizsza tabela przedstawia stan i struktur¢ ludnos$ci Powiatu Gryfinskiego ze

wzgledu na wiek 1 okres aktywnos$ci zawodowe;.

Tabela 3. Stan i struktura ludnosci w Powiecie Gryfinskim wedlug plci w 2005 r.

Wiek Wiek
Wyszczego6lnienie | Ogdlem przedprodukeyjny produkcyjny
Razem Kobiety | MezczyZzni | Razem Kobiety Mezczyzni
Powiat Gryfinski | 82.916 19.196 9.294 9.902 53.718 25.660 28.058

Zrédto: Urzad Statystyczny w Szczecinie. Wojewédztwo Zachodniopomorskie. Podregiony. Powiaty.
Gminy. Szczecin 2005 r.

Odsetek ludnosci w wieku przedprodukcyjnym wynosi 23,1%, natomiast

w wieku produkcyjnym 64,8%. W grupie osob w wieku przedprodukcyjnym

mezcezyzni stanowia 51,6 % populacji, a kobiety 48,4%. W grupie oséb w wieku
produkcyjnym kobiety stanowia 47,8 %, a mgzczyzni 52,2% ogotu.

Istotnym elementem obrazujacym potencjat demograficzny jest wyksztatcenie

Tabela ponizej przedstawia liczbg absolwentow

ludnosci. zamieszczona

opuszczajacych szkoty Powiatu Gryfinskiego.




Tabela 4. Struktura ksztalcenia si¢ mlodziezy w Powiecie Gryfinskim w roku
szkolnym 2004/2005.

Lp. Rodzaj szkoly Absolwenci
(ilo$¢ oséb)
1. Gimnazja dla dzieci i mtodziezy 1.198
2. Szkotly zasadnicze 29
3. Licea ogodlnoksztatcace 353
4. Ponadgimnazjalne licea profilowane 190
5. Ponadpodstawowe ( szkoty zawodowe, oraz
ponadgimnazjalne technika dla mtodziezy) 340
6. Szkoly policealne 68
7 Szkotly dla dorostych 324

Zrédto: Gtowny Urzad Statystyczny

1.2. Niepelnosprawnos¢

Z  danych, zebranych przez Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci w Gryfinie wynika, ze w 2004 r. wydano 993 orzeczenia
o niepetnosprawnosci, w 2005 r. wydano 1.167 orzeczen, natomiast w 2006 wydano
1.353 orzeczenia. Ogoétem, od 2001 r. do dnia 31 grudnia 2006 r. Powiatowy Zesp6t

wydat 6.354 orzeczen.

Tabela 5. Liczba wydanych orzeczen dla oséb niepelmosprawnych Powiatu

Gryfinskiego w latach 2004 - 2006r.

Rok Ogolem do 16 roku | od 16-25 | od 26- 40 od 41 -60 60 i wigcej
Zycia roku zycia | roku Zycia | roku zycia lat

2004 993 367 142 129 271 84

2005 1.167 466 156 212 208 145

2006 1.353 383 109 125 263 929

Zrédto: Dane uzyskane z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Gryfinie.

Najwigce;j

os6b  niepelnosprawnych w  2006r.

otrzymato

orzeczenie

o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci 66.1%, nieco mniej o znacznym stopniu

niepetnosprawnosci 28,6 % .Pozostate 5,3 % to niepelnosprawnos$¢ w stopniu lekkim.

Osoby zaliczone do niepelnosprawnych do 16 roku zycia stanowity 28,3%.




Natezenie

zjawiska

niepetnosprawnosci

rosnie

z  wiekiem.

Wsréd oséb  niepelnosprawnych w  2006r, 49,9 % stanowia osoby w wieku

produkcyjnym.

2. Rynek pracy w Powiecie Gryfinskim

Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci ksztattuje sytuacje na rynku pracy. W 2004 r.

odnotowano 11.124 oséb aktywnych zawodowo.

Tabela 6. Aktywnos¢ zawodowa w Powiecie Gryfinskim w 2004 r.

Wyszczegolnienie Aktywni zawodowo Kobiety Mezczyzni
Ogoélem: 11.124 5.330 5.794
Gminy:

Gryfino 6213 3.003 3.210

169 178
Banie 347

250 314
Cedynia 564

788 874
Chojna 1.662

280 371
Mieszkowice 651

222 193
Moryn 415
Stare 194 271
Czarnowo 465
Trzcinsko 305 226
Zdroj 531

119 157
Widuchowa 276

Zrodto: Urzad Statystyczny w Szczecinie. Wojewoddztwo Zachodniopomorskie. Podregiony, Powiaty, Gminy 2005.

W gminie Gryfino istnieje nieznaczna rdznica mi¢dzy aktywnoscia zawodowa

kobiet 1 mezczyzn, natomiast w pozostalych gminach aktywno$¢ zawodowa mezczyzn
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jest wyzsza od aktywnos$ci zawodowej kobiet. Wyjatek stanowi gmina Mieszkowice,

w ktorej wskaznik aktywnos$ci zawodowej kobiet jest wyzszy od wskaznika

aktywnosci zawodowej megzczyzn.

Liczba os6b biernych zawodowo jest wigksza na wsi, mimo niewielkiego spadku

bezrobocia w ostatnich latach.

Tabele 7 1 8 przedstawiaja porownawczo liczby osob bezrobotnych zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gryfinie w latach 2005 1 2006 oraz wskaznik

bezrobocia.

Tabela 7. Bezrobotni wg gmin zarejestrowani w Powiecie Gryfinskim w 2005r.

Ogolem Zamieszkali na wsi

Miasto ina Wskaznik

razem kobiety razem kobiety bezrobocia
Gmina Banie 775 448 775 448 19.1 %
Gmina Stare
Czarnowo 258 138 258 138 10,2 %
Gmina
Widuchowa 687 376 687 376 19,9 %
MG Cedynia 582 292 379 193 21,3 %
MG Chojna 1.888 1.058 1.075 600 21,3 %
MG Gryfino 2.497 1.479 906 517 11,7 %
MG 792 430 419 237 17,5 %
Mieszkowice
MG Moryn 585 280 418 212 20,7 %
MG Trzcinsko 653 348 387 214 19,0%
Zdroj
Powiat
Gryfinski 8.717 4.849 5.304 2.935 16,2 %

Zrédlo: Urzad Statystyczny w Szczecinie.
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Tabela 8.Bezrobotni wedlug gmin zarejestrowani w Powiecie Gryfinskim w 2006r.

Wskaznik

Gmina/Mi Ogoélem Zamieszkali na wsi bezrobocia
razem kobiety razem kobiety

Gmina Banie 630 397 630 397 15,4 %
Gmina
Stare Czarnowo 170 98 170 98 6,6 %
Gmina
Widuchowa 551 318 551 318 15,9 %
MG Cedynia 531 274 337 182 19,0 %
MG Chojna 1.456 883 875 524 16,3 %
MG Gryfino 1.861 1.189 703 431 8,7 %
MG
Mieszkowice 687 378 382 218 15,5 %
MG Moryn 471 258 348 201 16,5%
MG
Trzcinsko Zdroj 525 295 321 195 15,1 %
Powiat 6.882 4.090 4.317 2.564 12,7 %
Gryfinski

Zrodto: Urzad Statystyczny w Szczecinie.

W roku 2006 w Powiecie Gryfinskim nastapit spadek bezrobocia w poréwnaniu
z 2005r. Wskaznik bezrobocia spadt z 16,2% w 2005r. do 12,7%
w 2006r. Ze wzgledu na charakterystyczne cechy bezrobocia w Powiecie
Gryfinskim, na rynku pracy, wyrd6zniono obszary bezrobocia wymagajace
szczegolnej interwencji 1 stanowiace cel wszystkich dziatan stuzb zatrudnienia.
Dotycza one oso6b zakwalifikowanych zgodnie z nizej wymienionymi
zmiennymi, rdéznicujacymi grupg bezrobotnych. Zmienne te to: wiek,

wyksztatcenie, miejsce zamieszkania, pte¢, czas pozostawania bez pracy.
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2.1. Bezrobotni wedlug wieku

Bezrobotni w grupach wiekowych:

bezrobotnych.

Tabela 9. Bezrobotni zarejestrowani wedlug wieku w Powiecie Gryfinskim

18-34 lat stanowili 51,6 % ogotu
bezrobotnych, 35-54 lat - 44,6% ogo6lu bezrobotnych, 55-64 lat - 3,8 % ogodhu

w 2005 2006r.r
Ogoélem | 24 lata 25-34 35-44 45-54 SSlat
Wyszczegolnienie ludno$¢ | i mniej i wigcej
2005r. 8.717 2.093 2.348 1.769 2.091 337
2006r. 6.882 1.541 1.857 1.330 1.712 382

Zrédho: Urzad Statystyczny w Szczecinie. Wojewddztwo Zachodniopomorskie. Podregiony,
Powiaty, Gminy. 2006

2.2. Bezrobotni wedlug wyksztalcenia

Bezrobotni z wyksztatceniem zawodowym 1 niepelnym podstawowym stanowia

39,1% do ogo6tu bezrobotnych. Bezrobotni z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym stanowia 33% ogo6tu bezrobotnych.

Bezrobocie w znacznym stopniu zaczyna takze dotyczy¢ osob o wysokich
kwalifikacjach. Liczba oséb zarejestrowanych z wyksztalceniem wyzszym ciagle
wzrasta z 2,7% 2005r. do 3,3% w 2006r.

Tabela 10. Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia Powiecie Gryfinskim
w latach 2005r. i 2006r.

\ 2005r. 2006r.
Wyksztalcenie N w % N w %
Wyzsze 285 2,27 284 4,12
Policealne i Srednie
zawodowe 1.522 17,46 1.167 16,95
Srednie
ogolnoksztalcace 825 9,46 675 9,80
Zasadnicze
zawodowe 2.750 31,62 2.047 29,74
Podstawowe
i niepelne 3.329 38,19 2.709 39,36
Ogolem
8.717 100,00 6.882 100,00

Zrodto: Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie.
12



Wsrod bezrobotnych najwigcej osob legitymowato si¢ wyksztatceniem policealnym,
srednim zawodowym oraz zasadniczym zawodowym.

2.3. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Tabela 11. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy w latach 2005 i 2006.

Czas pozostawania bez pracy 2005r. 2006r.
Do jednego miesigca 484 509
1-3 m-ce 1.478 1.293
3-6 m-cy 1.093 949
6-12 mcy 1.113 866
12-24 mcy 1.301 1.062
Powyzej 24 m-cy 3.248 2.206
Liczba bezrobotnych 8.717 6.882
% udziat dlugotrwale bezrobotnych 28,3% 32,0%
( powyzej 24 m-cy)

Zrédto: Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie.

Osoby dhlugotrwale pozostajace bez pracy powyzej 24 miesigcy w roku
2005 — 28,3%, natomiast w roku 2006 — 32,0%.

2.4. Bezrobotni mieszkancy wsi

Liczba bezrobotnych mieszkancéw wsi w 2005 r. wynosita 5.304 tys., czyli
60,85% ogotu bezrobotnych. Najwigksza liczbg 0sob bezrobotnych zamieszkatych
na wsi zarejestrowano w gminach popegerowskich: Widuchowa, Banie, Mieszkowice,
Stare Czarnowo. W ciagu ostatniego roku — 2006 w Powiecie Gryfinskim odnotowano
wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkalych na wsi do poziomu
61,88 %.

Tabela 12. Bezrobotni ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

Wyszczegolnienie 2005 r. 2006 r.
N w% N w%
Wies 5.304 60,85 4.259 61,88
Miasto 3.413 39,15 2.623 38,11
Powiat 8.717 100,00 6.882 100,00

Zrodto: Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie.
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2.5. Bezrobotni wedlug stazu pracy'

Bezrobotni bez stazu pracy to 33,1 % ogdtu bezrobotnych, bezrobotni ze stazem
pracy do 1 roku to 10,1 % do ogoélu bezrobotnych. Bezrobotni ze stazem pracy
od 1 roku do 5 lat to 15,3% do ogétu bezrobotnych.

2.6. Bezrobotni wedlug czasu oczekiwania na prace >

Bezrobotni bez pracy powyzej 24 miesigcy w 2005r. stanowia — 3.2480s6b,
a 2006r. — 2.2060s0b. Bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 1 roku w 2005
stanowia — 1.301 osob, natomiast w 2006r. — 1.062 osoby.

2.7. Bezrobotni wedlug grup zawodow i specjalnosci

Grupy zawodowe zagrozone szczeg6lnie bezrobociem:
e robotnicy przemystowi i rzemieslnicy,

e pracownicy przy pracach prostych.

2.8. Bezrobotni niepelnosprawni

Na terenie Powiatu Gryfinskiego w 2004 r. zarejestrowano 78 o0séb
bezrobotnych - niepetlnosprawnych, natomiast w 2005r. 99. Najwigcej o0séb
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gryfinie to osoby o lekkim
stopniu niepetnosprawnosci, co stanowi - 58,5% , nast¢pnie to osoby ze stopniem
umiarkowanym - 40%, oraz 1 % to niepetnosprawni o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci.

Osoby niepelnosprawne z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym stanowity
najwigkszy odsetek — 35,5%, najmniej bo 1% osoby z wyksztalceniem wyzszym.
Osoby niepelnosprawne w przedziale wieku 18 - 44 lat stanowily 64% ogdhu

niepelnosprawnych

! Dane za rok 2005.
2 Dane za rok 2006.
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Wedtug danych  Powiatowego Zespotu Do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci w Gryfinie, w 2006r. Tylko 5,03 % niepelnosprawnych
w wieku produkcyjnym posiada zatrudnienie. Osoby niepelnosprawne nie posiadajace
zatrudnienia stanowia 94,97%.
Sposrod oséb niepelnosprawnych 10,41 % posiada wyksztalcenie mniej niz
podstawowe, 41,57 % posiada wyksztalcenie podstawowe, 27,22%  jest
z wyksztalceniem zasadniczym, 18,20% posiada wyksztalcenie $rednie, osoby

z wyksztalceniem wyzszym stanowia 2,22% 0s6b niepelnosprawnych.

Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Gryfinie za 2005r. - liczba
bezrobotnych kobiet wynosita 4.848, co stanowi 55,6 % ogdtu bezrobotnych. Osoby

zamieszkale na wsi stanowia 61,0 % ogdtu bezrobotnych.

Tabela 13. Poziom bezrobocia w Powiecie Gryfinskim na koniec roku 2005.

Lp. Wyszczegolnienie bezrobotnych Liczba osob % udzial do ogolu
bezrobotnych
1. | Kobiety 4.848 55,6
2. | Mieszkancy wsi 5.304 61,0
3. | Pozostajacy bez pracy do 12 m-cy 1.113 12,8
4. | Pozostajacy bez pracy od 12 do 24 m-cy 1.301 14,9
5. | Pozostajacy bez pracy ponad 24 m-ce 3.248 37,3
6. | W wieku od 18 do 44 lat 6.210 71,2
7. | W wieku od 18-24 lat 2.093 24,0
8 Ogolem 8.717 100%

Zrodto: Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie 2005r.

Tabela 14. Poziom bezrobocia w Powiecie Gryfinskim na koniec roku 2006.

Wyszczego6lnienie bezrobotnych Liczba os6b % udzial do ogdtu
bezrobotnych
1. | Kobiety 4.900 71,20 %
2. | Mieszkancy wsi 4.259 61,88 %
3. | Pozostajacy bez pracy do12 m-cy
866 12,58 %
4. | Pozostajacy bez pracy od 12 do 24 m-cy
1.062 15,43%
5. | Pozostajacy bez pracy ponad 24 m-ce 2.206 32,05 %
6. | W wieku od 18 do 44 lat 1.576 22,90 %
7. | W wieku od 18 — 24 lat 1.541 22,39 %
8 Ogoélem 6.882 100,00 %

Zrédto: Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie.
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W roku 2006 wzrost procent kobiet bezrobotnych do 71,2, natomiast obnizeniu
ulegt procent bezrobotnych pozostajacych bez pracy ponad 24 miesigce, oraz oséb

pozostajacych bez pracy w wieku od 18 — 24 lat.

Poziom bezrobocia w Powiecie Gryfinskim jest wysoki 1 jest
odzwierciedleniem trudnosci gospodarczych nie tylko naszego regionu, ale catego
kraju. Rozwijajaca si¢ gospodarka tworzy nowe miejsca pracy. Jej kondycja ma
decydujacy wplyw na poziom bezrobocia. Aczkolwiek obnizenie poziomu bezrobocia
0sob w wieku produkcyjnym $wiadczy¢ moze o emigracji ludzi w wieku

produkcyjnym do krajow zachodnich w poszukiwaniu pracy.

3. Aktualny stan pomocy spolecznej i infrastruktura socjalna w Powiecie

Gryfinskim

Pomoc spoteczna, zgodnie z zapisem ustawy o pomocy spotecznej ( Dz. U.
Nr 64, p0z.593 z 2004 r.) z dnia 12 marca 2004 r. jest instytucja polityki spoteczne;.
Celem pomocy spolecznej jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenia
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢, wykorzystujac
wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci.

Pomoc spoleczna wspiera osoby 1 rodziny w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb 1 umozliwia im zZycie w warunkach
odpowiadajacych godnos$ci cztowieka. Zadaniem pomocy spolecznej jest zapobieganie
trudnym sytuacjom zyciowym, poprzez podejmowanie dziatan zmierzajacych
do zyciowego usamodzielnienia osob 1 ich rodzin, oraz ich integracji ze sSrodowiskiem.
Potrzeby o0sob 1 rodzin korzystajacych z pomocy powinny zosta¢ uwzglednione, jesli
odpowiadaja celom i1 mieszcza si¢ w mozliwosciach pomocy spotecznej. Rodzaj,
forma 1 rozmiar $§wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okoliczno$ci
uzasadniajacych udzielenie pomocy.

Osoby 1 rodziny korzystajace z pomocy spolecznej sa obowiazane do
wspoldzialania w rozwiazywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej. Pomoc spoteczna

organizuja organy administracji rzadowej 1 samorzadowej, wspdlpracujac w tym
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zakresie, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spolecznymi i1 pozarzadowym,
Kosciolem Katolickim, oraz innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

Na terenie Powiatu Gryfinskiego dziala Parafialny Zesp6t Caritas, ktéry udziela

pomocy osobom potrzebujacym, w formie rzeczowej — odziezy i zywnosci.

Analizujac potrzeby 1 $rodki w zakresie pomocy spolecznej mozna moéwic
podziale kompetencji 1 wieloSci zadan pomocy spolecznej realizowanych
W naszym powiecie.

Potrzeby wedtug analizy w latach 2005, 2006 wylaniaja priorytety w zakresie
realizacji zadan gminnych 1 powiatowych.

Zgodnie z zadaniami pomocy spotecznej realizowanymi przez ~gminy
w 2005r. kwota Swiadczen wynosita 6.937.702,00 zt. natomiast w roku 2006 —
7.875,589,00z1.

Tabela 15. Typy rodzin obje¢tych pomoca spoleczng w latach 2005 i 2006.

Typy rodzin obje¢tych pomoca
Lk. | spoleczna 2005r. 2006r.
Liczba rodzin Liczba rodzin
1. Rodziny z dzie¢mi 2.572 2.282
2. Rodziny niepelne 592 661
3. | Rodziny emerytow i rencistow 969 703

Zrodlo: Materiaty zebrane z osrodkow pomocy spoteczne;j.

Tabela 16. Zadania pomocy spolecznej realizowane przez gmin¢ w 2005 i 2006r.

2005r. 2006r.

L Rodzaj zadania Kwota $wiadczen Kwota $wiadczen
1. | Zadanie zlecone 2.219.444,00 2.765.377,00
2. | Zadanie wlasne 3.718.258,00 5.110.212,00
3. | Ogotem: 6.937.702,00 7.875,589,00

Zrédto: Materialy zebrane z o$rodkéw pomocy spotecznej.

17




Z analizy potrzeb w zakresie realizowanych zadan pomocy spotecznej przez
gminy wynika, ze najwigksze naktady finansowe dotycza zadan obligatoryjnych,
zarowno zadan wilasnych i1 zleconych. Kwota $wiadczen wzrasta. Stanowia one
najczesciej zabezpieczenie podstawowych swiadczen klientow pomocy spotecznej jak
np. zasilek staly, zasitek okresowy.

Zadania pomocy spolecznej realizowane przez powiat dotycza odmiennej sfery
pPOMOCOWE].

Najwigkszy obszar dziatan i1 zaangazowania srodkow finansowych pochtaniaja
koszty utrzymania jednostek 1 placowek realizujacych zadania z zakresu pomocy
spolecznej, a nastgpnie organizowanie dzieciom opieki i wychowania w rodzinach
zastepczych. Duze naklady finansowe zwiazane sa roOwniez z pomoca nha
usamodzielnianie, kontynuacj¢ nauki i1 integracj¢ ze $rodowiskiem wychowankow
opuszczajacych rodziny zastgpcze, placowki opiekunczo — wychowawcze 1 zaktady
poprawcze.

Na podstawie danych zebranych z osrodkow pomocy spolecznej Powiatu
Gryfinskiego, ponizej przedstawiono dane z zakresu rozmiaréw pomocy spolecznej na
poziomie gmin.

W 2005r. liczba 0sob, ktérym na podstawie decyzji administracyjnej przyznano
$wiadczenia, w ramach zadan zleconych i wlasnych, wynosita 9.069 osob.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy wynosita —4.301.

Liczba oséb korzystajacych z pomocy, mieszkajacych na wsi wynosita — 6.247.
Najczestszymi powodami przyznawania pomocy spotecznej byto ubostwo, bezrobocie,
niepelnosprawnos¢, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych oraz

dlugotrwata choroba.
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Wykres 1. Typy rodzin objetych pomocg spoleczng w 2005 r.

O Rodziny z dzieémi
B Rodziny niepetne

O Emeryci i rencisci

14,40% 62,20%

Zrédto: Dane zebranych z OPS-6w (I — XII 2005 r.) dla PCPR.

Wykres 2. Typy rodzin objetych pomoca spolteczna w 2006r.

O Rodziny z dzieémi

19,28% B Rodziny niepetne

O Rencisci i emeryci

18,12%

Zrodto: Dane zebrane z OPS-6w (I-XII 2006r.) dla PCPR

Zaréwno w roku 2005 i 2006, rodziny z dzie¢mi stanowia najwigkszy odsetek

korzystajacych z pomocy spoteczne;.
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4. Infrastruktura pomocy spolecznej

Na terenie Powiatu Gryfinskiego znajduje si¢ Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Gryfinie, filia w Chojnie oraz 9 osrodkéw pomocy spoteczne;.
Instytucje pomocy spolecznej sa finansowane zarowno z dotacji jak rowniez
z budzetow samorzadow.
Do jednostek o zasiggu ponadgminnym naleza:
e domy pomocy spotecznej,
e placowki opiekunczo-wychowawcze,
e placéwki rodzinne,
e pogotowia opiekuncze.
W tabeli 17 przedstawiono instytucje pomocy spotecznej bez wzgledu

na partycypowanie organu prowadzacego w kosztach utrzymania jednostki.

Tabela 17. Liczba instytucji pomocy spolecznej i miejsc w 2005 i 2006r.

Liczba | Liczba Liczba | Liczba
Lp. | Rodzaj placowki 2005r. | 2006r. '%%';ﬁ 2000,
1. | Domy Pomocy Spolecznej 4 4 420 408
2. | Srodowiskowy Dom Samopomocy 1 1 - -
3. | Placowki socjalizacyjne opiekunczo- 2 2 83 83
wychowawcze (publiczne)
4. | Placowka rodzinna(niepubliczna) 1 1 10 10
5. | Placowki wsparcia dziennego 240 240
(o zasiggu ponadgminnym) 8 8
6. | Osrodek Informacji dla Oséb
Niepelnosprawnych 1 1 - -
7. | Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 1 1 - -
8. | Osrodki Pomocy Spolecznej 9 9 - -
9. | Filia PCPR 1 1 - -
10. | Punkt Interwencji Kryzysowej 1 1 - -

Zrédto: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie za 2005r.i 2006r.

Instytucje pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym finansowane sa ze

srodkow budzetu powiatu zaplanowanych na pomoc spoteczng oraz dotacji.
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4.1. Zatrudnienie w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej

Ogotem w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej na terenie Powiatu

Gryfinskiego zatrudnionych byto w 2005r. 456 pracownikow, w tym:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie — 11 0sob,

Punkt Interwencji Kryzysowej- przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
— 4 osoby — umowa zlecenie,

Powiatowy Zespdt Ds. Orzekania o Niepelnosprawno$ci — przy Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie — 18 oséb w tym: 1 na umoweg o pracg, 1 umowa
zlecenie 1 16 umowa o dzielo,

Osrodek informacji Ds. Os6b Niepelnosprawnych przy Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie — 2 osoby (niepetnosprawne),

Osrodki Pomocy Spotecznej — 136 osob:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Gryfinie — 49 0sob,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Baniach — 7 0sob,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Cedyni — 10 0sob,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chojnie — 33 osoby,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach — 14 0so6b,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Moryniu — 8 0sob,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzcinsku Zdréj — 8 oséb,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Widuchowej — 7 0s6b

Placéwki opiekunczo—wychowawcze —osoby (w pelnym wymiarze czasu
pracy)

Dom Dziecka w Binowie — 2005r. — 20 0s6b, 2006r. — 23 osoby,

Dom Dziecka w Trzcinsku Zdr6j — 2005r. — 23 osoby, 2006r. — 20 0séb.

Domy Pomocy Spotecznej — (w pelnym wymiarze czasu pracy)

Dom Pomocy Spotecznej w Nowym Czarnowie — w 2005r. — 84 osoby

1w 2006r. — 83 osoby,

21



Dom Pomocy Spotecznej w Dgbcach - w 2005r. — 42 osoby 1 w 2006r.
—440soby,

Dom Pomocy Spotecznej w Trzcinsku Zdroj — w 2005r. — 60 oséb i w 2006r.
— 66 0s6b.

e rodziny petniace funkcje pogotowia rodzinnego — 2 rodziny,
Pogotowie Rodzinne w Gryfinie,
Pogotowie Rodzinne w Trzcinsko Zdro;j.

e zawodowe niespokrewnione wielodzietne rodziny zast¢pcze — 2 rodziny,
Zawodowa Wielodzietna Rodzina Zast¢pcza w Chojnie,

Zawodowa Wielodzietna Rodzina Zastgpcza w Radziszewie.

W ubieglym roku w jednostkach gminnych zatrudnionych byto 136 oséb, w tym
39 pracownikow socjalnych, natomiast w jednostkach powiatowych 12 o0séb
z kwalifikacjami pracownika socjalnego. Jest to nieliczna grupa zawodowa,
niewystarczajaca w stosunku do liczby klientow oraz ich potrzeb. Najbardziej
dotkliwie odczuwaja ten fakt mieszkancy wsi.

W Powiecie Gryfinskim brakuje nie tylko specjalistow z zakresu pracy
socjalnej, a takze specjalistow z zakresu organizacji pomocy spotecznej. Wzrost
zatrudnienia o0sOb ze specjalistycznymi kwalifikacjami jest niewystarczajacy.
Specjalistow w zakresie pracy socjalnej brakuje w pigciu osrodkach pomocy
spotecznej, natomiast specjalistow w zakresie organizacji pomocy spotecznej w trzech

osrodkach pomocy spoteczne;.

Specjalistycznej pomocy w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
w tym logopedycznej, dzieciom 1 mtodziezy udzielaja:
e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Gryfinie,
e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Chojnie.

Obie jednostki podlegaja Powiatowi Gryfinskiemu.

22



Tabela 18. Ilos¢ dzieci objetych pomoca psychologiczno- pedagogiczng w latach
2005 2006.

Wys dlnienie 2005r. 2006r.

Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Gryfinie 5.932 5.096

Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna w Chojnie 640 658

Zrédto: Dane z Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Chojnie i w Gryfinie.

Poradnia Psychologiczno —Pedagogiczna udziela pomocy réwniez rodzicom
dzieci 1 nauczycielom jest to pomoc zwiazana z wychowaniem 1 ksztalceniem dzieci
1 mlodziezy.

W 2006r. pomoca psychologiczno — pedagogiczna dotyczaca dziecka w wieku
przedszkolnym obj¢to 157 dzieci w Poradni w Grytinie 1 123 dzieci w Chojnie.
Pomoca psychologiczno — pedagogiczna w szkole lub w placéwece w 2006r. objeto
1.471 uczniow szkot gryfinskich, oraz 113 ucznidw szkot chojenskich.

Terapia psychologiczno — pedagogiczna w 2006r. objgto 662 osoby, logopedycznag 276
0sob 1 terapia rodzinng 20 os6b w Gryfinie. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna

w Chojnie w 2006r. obje¢ta 184 osoby terapia logopedyczna.

4.2. Zadania pomocy spolecznej realizowane przez gminy

W 2005 r. z pomocy skorzystato tacznie 4.301 rodzin (liczba 0s6b w rodzinach
wynosita 11.808 ). Najwigcej osob skorzystato z zasitkow okresowych — 2.008 o0sob,
co stanowi kwote — 1.349.673 zt. Z braku mozliwosci zatrudnienia — 1.682 0so6b
otrzymato zasitki na kwote — 1.047.279zt. Z powodu niepelnosprawnosci — 230 osob
otrzymato zasitki na kwotg — 100.692,00zt.

W ramach zadan wlasnych gmin liczba osob, ktorym przyznano $wiadczenia
wynosita — 13.733 os6b, w tym — 4.256 rodzin. W ramach zadan wiasnych gmin kwota

swiadczen wynosita — 3.718.258,00zt.
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W roku 2006 kwota swiadczen wynosita 5.110.212zk.

W ramach zadan zleconych gmin kwota §wiadczen wynosita — 2.219.444,00z1.

Natomiast w 2006r. kwota §wiadczen zleconych wynosita 2.765.377,00zk.

Lacznie na w/w zadania wydano kwot¢ — 6.937.702,00zt. w 2005r. a w 2006r.

7.875.589,00

W nastgpnej kolejnosci najwigksze potrzeby dotycza §wiadczen fakultatywnych

(zasitek okresowy, specjalny, zasitki okresowe na pokrycie w czgsci lub w catosci

kosztow zakupu zywnos$ci, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku

domowego, drobnych remontéw 1 napraw w mieszkaniu, kosztéw pogrzebu)

1 stanowig 61 % wszystkich potrzeb w ramach zadan witasnych. Pozostate potrzeby

na poziomie — 39% dotycza zadan fakultatywnych (pozostale zasitki celowe

1 w naturze, w tym zasitki specjalne celowe, pomoc w naturze, jednorazowy zasitek

celowy).

Tabela 19.0soby bezdomne korzystajace z pomocy osrodkow pomocy spolecznej.

Wyszczegodlnienie 2005r. 2006r.
Gminy ilo§¢ osob ilo$¢ rodzin ilo$¢ os6b ilo$¢ rodzin

Gryfino 41 39 42 39
Banie 7 7 8 8
Cedynia 2 2 1 1
Chojna 3 4 3 4
Mieszkowice 0 0 0 0
Moryn 2 2 1 1
Stare Czarnowo 5 5 3 0
Trzcinsko Zdraj 0 0 0 0
Widuchowa 3 3 0 0

Zrodto: Dane zebrane z oérodkéw pomocy spotecznej Powiatu Gryfinskiego.
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Na terenie Powiatu Gryfinskiego z pomocy osrodkow pomocy spotecznej
w 2005r. skorzystaly 63 osoby bezdomne, natomiast w 2006r. 58 oséb. Wedlug
danych Komendy Powiatowej Policji w Gryfinie w 2005r. policja zatrzymata 23 osoby
bezdomne, natomiast w 2006r. 21. W Urzedzie Miasta 1 Gminy Gryfinie w 2005r.
78 rodzin zlozylo wnioski na przydziat lokalu mieszkalnego z czego 30 rodzin na
lokale mieszkalne, 48 rodzin na lokale socjalne, oraz 27 rodzin po wyrokach sadowych
oczekiwalo na lokal socjalny. W 2006r. juz 91 rodzin ztozylo zapotrzebowanie na
przydziat lokalu mieszkalnego, z czego na lokal mieszkalny 19 rodzin, na lokal
socjalny 48 rodzin, w wyniku wyroku sadowego oczekiwato na lokal socjalny
27 rodzin. Na przyktadzie Gminy Gryfino mozna stanowczo stwierdzi¢ ze, istnieje

potrzeba budownictwa socjalnego.

4.3. Zadania pomocy spolecznej realizowane przez powiat.

W ramach zadan wiasnych powiatu realizowanych przez Centrum Pomocy
Rodzinie udzielono pomocy majacej na celu zyciowe usamodzielnienie
1 integracj¢ ze Srodowiskiem osobom opuszczajacym  placowki opiekunczo-
wychowawcze, rodziny zastgpcze.

W zaleznosci od potrzeb §wiadczeniobiorcy korzystali z r6znych form pomocy:
e pieni¢zne] na usamodzielnienie,
e pienigznej na kontynuowanie nauki,
e na zagospodarowanie w formie rzeczowe;.

Ogotem w 2005r.wyptacono 4453.626,00 zt. na w/w $wiadczenia.

Udzielona pomoc finansowa dla oso6b opuszczajacych placéwki opiekunczo
wychowawcze w 2005r. przedstawia si¢ nastgpujaco:

* na kontynuowanie nauki dla 21 0s6b — 99.691,00

* pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie dla jednej osoby — 6.480,00 zi,

* pomoc rzeczowa na zagospodarowanie dla 7 os6b — 34.026,00z1.

Do zadan powiatu nalezy udzielanie pomocy na rzecz rodzin zastepczych, ktora
przedstawia sig nastepujaco w 2005r.

Pomoc pieni¢zna:
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e na kontynuowanie nauki dla 59 wychowankéw — 271.195,00 zi,

e pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie dla 4 oséb — 17.195,00z1,

e pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej dla 5 os6b — 24.315,00zt
W 2006r. pomoc pienig¢zna:

* na kontynuowanie nauki dla 55 wychowankow — 240.074,00 zt,

* pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie dla 10 0s6b — 44.403,00 zt,

* pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej dla 8 0osob — 36.432,00 zt,
Ponizej tabela przedstawia rodzaje rodzin zast¢pczych sprawujacych opieke nad

dzieckiem.

Tabela 20. Rodziny zast¢pcze w 2005r.

Liczba os6b Liczba dzieci

Rodzaj opieki ktérym Liczba Kwota Liczba rodzin | umieszczonych
przyznano Swiadczen Swiadczen w rodzinie
Swiadczenia w z} zastepczej

Rodziny

spokrewnione 133 1.562 998.692 106 133

z dzieckiem

Rodziny

niespokrewnione 25 254 12.575,00 15 21

z dzieckiem

Rodziny peliace

zadania pogotowia ) 62 57.192 D) 12

opiekunczego

Zawodowe

niespokrewnione

zdzeckiem 3 33 31.780,00 2 3

wielodzietne rodziny

zastepcze

Zrédto: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie.

Tabela 21. Rodziny zastepcze w 2006 r.

Liczba osob Liczba dzieci
Rodzaj opieki ktérym decyzja Liczba Kwota Liczba umieszczonych
Przyznano $wiadczen | Swiadczen w zk rodzin w rodzinie
$wiadczenia zastepczej
Rodziny spokrewnione
z dzieckiem 139 1511 | 952,841,00 106 139
Rodziny
niespokrewnione 25 263 240.119,00 16 25
z dzieckiem
Rodziny pelniace
zadania pogotowia 12 89 132.800,00 2 12
opiekunczego
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Zawodowe
niespokrewnione

z dzieckiem
wielodzietne rodziny
zastepcze

15 120 108.589,00 2 13

Zrédto: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Do zadan powiatu z zakresu administracji rzadowej nalezy rowniez udzielanie
pomocy repatriantom. W 2005r. pomocy udzielono jednej osobie na kwotg — 4.251z71,
w 2006r. nie udzielono pomocy repatriantom.

W ramach interwencji kryzysowej w 2006r. pomocy udzielono 25 osobom wobec
ktorych stosowano przemoc domowa ( psychiczna, fizyczna, seksualna), mniej o 9
przypadkow w poréwnaniu do roku 2005. Wedlug danych Komendy Powiatowej
Policji na terenie Powiatu Gryfinskiego w 2005r. zanotowano 213 interwencji
domowych natomiast w 2006r. — 58.
Problemy, z ktérymi migdzy innymi zglaszaja si¢ osoby szukajace pomocy to:

e kryzysy rodzinne — 102 osoby,

e kryzysy psychiatryczne — 64 osoby,

e kryzysy sytuacyjne — 36 0sob.

4.4. Grupy spoleczne szczegolnego ryzyka zagrozone wykluczeniem
spolecznym

Osoby wykluczone lub zagrozone wykluczeniem spotecznym to takie, ktore nie
sa w stanie samodzielnie zaspokaja¢ podstawowych potrzeb zyciowych z rdéznych
powodéw np: bezdomnosci, alkoholizmu, przestgpczosci, itp. Problem spolecznej
marginalnoS$ci jest zwiazany z kwestia utraty podstaw do spotecznego umiejscowienia
jednostki w spoteczno$ci 1 sposobow wiaczania si¢ w zycie zbiorowe 1 korzystania
z uprawnien 1 dostgpu do instytucji spotecznych oraz mozliwo$ci uczestnictwa
we wspolnocie kulturowej. Pewne grupy spoteczne nie uczestnicza w tym, co dzieje
si¢ na rynku pracy 1 rynku konsumpcji.

Ponizej przedstawiono osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym:
e dlugotrwale korzystajacy z pomocy spoteczne;,
e 0soby nie posiadajace wtasnych dochodéw,
e osoby bez prawa do zasitku( zasitku dla bezrobotnych lub
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przedemerytalnego, §wiadczenia przedemerytalnego, renty socjalne;j

lub z tytutu niezdolnos$ci do pracy, emerytury),

e alkoholicy i narkomani poddajacy si¢ leczeniu,

e bezdomni,

e osoby opuszczajace zaktady karne,

¢ uchodzcy, mniejszos$ci etniczne,

e osoby w wieku 15-24 lat, ktore nie ucza si¢ 1 nie sa zarejestrowane jako
bezrobotne; ucza si¢ ale sprawiaja trudnosci wychowawcze; wychowuja
si¢ w placowkach opiekunczo — wychowawczych i1 rodzinach zastepczych
ze S$rodowisk ubogich 1 zagrozonych dysfunkcja spoleczna; wchodzace

w kolizjg z prawem.

5. Najwazniejsze problemy spoleczne wystepujace w powiecie

Najwazniejszym problemem spotecznym w Powiecie Gryfinskim jest
wzrastajacy poziom ubodstwa, patologie spoteczne (przestepczo$¢, narkomania,
przemoc w rodzinie 1 alkoholizm. Okoto 15% mieszkancow Powiatu Gryfinskiego
korzysta z pomocy spotecznej z powodu ubodstwa, bezrobocia, niepelnosprawnosci
1 bezradnosci opiekunczo wychowawczych. Nastapil spadek liczby urodzen, mniejsza
jest liczba zawieranych malzenstw, wysoki wskaznik feminizacji oraz wyrazne
starzenie si¢ spoteczenstwa. To najbardziej znaczace zmiany demograficzne, jakie
beda miaty wptyw na dalsze kierunki rozwoju gospodarczego 1 spolecznego regionu
1 wyznacza na kolejne lata rowniez strategi¢ w zakresie polityki spotecznej, zwlaszcza
w obszarze socjalnym.

Skutkiem zmian w strukturze demograficznej bedzie coraz bardziej zauwazalna
zmiana 1 rozwoj infrastruktury pomocy spotecznej oraz roéznych specjalistycznych
form wsparcia. Analiza potrzeb w zakresie pomocy spotecznej dostarcza wiele
waznych informacji na temat koniecznos$ci rozwoju pomocy spotecznej w Powiecie
Gryfinskim.

Dziatania stuzb spotecznych w obszarze rynku ustug socjalnych wskazuja
na elastyczny charakter tej sfery pracy. Swiadczenia na rzecz klientdbw pomocy

spotecznej musza dopasowywac si¢ do okreslonych potrzeb spotecznych zbiorowosci
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lokalnych. Dlatego tak wazna jest diagnoza problemow spotecznych takich jak
bezrobocie, bezdomnos$¢, ubostwo, patologie spoteczne, niepelnosprawnosé osob.

Pomoc spoleczna, podobnie jak stuzba zdrowia, czy edukacja, skazana jest
na deficyt finansowy. Wazne, wigc sa zmiany w systemie pomocy spotecznej, ktore
umozliwia sprawny przeptyw informacji o klientach pomocy spotecznej i mozliwych
formach wsparcia instytucjonalnego.

Na zagadnienia zwiazane z pomoca spoleczna nalezy spojrze¢ w aspekcie
europejskim. Polskie ustawodawstwo dostosowalo przepisy w zakresie polityki
spoteczne;.

W maju 2004r. weszlty w Zzycie nowe ustawy: o pomocy spolecznej,
o $wiadczeniach rodzinnych oraz promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

Samorzadom terytorialnym powierzono nowe zadania w zwiazku z udzialem
Polski w koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego w przypadku
przemieszczania si¢ osOb w granicach Unii Europejskiej. Ma to na celu
wyrownywanie ro6znic w $wiadczeniach socjalnych pomigedzy panstwami

cztonkowskimi Unii Europejskie;.

5.1. Priorytetowe problemy spoleczne dla Powiatu Gryfinskiego

1. Do najwazniejszych zadan samorzadu powiatowego i gminnego nalezy podnoszenie
jakosci  zycia najubozszych mieszkancow Powiatu  Gryfinskiego poprzez
przeciwdzialanie 1 ograniczenie skutkéw ubostwa. Pomoc finansowa powinna
stanowi¢ dopelnienie pracy socjalnej, likwidujac w ten sposob dorazny charakter

pomocy spoteczne;.

2. Przyjecie okreslonych kierunkow polityki spotecznej, w zwiazku z zachodzacymi
zmianami demograficznymi ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpieczenstwa
socjalnego grup zagrozonych marginalizacja spoteczna np. bezrobotnych kobiet, 0sob
niepelnosprawnych, ludzi starych, klientéw pomocy spoteczne;.

3. Problemy spoteczne, zwlaszcza socjalne, b¢da wymagaty ciaglej diagnozy i analizy
zarOWNo na poziomie gminnym, powiatowym jak i wojewodzkim. W zwiazku
z nasilaniem si¢ negatywnych skutkéw zjawiska marginalizacji spotecznej, istnieje

pilna potrzeba stworzenia spojnego systemu ewidencjonowania os6b wymagajacych
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pomocy socjalnej 1 przeptywu informacji w calym obszarze pomocy spoteczne;.

4. Wspotpraca miedzynarodowa w zakresie monitorowania i podejmowania
wspolnych dzialan instytucji 1 organizacji pozarzadowych na rzecz prewencji
1 zapobiegania patologiom spotecznym wsrdod mieszkancow sasiednich regionow
z powodu przygranicznego potozenia naszego powiatu.

5. Kwestia pojawienia si¢ nowych probleméw, w zwiazku z naptywem obywateli
z innych krajow, ktoérzy wymaga¢ beda dziatan ostonowych instytucji pomocy

spoteczne;.

5.2. Profilaktyka rozwigzywania problemow narkomanii i HIV/AIDS

Narkomania stanowi wyzwanie cywilizacyjne o zasiggu globalnym ogranicza
mozliwo$¢ rozwoju krajow biednych. Niesie za soba powazne ryzyko
dla zdrowia publicznego. Ciagle wzrasta liczba uzaleznionych i1 eksperymentujacych.
Obniza si¢ wiek inicjacji narkotykowej. Narkotyki sa dostgpne wszedzie. Problem
narkomanii jest §cisle zwiazany z ubdstwem, bezrobociem prostytucja przestepczoscia

czy bezdomnoscia.

5.3. Charakterystyka zjawiska narkomanii na terenie Powiatu Gryfinskiego

Uwarunkowania problemu narkomanii w Powiecie Gryfinskim to:
Przygraniczne potozenie powiatu,

Tranzytowy charakter (przej$cia graniczne),

Charakter zeglugowy (zegluga srodladowa barkami),

Duze obszary ubdstwa -gltownie wsie popegerowskie,

Duzy odsetek rodzin dysfunkcyjnych,

AR A e

Zjawisko nowobogactwa, pracoholizm 1 wynikajace z tego patologiczne

zachowania, szczeg6lnie wsrdd osob miodych.

Zdiagnozowanie narkomanii jest bardzo trudne z wielu powoddéw, miedzy
innymi: zaprzeczanie istnieniu problemu przez samych zazywajacych, minimalizacja
problemu, lekcewazenie zagrozen wynikajacych z wuzaleznienia, a szczegdlnie

tlumaczenie przez samych uzaleznionych braku anonimowosci w przypadku podjecia
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leczenia odwykowego w lecznictwie medycznym.
Ponizej tabela przedstawiajaca osoby uzaleznione od narkotykow i ich rodziny

zglaszajace si¢ do osrodkdéw pomocy spolecznej celem uzyskania pomocy.

Tabela 22.0soby uzaleznione od narkotykow zglaszajgce si¢ do oSrodkow pomocy

spolecznej w latach 2005 i 2006.

Sradek Pomocy 2005r. 2006r.
m Liczba oséb Liczba rodzin Liczba os6b Liczba rodzin

Gryfino 7 4 11 3
Banie 0 0 0 0
Cedynia 0 0 0 0
Chojna 0 0 0 0
Mieszkowice 0 0 0 0
Moryh 0 0 0 0
Stare Czarnowo 0 0 0 0
Trzcinsko Zdro;j 0 0 0 0
Widuchowa 0 0 0 0

Zrodto: Dane otrzymane z o$rodkéw pomocy spolecznej.

Do Towarzystwa Rodzin 1 Przyjaciot Dzieci Uzaleznionych ,,Powrdt z U” w Gryfinie
od wrzesnia do listopada 2006 roku zglosito 12 o0s6b z Powiatu Gryfinskiego
uzaleznionych od narkotykow.

Na podstawie proby zebrania danych dotyczacych leczenia 0s6b zazywajacych
srodki psychoaktywne z powiatu gryfinskiego otrzymano informacje z Samodzielnego
Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne] w Szczecinie przy ul. Ostrowskiej 7,
iz nie odnotowano 0sob korzystajacych z leczenia.

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Chrobry” w Gryfinie réwniez nie

odnotowat 0os6b z problemem narkotycznym. Samodzielny Publiczny Specjalistyczny
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Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Zdroje” w Szczecinie poinformowal, ze nie ma
mozliwosci zbierania w systemie elektronicznym informacji dotyczacych adresow
zarejestrowanych pacjentdw i1 nie mozna podac listy oséb z Powiatu Gryfinskiego.

Uzyskane dane dotyczyly detoksykacji od srodkow psychoaktywnych .

Tabela 23. Leczenie 0s6b uzaleznionych od srodkow psychoaktywnych,
ktore pochodza z Powiatu Gryfinskiego

Leczenie Ogolem Mlodziez Kobiety Mezczyzni

w oddziale od 13 do 20 r. zycia po 20 r. Zycia po 20 r. zycia
Detoksykacja

od $rodkoéw 4 1 0 3
psychoaktywnych

Zrédto: Samodzielny Publiczny Specjalistyczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j ,,Zdroje”
w Szczecinie.
System leczenia oséb uzaleznionych ma wiele brakéw. Wyspecjalizowane

jednostki ochrony zdrowia nie tworza spoistego systemu z pozostalymi podmiotami
zaangazowanymi w proces leczenia Czas oczekiwania na detoksykacje szpitalna jest
dlugi, nawet do kilku tygodni. Niedostateczne $rodki finansowe w placowkach
ograniczaja dostep do specjalistycznych szkolen dla kadry medycznej 1 terapeutyczne;.

Zapotrzebowanie na tego rodzaju $wiadczenia stale si¢ zwigksza i mimo
ciaglych przeksztalcen jednostek ochrony zdrowia nadal na terenie powiatu, a takze
wojewodztwa opieka w tym zakresie jest niewystarczajaca. Warunkiem dobrze
przeprowadzonego monitoringu jest wspolpraca pomiedzy poszczegdlnymi
jednostkami samorzadu terytorialnego a Wojewodzkim Pelnomocnikiem Wojewody
d/s Narkomanii. Jednocze$nie winna by¢ prowadzona jednolita ewaluacja ushug

leczniczych rehabilitacyjnych.

6. Profilaktyka i rozwigzywanie problemow alkoholowych

Alkoholizm jest jednym 2z najpowszechniejszych probleméw spotecznych
1 zdrowotnych naszego stulecia. Problemu tego nie rozwiazano dotad w sposob
definitywny. Skutki, jakie powoduje to samozniszczenie o0sOb uzaleznionych
od alkoholu, czy tez ich rodzin.

Nastapit wzrost 0sob korzystajacych z pomocy poradnictwa odwykowego.
Do Poradni Odwykowej w Gryfinie w 2005r. zglosito si¢ — 121 osob, wigcej

o 27 w poréwnaniu do 2004r. z czego 76% stanowia mezczyzni.
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Z pomocy terapeutyczne] Osrodka Terapii Uzaleznien w Szczecinie skorzystato
- 11 0os6b w 2004r., a w 2005 — 6 0s6b.

Dane (pochodza z gminnych komisji rozwigzywania problemow alkoholowych)
informuja, ze na leczenie odwykowe zgltoszono w roku 2005r. — 337 os6b, najwigcej
z gminy Gryfino — 90 os6b w 2004r. i — 122 osoby w 2005t.

z gminy Chojna — 50 os6éb w 2004r. 1 — 103 osoby w 2005r.
z gminy Widuchowa — 46 0s6b w 2004r. 1 — 44 osoby w 2005r.
* Uszkodzenia rozwoju psychofizycznego pijacej mtodziezy.

Zauwazono powazne szkody zwiazane z piciem alkoholu przez dzieci
1 mlodziez w wieku od 15 do 8 roku zycia. W ciagu ostatnich lat zwigksza si¢ liczba
pijacej mlodziezy.

Z danych od gminnych komisji w 2005r.
- 6 0sOb w przedziale wieku od 16 do 20 lat zgtoszonych zostalo na leczenie

odwykowe przymusowe.

Tabela 24. Osoby uzaleznione od alkoholu i ich rodziny korzystajace z pomocy
osrodkéow  pomocy spolecznej w formie przyznawania Swiadczen

w latach 2005 i 2006.

sradki Pomocy 2005r. 2006r.

Spolecznej Liczba oséb Liczba rodzin Liczba osob Liczba rodzin
Gryfino 328 134 245 104
Banie 174 64 223 83
Cedynia 15 6 3 1
Chojna 84 31 78 23
Mieszkowice 17 7 29 12
Moryn 79 20 8 8
Stare Czarnowo 58 20 48 16
Trzcinsko Zdrdj 114 28 107 28
Widuchowa 178 35 140 52

Zrodto: Dane uzyskane z o$rodkéw pomocy spolecznej.
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*  Szkody wystepujace u cztonkdéw rodzin z problemem alkoholowym.

Szkody obejmuja przede wszystkim schorzenia psychosomatyczne zaburzenia
emocjonalne spowodowane ciaglym stresem, przemoca, demoralizacja, ubostwem
1 obnizeniem szans osiagni¢cia kariery zawodowej zwlaszcza u dzieci o0sob
uzaleznionych od alkoholu. Dzieci alkoholikéw otrzymuja pomoc w placéwkach
socjoterapeutycznych, a takze w ruchu spotecznym Anonimowych Alkoholikow
—uczestnicza w obozach socjoterapeutycznych czy koloniach letnich.

*  Alkoholowa dezorganizacja srodowiska pracy 1 bezrobotnych.

Szkody zwiazane z piciem alkoholu w miejscu pracy obejmuja przede
wszystkim absencje, wypadki 1 obnizenie wydajnosci pracy.

*  Naruszenie prawa i porzadku poprzez osoby nietrzezwe.

Dotyczy problemow:

- wplywu nietrzezwos$ci na popehienie przestgpstw (w 2005r. zanotowano - 1.367

interwencji policji, bedacych skutkiem dzialania os6b pod wpltywem alkoholu,

wigcej o 80 interwencji niz w 2004r.),

- przemoc w rodzinach alkoholowych i nietrzezwo§¢ w miejscach publicznych

w 2005r. przeprowadzono 253 interwencje policji bgdace skutkiem przemocy

w rodzinie, o 40 interwencji wigcej niz w 2004r.

W izbach wytrzezwien w 2005r umieszczono - 86 osob bedacych pod wpltywem
alkoholu. W 2006r. Komenda Powiatowa Policji w Gryfinie zanotowala

58 interwencji domowych, oraz 75 osob nieletnich bedacych pod wptywem alkoholu.

*  Naruszenia prawa zwigzane z handlem napojami alkoholowymi.
Zjawisko problemowe to:
- sprzedaz alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym,

- prowadzenie pojazdow pod wptywem alkoholu.
7. Mozliwe kierunki rozwoju polityki spolecznej w Powiecie Gryfinskim
Na podstawie diagnozy 1 potrzeb mozna przyja¢ najwazniejsze kierunki rozwoju

1 pomocy w Powiecie Gryfinskim.
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* Odchodzenie od pomocy instytucjonalnej na rzecz pomocy srodowiskowe;j.
Dotyczy to dzieci z placéwek opiekunczo - wychowawczych. Realizacja takiego
podejscia jest mozliwa, w przypadkach przeksztalcenia istniejacych placowek lub
zlecenia prowadzenia tych placowek organizacjom pozarzadowym zgodnie
z zapotrzebowaniem spotecznym 1 rozwojem specjalistycznych ustug socjalnych
w $rodowisku. Chodzi tu o placoéwki opiekunczo- wychowawcze dziennego pobytu,
czy inng form¢ pomocy — tworzenie zawodowych niespokrewnionych rodzin
zastepczych.

Propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego - poszukiwanie kandydatéw na rodziny
zastepcze. W celu pozyskania kandydatow konieczne jest state informowanie
spoteczenstwa poprzez umieszczanie informacji w mediach, organizowanie spotkan
z przedstawicielami roznych instytucji celem zapoznawania z warunkami tworzenia

rodzin zastepczych.

* Rozbudowa Srodowiskowych form pomocy poélstacjonarnej, ktore maja
shuzy¢ utrzymaniu osoby w jej naturalnym Srodowisku.

Istnieje konieczno$¢ udzielania pomocy na terenie Powiatu Gryfinskiego, ktora
oferuje osrodek wsparcia, dzienny dom pomocy, czy o$rodki dziennego pobytu.
Placowki wsparcia dziennego maja wspiera¢ rodzing naturalng w funkcji opiekunczej
przez organizowanie kot zainteresowan, klubow, ognisk wychowawczych, ktore
pomoga dzieciom w pokonaniu trudnos$ci szkolnych, jak i organizacji czasu wolnego.
Moga  organizowa¢  programy  psychokorekcyjne, terapi¢ = pedagogiczna
1 psychologiczna .

*Tworzenie mieszkan chronionych

Dziatanie to ma na celu zabezpieczenie mieszkan przeznaczonych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi, o0s6b opuszczajacych placowki opiekunczo

— wychowawcze, resocjalizacyjne, zaktady dla nieletnich, rodziny zastepcze, zaktady
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karne. Osoby te na ogot nie maja, dokad wracaé. Zapewnienie warunkow
mieszkaniowych pozwoli tej grupie samodzielnie zy¢ w srodowisku. Umozliwienie
wychowankom zamieszkania w mieszkaniu chronionym oraz udzielenie
odpowiedniego wsparcia chroni ich przed powrotem do demoralizujacego srodowiska,
lub pozostania bez ,,dachu nad glowa” Pozwala im na rozpoczgcie samodzielnego

zycia 1 funkcjonowanie w srodowisku po opuszczeniu placowek.

*Tworzenie rodzinnych form opieki

Uruchamianie na terenie powiatu rodzin zawodowych wielodzietnych jako
formy wtasciwej opieki nad dzieckiem, zwlaszcza dla licznego rodzenstwa. Rodziny
te sa tansza forma w utrzymaniu oraz zapewniaja opieke i wychowanie w warunkach

zblizonych do domu rodzinnego.

* Zwigkszenie nakladow finansowych na rehabilitacj¢ spoleczng osob

niepelnosprawnych.

Poprzez zapewnienie osobom niepelnosprawnym warunkéw  pelnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym 1 zawodowym. Stworzenie warunkow
do samodzielnego zycia w S$rodowisku, integracji o0s6b niepetnosprawnych
ze Srodowiskiem lokalnym, wspieranie rodzin 0s6b niepelnosprawnych,
wyrownywanie szans zyciowych osob niepelnosprawnych, ograniczenie lub eliminacje
skutkéw niepetnosprawnosci.

Umozliwienie osobom niepelnosprawnym swobodnego dostepu do budynkow
uzytecznosci publicznej oraz swobodnego poruszania si¢ we wlasnym domu.
Likwidacja barier architektonicznych we wszystkich obiektach uzytecznosci
publicznej oraz w miejscu zamieszkania o0sOb niepetnosprawnych w zwiazku
z indywidualnymi potrzebami o0s6b niepetnosprawnych oraz dofinansowanie

likwidacjg barier w komunikowaniu si¢ 1 barier technicznych.
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*Kontynuacja programow naprawczych w domach pomocy spolecznej

i przekazywanie ich prowadzenia organizacjom pozarzadowym.

Aktualnie trwa standaryzacja w domach pomocy spotecznej. Gldéwne
przeszkody w terminowej realizacji programéw naprawczych to brak Srodkow
finansowych. Zmiany te nastgpuja w zakresie zmniejszenia liczby miejsc
w placowkach, modernizacji budynkoéw 1 przystosowaniu ich do potrzeb oséb

niepetnosprawnych.

*Tworzenie OSrodka Interwencji Kryzysowej.

W zwiazku ze wzrostem przemocy w rodzinie pojawia si¢ problem
odizolowania sprawcy od ofiary przemocy, ale takze udzielenie specjalistycznej
pomocy réwniez sprawcy. Pozyskanie odpowiedniego lokalu przez Powiat Gryfinski,
znacznie przyspieszy 1 utatwi tworzenie takiego osrodka, ktory $wiadczyt bedzie
ustugi zwlaszcza psychologiczne, rodzinne i prawne oraz zapewnial schronienie

w formie hotelu dostepnego cata dobg dla osob i1 rodzin znajdujacych sie¢ w sytuacji

kryzysowe;j.

* Zmniejszenie negatywnych skutkow uzywania alkoholu i Srodkow
psychoaktywnych.

Coraz cze¢sciej spotykamy si¢ w naszym powiecie z uzywaniem 1 uzaleznieniem nie
tylko od alkoholu, ale od innych substancji psychoaktywnych. Powszechna dostgpnos¢
1 moda panujaca w Srodowisku réwiesniczym oraz usytuowanie w poblizu granic
sprawia, ze szkody z tym zwiazane obserwowane sa w roznych sferach zycia

spotecznego.

*Scista wspélpraca instytucji i organizacji pozarzadowych dzialajacych

w obszarze pomocy spolecznej.
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Jak wynika z doswiadczen, organizacje pozarzadowe stanowia wazne ogniwo
w pomocy spotecznej. Samorzad powiatowy chetnie powierza niektore zadania
podmiotom niepublicznym. Ta wspolpraca jest korzystna z powodéw finansowych.

W niektérych przedsigwzigciach partycypuja rozni partnerzy spoteczni.

*Przystosowanie os6b po zwolnieniu z zakladu karnego do zycia w Srodowisku

zamieszkania

Osoby zwolnione z zakladu karnego maja trudno$ci w znalezieniu pracy,
ale rowniez w przystosowaniu do zycia w $rodowisku lokalnym. Istnieje konieczno$¢

stworzenia skutecznego systemu wsparcia osob po zwolnieniu z zaktadu karnego.

*Integracja uchodzcow ze Srodowiskiem lokalnym.

Istnieje problem pomocy osobom, ktore przyjezdzajac do Polski uzyskaty status
uchodzcy. Uzyskawszy status jedni wyjezdzaja, a inni prébuja utozy¢ sobie zycie
w Polsce. Glowne problemy to brak bezpieczenstwa ekonomicznego, mieszkania,
oraz nieznajomosci j¢zyka polskiego.

I1I1. Budowa powiatowej strategii polityki spolecznej

1. Analiza otoczenia zewnetrznego i wewnetrznego glownych obszarow

problemowych polityki spolecznej. Analiza SWOT

Na podstawie przedstawionej diagnozy spotecznej oraz zadan wynikajacych
z ustawy o pomocy spolecznej zostaly okre§lone glowne obszary problemowe
wystepujace w Powiecie Gryfinskim.

Naleza do nich:

dlugotrwate bezrobocie,

kryzys rodziny,
e uzaleznienia,
e ograniczony dostgp 0sOb niepetnosprawnych do zycia zawodowego

1 spolecznego,

integracja uchodzcow ze §srodowiskiem,
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e przystosowanie

w srodowisku zamieszkania.

0sOb po zwolnieniu z

zaktadu karnego do

Do kazdego z obszaréw zostala przeprowadzona analiza SWOT.

Obszar problemowy:

DLUGOTRWALE BEZROBOCIE

zycia

Problemy spoteczne regionu 1 towarzyszace im bezrobocie, sa podstawa

do wyodrebnienia tego obszaru. Bezrobocie w najwigkszym stopniu przyczynia si¢

do kryzysu rodziny, marginalizacji grup spotecznych 1 wzrostu poziomu ubostwa

w regionie. Najliczniejsza grupa

sa bezrobotni 1 ich rodziny

swiadczeniobiorcOw  pomocy

ANALIZA SWOT

spotecznej

Mocne strony

Stabe strony

- Sie¢ publicznych instytucji na rynku
pracy

1 instytucji wspomagajacych na poziomie
powiatu i gminy.

- Dobre rozeznanie skali zjawiska.

-Tendencje ludzi mtodych do podwyzszania
kwalifikacji zawodowych .

- Duza ilo$¢ programow i srodkow
finansowych na rzecz promoc;ji
zatrudnienia.

- Mozliwo$¢ zmiany kwalifikacji
zawodowych.

- Brak wspotpracy pomig¢dzy samorzadami
oraz wspoOlpracy samorzadow z lokalnymi
przedsigbiorcami.

- Brak zintegrowanych dziatan urzedéw
pracy 1 instytucji wspomagajacych.

-Niskie kwalifikacje zawodowe dtugotrwale
bezrobotnych.

-Brak wspotpracy instytucji ksztatcacych
z urz¢dami pracy.

- Nieefektywne metody dziatan
kierowanych do osob dlugotrwale
bezrobotnych.

Szanse

Zagrozenia

- Czlonkostwo w Unii Europejskiej

- ,, Dziedziczenie” bezrobotnego stylu zycia
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- Zmiany legislacyjne w zakresie polityki
promujacej zatrudnienie.

- Inwestowanie w rozwo6j zasobow
ludzkich.

- Przygraniczne potozenie regionu.

zwlaszcza na obszarach wiejskich.

- Brak motywacji u dlugotrwale
bezrobotnych do podejmowania
zatrudnienia.

- Brak skutecznej polityki fiskalnej

1 ptacowej wspierajacej rozwiazywanie
problemu bezrobocia.

Obszar problemowy:

KRYZYS RODZINY

Bezposredni wplyw na zdrowe funkcjonowanie rodziny ma sytuacja spoleczno

ekonomiczna panstwa. Gléwne problemy rodziny w naszym powiecie to brak

bezpieczenstwa ekonomicznego,

problemy

opiekunczo wychowawcze,

niewystarczajaca pomoc dla dzieci, wystepujace uzaleznienia 1 towarzyszaca temu

bezradno$¢ spoteczna.

ANALIZA SWOT

Mocne strony

Slabe strony

- Rola rodziny 1 jej znaczace miejsce w
spoteczenstwie.

- Istniejacy system norm moralnych i
prawnych.

- Istniejacy w rodzinie kapitat ludzki,
spoteczno- kulturowo- ekonomiczny.

-Istniejace instytucje polityki spotecznej
panstwa wspierajace rodzing

- Organizacje pozarzadowe i grupy
samopomocowe dzialajace na rzecz rodzin

- Zla sytuacja ekonomiczno spoteczna
rodzin.

- Niedostateczne zabezpieczenie rodzin
w kryzysie .

- Brak systemowych , dlugotrwatych
rozwiazan w zakresie wsparcia rodziny.

-Bezradno$¢ i bierno$¢ rodzin
w rozwiazywaniu wlasnych problemow.

- Nieprawidlowe relacje wewnatrzrodzinne.

- Za mata efektywnos$¢ i1 skuteczno$¢
$wiadczen na rzecz rodziny.

Szanse

Zagrozenia

- Ozywienie gospodarcze, zmniejszenie
bezrobocia.

- Uzaleznienie rodzin od réznych rodzajow
$wiadczen socjalnych.
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- Rozw0j infrastruktury srodowiskowej
odpowiadajacej potrzebom rodzin.

- Integracja z Unia Europejska,

- Lepszy dostgp do wiedzy 1 inwestycje
w zasoby ludzkie.

- Wzrost dysfunkcji w rodzinach .

- Niewystarczajaca wspotpraca panstwa,
samorzadow i srodowisk lokalnych

W przezwyci¢zaniu problemu kryzysu

w rodzinie.

Obszar problemowy:

UZALEZNIENIA

Podstawa wyodrebnienia tego obszaru problemy, ktore maja wptyw na zycie rodzin

1 spoleczenstwa.

ANALIZA SWOT

Mocne strony

Stabe strony

- Dobre zaplecze finansowe.
- Profesjonalnie wyszkolona kadra.

- Organizacje pozarzadowe dziatajace
w obszarze profilaktyki, edukacji i redukcji
szkod.

- Instytucje : - placowki lecznictwa
odwykowego,
- placowki opiekunczo-
wychowawcze,
- placowki interwencyjne.

- Gminne Komisje Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych.

- Istniejace rozwiazania prawne.

- Destrukcja zycia spotecznego (zubozenie
materialne ).

- Rozpad wigzi rodzinnych.

- Wzrost przestgpczosci.

- Zwigkszenie zjawiska przemocy 1 agresji
w spoteczenstwie w szczegodlnosci wsrdd

dzieci i mtodziezy.

- Zwigkszajaca sig liczba nowych zachowan
HIV irozwéj AIDS.

- Niewystarczajaca edukacja spoteczna
zwhaszcza w $rodowiskach wiejskich.

- Brak szkolnych i pozaszkolnych
programéw profilaktycznych.

Szanse

Zagrozenia

- Organizacje pozarzadowe i grupy
samopomocy dziatajace w obszarze
uzaleznien.

- Dobra wspolpraca instytucji i samorzadow.

- Poglebiona diagnoza zjawiska.

- Brak systemowych rozwiazan.

- Niezadowalajacy stan badan i monitoringu
zjawiska uzaleznien.

- Niski poziom zainteresowania
problematyka uzaleznien ze strony matych
spotecznosci lokalnych
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Obszar problemowy:

OGRANICZONY DOSTEP OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
DO ZYCIA ZAWODOWEGO I SPOLECZNEGO

Osoby niepelnosprawne naleza do grupy spotecznej zagrozonej marginalizacja
z powodu ograniczonego dostgpu do zycia zawodowego 1 spolecznego. Prawidlowe
rozwigzania problemdéw o0sob niepetnosprawnych stanowia istotny obszar problemowy

w polityce spoteczne;.

ANALIZA SWOT

Mocne strony

Slabe strony

- Organizacje pozarzadowe dzialajace na
rzecz 0sob niepelnosprawnych.

- Dobra wspotpraca z PFRON-em .

- Programy na rzecz aktywizacji i
zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych.

- Brak skutecznej polityki zatrudnienia os6éb
niepelnosprawnych

- Niski udzial §rodkow wiasnych
samorzadow na realizacj¢ zadan w zakresie
pomocy osobom niepetnosprawnym.

- Istniejace nadal bariery utrudniajace
funkcjonowanie spoteczne i zawodowe 0sob
niepelnosprawnych.

- Stabe zaplecze rehabilitacyjne
instytucjonalne i pozainstytucjonalne
w malych miejscowosciach.

Szanse Zagrozenia
-Rosnacy poziom §wiadomosci spotecznej - Niski poziom wyksztalcenia os6b
w zakresie rozumienia potrzeb 0sob niepetnosprawnych

niepelnosprawnych.

- Rozwdj zaplecza rehabilitacyjnego
1 likwidacja barier.

- Dobra wspotpraca instytucji, samorzadow
1 organizacji pozarzadowych.

- Korzystne regulacje prawne.

- Ograniczenia srodkow finansowych na
rehabilitacj¢ zawodowa i spoleczng osob
niepetnosprawnych.

- Czeste zmiany prawne ograniczajace
mozliwos$ci wspierania 0s6b
niepetnosprawnych.
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Obszar problemowy:

INTEGRACJA UCHODZCOW ZE SRODOWISKIEM LOKALNEJ

SPOLECZNOSCL.

Istnieje problem pomocy osobom, ktore uzyskaty status uchodzcy przyjezdzajac

do Polski. Uzyskawszy status jedni wyjezdzaja, a inni probuja ulozy¢ sobie zycie

w naszym kraju. Glowne problemy to brak bezpieczenstwa ekonomicznego,

mieszkania, oraz nieznajomos¢ j¢zyka polskiego.

ANALIZA SWOT

Mocne strony

Stabe strony

-Odpowiednie zaplecze instytucjonalne
pomocy spoleczne;.

-Liczna kadra pomocy spotecznej.
-Funkcjonujace organizacje pozarzadowe .

-Rozw0j grup samopomocy.

- Brak systemowych rozwiazan w sferze
polityki spoteczne;.

-Brak zabezpieczenia srodkow finansowych
na systematyczne wdrazanie przyjetych
1 pozadanych dziatan.

- Brak skoordynowanych dziatan
dotyczacych wspotpracy samorzadow
terytorialnych na rzecz rozwiazywania
problemoéw spotecznych.

Szanse

Zagrozenia

- Inwestycje w rozwdj zasobdw ludzkich.
- Integracja z Unia Europejska.

- Podnoszenie kwalifikacji zawodowych
kadr stuzb spotecznych i zatrudnienia.

- Prospoteczna polityka lokalnych
samorzadow.

- Pogtebiajace sig zjawisko marginalizacji
jednostek wsrod uchodzcow

-Brak poczucia bezpieczenstwa socjalnego.

- Rosnace potrzeby socjalne wskutek
istniejacego bezrobocia wsrodd uchodzcow.
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Obszar problemowy:

PRZYSTOSOWANIE OSOB PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU
KARNEGO DO ZYCIA W SRODOWISKU ZAMIESZKANIA.

Osoby zwolnione z zaktadu karnego maja trudno$ci w znalezieniu pracy, ale

rowniez w przystosowaniu do zycia w srodowisku lokalnym.

ANALIZA SWOT

Mocne strony

Stabe strony

- Zaplecze instytucji pomocy spoleczne;j.

- Liczna kadra pomocy spotecznej.

- Funkcjonujace organizacje pozarzadowe.

- Rozwoj grup samopomocy.

- Brak systemowych rozwiazan w sferze
polityki spoteczne;.

- Brak zabezpieczenia srodkow finansowych
na systematyczne wdrazanie pozadanych
dziatan.

- Niskie kwalifikacje os6b opuszczajacych
zaktad karny.

Szanse

Zagrozenia

- Prospoteczna polityka lokalnych
samorzadow.

- Aktywizacja zawodowa 0sob
opuszczajacych zaktady karne.

- Integracja z Unia Europejska poprzez
przejmowanie rozwiazan obowiazujacych
w Unii.

- Rosnace potrzeby socjalne osob
opuszczajacych zaktad karny 1 ich rodzin.

- Brak motywacji 0s6b opuszczajacych
zaktad karny do podejmowania zatrudnienia.
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Podsumowanie analizy SWOT

Przeprowadzona analiza glownych obszarow problemowych Powiatu
Gryfinskiego jego otoczenia zewngtrznego i1 wewngtrznego pozwala okresli¢ cele

strategiczne 1 operacyjne dziatanh w zakresie polityki spoteczne;.

2. Misja polityki spolecznej Powiatu Gryfinskiego

Misja polityki spotecznej w Powiecie Gryfinskim jest podnoszenie jakosci zycia
wsréd mieszkancéw powiatu, ktorzy ze wzgledu na trudna sytuacj¢ zyciowa, nie sa
w stanie samodzielnie zaspokoi¢ podstawowych potrzeb bytowych, a przez to nie
moga uczestniczy¢ lub maja ograniczony udzial w zyciu rodzinnym, zawodowym

1 spotecznym.

Cel posredni:

Stworzenie spojnego systemu realizacji zadan polityki spoteczne;.

3. Cele strategiczne i cele operacyjne polityki spolecznej

Po przeprowadzeniu analizy otoczenia zewngtrznego i wewngtrznego gtéwnych
obszaré6w problemowych (analiza SWOT), wyloniono nastepujace cele strategiczne

1 operacyjne. Do realizacji celow strategicznych przyjeto okreslone dzialania.
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Obszar problemowy:

DLUGOTRWALE BEZROBOCIE

I. Cel strategiczny:

2. Cel operacyjny 1:

Przeciwdzialanie skutkom i zwalczanie
dhlugotrwalego bezrobocia

Aktywizacja osob dlugotrwale bezrobotnych

Dziatanie 1.1.:

Opracowywanie 1 wdrazanie lokalnych programéw na

rzecz aktywizacji r6znych grup dtugotrwale bezrobotnych.

Dziatanie 1.2.:

Wspotpraca wszystkich instytucji stuzb spotecznych na

terenie powiatu na rzecz aktywizacji oséb dlugotrwale
bezrobotnych, gtéwnie 0séb 1 rodzin znajdujacych si¢

w trudnej sytuacji materialne;.

Dzialanie 1.3.:

Tworzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego dla

0soOb biernych na rynku pracy.

Cel operacyjny 2:

Promocja na rzecz zatrudnienia osob

dlugotrwale bezrobotnych.

Dziatanie 2.1.:

Podejmowanie dziatan przez samorzad powiatowy
1 gminny na rzecz zatrudnienia na lokalnych rynkach
pracy dla osob dtugotrwale bezrobotnych, zwtaszcza

kobiet.

Dziatanie 2.2.:

Wspieranie 1 promowanie przez system poradnictwa

zawodowego szkolen dla bezrobotnych.

Dziatanie 2.3.:

Wspotpraca instytucji rynku pracy z przedsigbiorcami
1 inwestorami w zakresie tworzenia miejsc pracy na
terenach wiejskich popegerowskich zagrozonych

dhlugotrwalym bezrobociem.
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Cel operacyjny 3:

Podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci osob

dhugotrwale bezrobotnych.

Dziatanie 3.1.:

Pomoc osobom dlugotrwale bezrobotnym,
oraz zagrozonym utrata pracy poprzez szkolenia

zawodowe 1 kursy doskonalace.

Dzialanie 3.2.:

Ciagly rozwoj ustug edukacyjnych adresowanych do osob

dlugotrwale bezrobotnych.

Dzialanie 3.3.:

Podnoszenie motywacji dlugotrwale bezrobotnych

do zdobycia lub zmiany zawodu.

Cel operacyjny 4 :

Przeciwdzialanie ,,dziedziczeniu”
przez mieszkancow powiatu dlugotrwalego

bezrobocia.

Dziatanie 4.1.:

Tworzenie programéw przeciwdziatania ,,dziedziczenia”
przez mieszkancoOw powiatu dlugotrwatego bezrobocia.
Wspdlpraca osrodkdéw pomocy spotecznej i powiatowego
urzedu pracy na rzecz tworzenia programow pomocowych

majacych na celu zapobieganie dziedziczenia bezrobocia.

Dziatanie 4.2.:

Wspotpraca stuzb pomocy spotecznej 1 stuzb zatrudnienia
na rzecz pracy socjalnej wsrdd osob i rodzin dlugotrwale

bezrobotnych.

Dziatanie 4.3.:

Udziat organizacji pozarzadowych w pracy na rzecz dzieci
pochodzacych z rodzin dtugotrwale bezrobotnych

1 socjalizacyjnie zaniedbanych.

Dzialanie 4.4.:

Tworzenie roznych form bezptatnej pomocy
informacyjnej, prawnej, edukacyjnej, psychologicznej, dla

0s0b pozostajacych dtugotrwale bez pracy.
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Dziatanie 4.5.: Wspieranie przez samorzad powiatowy 1 gminny
przedsigwzie¢ wspierajacych absolwentow w aktywizacji

zawodowej.

Dziatanie 4.6. tworzenie swietlic socjoterapeutycznych

1 sSrodowiskowych.

Dziatanie 4.7. Tworzenie i realizacja programéw wyrownywania szans

edukacyjnych dzieci i mtodziezy z rodzin najubozszych.

Dziatanie 4.8. Inicjowanie tworzenia nowych miejsc pracy.

Dziatanie 4.9. Tworzenie klubdéw pracy i centréw integracji spoteczne;.

Dziatanie 4.10. Pomoc dla przedsigbiorcow tworzacych nowe miejsca
pracy.

Obszar problemowy:

KRYZYS RODZINY

I1. Cel strategiczny: Pomoc rodzinie w prawidlowym wypemianiu
rol spolecznych.

Cel operacyjny 1: Tworzenie kompleksowego lokalnego systemu
pomocy i opieki nad dzieckiem i rodzing.

Dzialanie 1.1.: Realizacja programéw lokalnych na rzecz pomocy

rodzinie.
Dzialanie 1.2.: Szkolenie kadry dla opracowywania i realizacji lokalnego

systemu pomocy i opieki nad dzieckiem i rodzina. .

Dziatanie 1.3.: Rozszerzenie poradnictwa specjalistycznego: rodzinnego,
psychologicznego, prawnego, utworzenie ogolnodostgpne;j

sieci poradnictwa.

Dziatanie 1.4.: Przechodzenie z instytucjonalnej formy opieki nad
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dzieckiem w kierunku tworzenia rodzinnych form opieki

zastepcze;j.

Dziatanie 1.5.:

Propagowanie idei rodzicielstwa zastgpczego —

pozyskiwanie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny

zastepcze;j.

Dziatanie 1.6.:

Reorganizacja i1 przeksztatcanie placowek opiekunczo-
wychowawczych w placéwki wielofunkcyjne oraz

modernizacja domoéw pomocy spoteczne;.

Dzialanie 1.7.:

Rozbudowa srodowiskowych form pomocy
potstacjonarnej, ktora ma stuzy¢ utrzymaniu osoby w jej

naturalnym srodowisku.

Dziatanie 1.8.

Interdyscyplinarna pomoc w zapobieganiu i

rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemow rodziny.

Dziatanie 1.9.

Pozyskiwanie wolontariuszy do organizowania r6znych

form spgdzania wolnego czasu.

Dziatanie 1.10.

Udzielanie pomocy w procesie usamodzielnienia
wychowankow opuszczajacych placéwki 1 rodziny

zastepcze.

Dziatanie 1.11.

Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacj¢ zadan
w zakresie tworzenia 1 funkcjonowania placowek dla

dzieci i mtodziezy.

Dzialanie 1.12.

Doprowadzenie do utworzenia mieszkan chronionych dla

usamodzielnianych wychowankow placowek 1 rodzin

zastepczych.
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Cel operacyjny 2:
Pomoc dla rodzin znajdujacych si¢ w sytuacjach kryzysowych,

przeciwdzialanie przemocy w rodzinie i jej skutkom.

Dziatanie 2.1.: Utworzenie Osrodka Wsparcia dla ofiar przemocy.

Dziatanie 2.2.: Zapewnienie calodobowego schronienia dziecku i1 rodzinie
w sytuacji kryzysowej, poprzez utworzenie hostelu

dla ofiar przemocy oraz rozszerzenie form pomocy w OIK.

Dziatanie 2.3.: Zatrudnienie specjalistow: psychologa, prawnika,

terapeuty, pracownika socjalnego.

Dziatanie 2.4.: Edukacja kadry pracujacej z ofiarami przemocy, a takze
sprawcami przemocy, realizacja programéw dla sprawcow

przemocy.

Dziatanie 2.5. Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie oraz
wsparcie dziecka 1 rodziny w sytuacjach kryzysowych
poprzez dzialania profilaktyczne, powotanie zespolow
interwencyjnych 1 interdyscyplinarnych do pracy

w srodowisku lokalnym, przygotowanie ,, niebieskiego

pokoju” oraz uruchomienie ,, telefonu zaufania”, itp.

Dziatanie 2.6. Pomoc w integracji ze srodowiskiem rodzinnym

1 lokalnym osobom, ktére w skutek przemocy domowe;j
badz innej sytuacji kryzysowej zmuszone byty do
czasowego pobytu poza miejscem zamieszkania, poprzez

prace socjalna, poradnictwo specjalistyczne.
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Obszar problemowy:

UZALEZNIENIA

III. Cel strategiczny :

Cel operacyjny 1:

Sprawny system zapobiegania marginalizacji
spolecznej, zapobieganie patologiom i
uzaleznieniom.

Ograniczanie skali przestepczosci wsrod mlodziezy

Dziatanie 1.1.;

Aktywizacja Mlodziezowych Grup Wsparcia oraz innych

form wsparcia w Swietlicach 1 klubach pozaszkolnych.

Dziatanie 1.2.:

Popularyzowanie i promowanie zaj¢¢ pozaszkolnych

Dziatanie 1.3.:

Opracowywanie 1 wdrazanie programow profilaktycznych
w szkotach podstawowych, zwlaszcza wsrdd uczniow

matych miejscowosci.

Dziataniel 4.;

Wspdlpraca z lokalnymi mediami w celu przedstawiania
problemoéw zwiazanych z uzaleznieniami i ich

konsekwencji.

Dziatanie 1.5

Inicjowanie tworzenia baz profilaktycznych dla mtodziezy.

Dziatanie 1.6

Wspdlpraca pedagogdw szkolnych z policja, kuratorami
1 pracownikami socjalnymi na rzecz ograniczania skali

przestepczosci.

Dzialanie 1.7.

Inicjowanie tworzenia alternatywnych form spedzania

czasu wolnego mlodziezy
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Cel operacyjny 2. Przeciwdzialanie negatywnym skutkom

uzywania Srodkow psychoaktywnych.

Dziatanie 2.1.: Zwigkszenie dostepnosci ustug terapeutycznych dla osob

uzaleznionych 1 wspotuzaleznionych.

Dziatanie 2.2.: Zwigkszanie dostgpnosci ustug prawnych dla rodzin oso6b

uzaleznionych, a takze zagrozonych przemoca.

Dziatanie 2.3.: Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie

pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom.

Dziatanie 2.4. Popularyzacja i tworzenie lokalnych grup wsparcia.
Dziatanie 2.5. Propagowanie pozytywnych wzorcow.
Dziatanie 2.6. Opracowanie i realizacja programow na rzecz aktywizacji

grup zagrozonych marginalizacja.

Dziatanie 2.7. Wspieranie dziatan wolontariuszy.
Dziatanie 2.8. Aktywizacja srodowiska lokalnego.
Obszar problemowy:

OGRANICZONY DOSTEP OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
DO ZYCIA ZAWODOWEGO I SPOLECZNEGO

IV. Cel strategiczny: Zapewnienie osobom niepelnosprawnym
warunkow pelnego uczestnictwa w zyciu
zawodowym i spolecznym.

Cel operacyjny 1.: Integracja spoleczna oso6b niepelnosprawnych.

Dziatanie 1.1.: Prowadzenie wczesnej diagnozy i rehabilitacji spolecznej

wsrod osob niepelnosprawnych i ich rodzin.
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Dzialanie 1.2.:

Podnoszenie poziomu §wiadomosci spotecznej w zakresie
potrzeb oséb niepetnosprawnych zwtaszcza w §rodowisku

wiejskim.

Dziatanie 1.3.:

Systematyczna likwidacja barier architektonicznych.

Dziatanie 1.4.:

Integracja oséb niepelnosprawnych oraz ich rodzin

Wspieranie os6b i rodzin oso6b niepetnosprawnych.

Dziatanie 1.5.:

Eliminacja skutkow niepelnosprawnosci.

Dzialanie 1.6.

Wyréwnywanie szans 0sOb niepelnosprawnych w zyciu
spotecznym 1 zawodowym, w uczestnictwie w kulturze,

oswiacie, turystyce 1 rekreacji.

Dziatanie 1. 7.

Aktywizowanie $rodowiska lokalnego w zakresie w/w
dziatan oraz pozyskiwaniu srodkow pozabudzetowych na

ich realizacje.

Cel operacyjny: 2:

Integracja zawodowa osob niepelmnosprawnych.

Dziatanie 2.1.:

Wspieranie zatrudnienia.

Dziatanie 2.2.:

Wspieranie prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej
przez osoby niepetnosprawne, poprzez udzielanie

1 umarzanie pozyczek.

Dziatanie 2.3.:

Szkolenie 1 przekwalifikowanie zawodowe — programy

aktywizacji zawodowej niepetnosprawnych.

Dziatanie 2.4.:

Prowadzenie warsztatow terapii zajgciowe;.

Dziatanie 2.5.:

Opracowywanie i wdrazanie programoéw lokalnych na

rzecz integracji zawodowej 0sOb niepetnosprawnych.

Dziatanie 2.6.:

Tworzenie nowych stanowisk pracy dla osob

niepelnosprawnych we wszystkich dostgpnych formach
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zatrudnienia.

Cel operacyjny: 3.:

Pobudzenie osob niepelnosprawnych

do aktywnosci i samopomocy.

Dziatanie 3.1.:

Wiaczanie organizacji pozarzadowych w dzialania

na rzecz srodowiska.

Dziatanie 3.2.:

Popularyzowanie dorobku kulturalnego i sportowego.

Obszar problemowy:

INTEGRACJA UCHODZCOW ZE SRODOWISKIEM LOKALNEJ

SPOLECZNOSCL.

V. Cel strategiczny:

Cel operacyjny 1:

Wspieranie procesu integracji uchodzcow.

Tworzenie programu lokalnego na rzecz
pomocy uchodzZcom.

Dziatanie 1.1.:

Pomoc w nauce jezyka polskiego.

Dziatanie 1.2.:

Pomoc w uzyskaniu mozliwo$ci zamieszkania (mieszkania

chronione).

Dziatanie 1.3.:

Pomoc w uzyskaniu pracy.

Dziatanie 1.4.:

Dzialanie 1.5.:

Prowadzenie kursow w zakresie prawa - przepisOw prawa
— nauka pisania podan, wnioskéw - wypetniania
formularzy.

Organizowanie zaje¢ czasie wolnym.
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Obszar problemowy:
PRZYSTOSOWANIE OSOB PO ZWOLNIENIU Z ZAKEADU

KARNEGO DO ZYCIA W SRODOWISKU ZAMIESZKANIA

VI. Cel strategiczny: Pomoc osobie po opuszczeniu zakladu
karnego w integracji ze spoleczenstwem.

Cel operacyjny 1: Stworzenie skutecznego systemu wsparcia

0s0b po zwolnieniu z zakladu karnego.

Dziatanie 1.1.: Pomoc w uzyskaniu pomocy socjalne;j.

Dziatanie 1.2.: Pomoc w uzyskaniu pracy.

Dziatanie 1.3.: Zatrudnienie wykwalifikowanej kadry pracujace;j
z osobami zwolnionymi z zaktadu karnego

Obszar problemowy:

WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

VII. Cel strategiczny : Wielokierunkowa wspolpraca administracji
publicznej z organizacjami pozarzadowymi
w celu realizacji zadan

Cel operacyjny 1: Inspirowanie dzialan na rzecz rozwoju sektora
organizacji pozarzadowych.

Dziatanie 1.1. Tworzenie warunkéw do powstawania nowych organizacji
pozarzadowych

Dziatanie 1.2. Promocja istniejacych organizacji pozarzadowych

Dziatanie 1.3. Inicjowanie rozwoju aktywnos$ci organizacji pozarzadowych.

Dziatanie 1.4. Organizowanie konferencji, spotkan i szkolen w zakresie

wymiany do§wiadczen dotyczacych roli organizacji
pozarzadowych w rozwiazywaniu problemoéw spotecznych
powiatu.

Dziatanie 1.5. Promocja medialna organizacji.
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Dzialanie 1.6.

Wymiana do$§wiadczen pomigdzy jednostkami pomocy
spotecznej a lokalnymi, ogélnopolskimi oraz
migdzynarodowymi organizacjami pozarzadowymi.

Cel operacyjny 2 :

Podejmowanie dzialan w celu wypracowania

systemu przeplywu informacji.

Dziatanie 2.1.

Podejmowanie wspdlnych dziatan na rzecz diagnozowania

problemow i potrzeb mieszkancéw powiatu.

Dziatanie 2.2.

Dokonanie diagnozy oraz utworzenie banku danych
o organizacjach pozarzadowych i instytucjach dzialajacych
w zakresie problemow spolecznych.

Dziatanie 2.3.

Opracowanie banku danych o programach pomocowych
i innych mozliwo$ciach pozyskiwania Srodkow na realizacje
opracowanych programéw z zakresu pomocy spolecznej.

Dziatanie 2.4.

Upowszechnianie informacji o programach pomocowych
z zakresu pomocy spolecznej.

HARMONOGRAM DZIAELAN

Obszar problemowy:
Dlugotrwale bezrobocie.

Cel strategiczny: Przeciwdzialanie skutkom i zwalczanie dlugotrwalego

bezrobocia.

Cel operacyjny 1: Aktywizacja oséb dlugotrwale bezrobotnych.

Dzialania:

Realizatorzy

Terminy

Srodki
finansowe

Efekty

1.1.:

Opracowanie i
wdrazanie lokalnych
programow na rzecz
aktywizacji roznych
grup dhugotrwale
bezrobotnych

PUP

2007-2015

Budzet
Powiatu

Zmniejszenie liczby
0s60b bezrobotnych.

1.2.:

Wspolpraca wszystkich
instytucji stuzb
spotecznych na terenie
powiatu na rzecz
aktywizacji osob
dlugotrwale
bezrobotnych, glownie
0s6b i rodzin
znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji
materialnej.

PCPR
PUP
OPS-y

2007-2015

Budzet
Powiatu,
Budzet Gmin

Zmniejszenie liczby
0s0b bezrobotnych.

1.3.:

Tworzenie
specjalistycznego
poradnictwa
zawodowego dla os6b
biernych na rynku

pracy.

PUP

2007-2015

Budzet
Powiatu

Zmnigjszenie liczby
0s0b bezrobotnych.
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Cel operacyjny 2: Promocja na rzecz zatrudnienia osob dlugotrwale

bezrobotnych.
Podejmowanie dziatan | PUP, OPS-y 2007-2015 | Budzet Zmniejszenie liczby

2.1.: | przez samorzad Powiatu, 0s6b bezrobotnych.
powiatowy Budzet Gmin
i gminny na rzecz
zatrudnienia osob
dhugotrwale
bezrobotnych na
lokalnym rynku pracy,
zwlaszcza kobiet.

2.2.: | Wspieranie PUP 2007-2015 | Budzet Podnoszenie
i promowanie szkolen Powiatu, kwalifikacji.
przez system Fundusze
poradnictwa Unijne
zawodowego dla
bezrobotnych

2.3.: | Wspotlpraca instytucji PUP 2007-2015 | Budzet Zmnigjszenie liczby
rynku pracy Powiatu, 0s0b bezrobotnych.
z przedsigbiorcami Fundusze
i inwestorami w Unijne
zakresie tworzenia
miejsc pracy na
terenach wiejskich
popegeerowskich
zagrozonych
dlugotrwatym
bezrobociem.

3. | Cel operacyjny 3: Podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci osob dlugotrwale
bezrobotnych.
Dzialania:

3.1.: | Pomoc osobom PUP Praca Budzet Zmniejszenie liczby
dhugotrwale ciaglta Powiatu, 0s0b bezrobotnych.
bezrobotnym oraz Fundusze
zagrozonym utrata Unijne
pracy poprzez
szkolenia zawodowe i
kursy doskonalace.

3.2.: | Ciagly rozwdj ustug PUP Praca Budzet Zmniejszenie liczby
edukacyjnych ciagla Powiatu, 0s6b bezrobotnych
adresowanych Fundusze
do 0s6b dlugotrwale Unijne
bezrobotnych

3.3.: | Podnoszenie motywacji | PUP Praca Budzet Zmniejszenie liczby
dlugotrwale ciagla Powiatu, 0s6b bezrobotnych.
bezrobotnych Fundusze
do zdobycia lub zmiany Unijne
zawodu.

4. | Cel operacyjny 4: Przeciwdzialanie ,,dziedziczeniu” przez mieszkancéow powiatu
dhugotrwalego bezrobocia.
Dzialania:

4.1.: | Tworzenie programéw | PUP Praca Budzet Zmniejszenie zjawiska
przeciwdziatania ciagla Powiatu, bezrobocia.
,,dziedziczenia” Budzet Gmin
przez
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mieszkancow powiatu
bezrobocia,

tworzenia programow
pomocowych majacych
na celu zapobieganie

dziedziczenia
bezrobocia

4.2.: | Wspotpraca stuzb OPS-y, PCPR Praca Budzet Zmniejszenie zjawiska
pomocy spolecznej i ciagla Powiatu, bezrobocia.
shuzb zatrudnienia na Budzet Gmin
rzecz pracy socjalnej
w$rod osob i rodzin
dlugotrwale
bezrobotnych.

4.3.: | Udziat organizacji Organizacje 2008-2015 | Budzet Zmniejszenie zjawiska
pozarzadowych w pozarzadowe, Powiatu, patologii w $rodowisku
pracy na rzecz dzieci PCPR Budzet Gmin bezrobotnych.
pochodzacych z rodzin
dhugotrwale
bezrobotnych i
socjalizacyjnie
zaniedbanych.

4.4.: | Tworzenie ré6znych PCPR Praca Budzet Lepsze funkcjonowanie
form bezptatnej ciagta Powiatu W spoleczenstwie.
pomocy informacyjnej,
prawnej, edukacyjne;j,
psychologicznej dla
0s0b pozostajacych
dhugotrwale bez pracy.

4.5.: | Wspieranie przez Powiat, OPS-y | Praca Budzet Zaangazowanie
samorzad powiatowy ciagta Powiatu, bezrobotnych rodzin w

i gminny Budzet Gmin zycie spolecznosci
przedsigwzigé lokalnych.
promujacych zdrowy

i aktywny styl zycie
wsrod rodzin
dlugotrwale
bezrobotnych.

4.6.: | Tworzenie swietlic Powiat, Gminy, | Praca Budzet Zaangazowanie
socjoterapeutycznych Organizacje ciagla Powiatu, wolontariuszy w zycie

i srodowiskowych pozarzadowe Budzet Gmin, | spot. lok..

srodki
pozabudzetowe

4.7.: | Tworzenie i realizacja | Powiat, Gminy, | 2008-2015 | Budzet Zaangazowanie rodzin,
programow Organizacje Powiatu, zaangazowanie
wyréwnywania szans pozarzadowe Budzet Gmin, | wolontariuszy.
edukacyjnych dzieci srodki

i mtodziezy z rodzin pozabudzetowe
najubozszych.

4.8.: | Inicjowanie tworzenia Powiat, Gminy, | 2008-2015 | Budzet Zmniejszenie liczby
nowych miejsc pracy. PUP Powiatu, 0s6b bezrobotnych

Budzet Gmin

4.9.: | Tworzenie klubow Powiat, Gmina, | 2008-2015 | Budzet Zmniejszenie liczby
pracy Organizacje Powiatu, 0s6b bezrobotnych.

i centrow integracji pozarzadowe Budzet Gmin,
spotecznej srodki

pozabudzetowe
4.10.: | Pomoc dla Powiat, Gmina, | 2008-2015 | Budzet Tworzenie nowych
przedsigbiorcOw Organizacje Powiatu, stanowisk pracy.
tworzacych nowe pozarzadowe Budzet Gmin

miejsca pracy

Obszar problemowy: Kryzys rodziny
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II.

Cel strategiczny: Pomoc rodzinie w prawidlowym wypelnianiu rol spolecznych.

1. | Cel operacyjny: Tworzenie kompleksowego lokalnego systemu pomocy i opieki
nad dzieckiem i rodzing.
Dzialania: Realizatorzy Terminy Srodki Efekty
finansowe

1.1.: | Realizacja programow | PCPR, OPS-y, | 2007-2013 | Budzet Lepsze funkcjonowanie
lokalnych na rzecz Placowki Powiatu, rodziny.
pomocy rodzinie. oswiaty Budzet Gmin

1.2.: | Szkolenie kadry dla PCPR 2007-2013 | Budzet Podnoszenie jakosci
opracowywania i Powiatu, pracy
realizacji lokalnego Budzet Gmin
systemu pomocy i
opieki nad dzieckiem i
rodzina.

1.3.: | Rozszerzenie PCPR, OPS-y 2008 Budzet Zmniejszenie liczby
poradnictwa Powiatu, dzieci umieszczanych
specjalistycznego: Budzet Gmin poza rodzina.
rodzinnego,
psychologicznego,
prawnego, utworzenie
ogodlnodostgpne;j sieci
poradnictwa.

1.4.: | Przechodzenie z PCPR, 2007-2015 | Budzet Zwigkszenie liczby
instytucjonalnej formy | Organizacje Powiatu, rodzin zastgpczych,
opieki nad dzieckiem w Budzet Gmin, | placowek.
kierunku tworzenia srodki
rodzinnych form pozabudzetowe
opieki.

Propagowanie idei PCPR, OPS-y, | Pracciagta | Budzet Zmnigjszenie liczby

1.5.: | rodzicielstwa Placowki Powiatu, dzieci umieszczanych
zastepczego Oswiaty Budzet Gmin poza rodzina.
pozyskiwanie
kandydatow do
petnienia funkcji
rodziny zastgpczej.

1.6.: | Reorganizacja PCPR Praca Budzet Zmniejszenie liczby

1 przeksztalcanie ciagta Powiatu dzieci poza rodzing
placéwek opiekunczo —

wychowawczych w

placoéwki

wielofunkcyjne oraz

modernizacja domow

pomocy spotecznej.

1.7.: | Rozbudowa OPS-y, PCPR Praca Budzet Zapewnienie opieki
srodowiskowych form ciagta Powiatu, dzieciom
pomocy opieki Budzet Gmin w godzinach
polstacjonarnej ktora pozaszkolnych.
ma stuzy¢ utrzymaniu
dziecka w jego
naturalnym
srodowisku.

1.8.: | Interdyscyplinarna PCPR, OPS-y, | Praca Budzet Nabycie umiejgtnosci
pomoc w Policja, Sad ciagla Powiatu, radzenia sobie w
rozwiazywaniu Budzet Gmin sytuacjach.
problemow
kryzysowych.

1.9.: | Pozyskiwanie PCPR Praca Budzet Zapewnienie opieki
wolontariuszy org. ciagla Powiatu dzieciom
pozarzadowych

1.10.: | Organizowanie pomocy | PCPR, OPS-y, | Praca Budzet Przystawanie do zycia w
W procesie Organizacje ciagla Powiatu, spoteczenstwie
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usamodzielniania pozarzadowe srodki
wychowankow pozabudzetowe
opuszczajacych

placowki i rodziny

zastgpcze.

1.11.: | Zlecanie organizacjom | PCPR Praca Budzet Zapewnienie
pozarzadowym ciagla Powiatu bezpieczenstwa
realizacj¢ zadan w dzieciom i mtodziezy
zakresie i
funkcjonowaniu
placowek dla dzieci i
milodziezy.

1.12.: | Doprowadzanie do PCPR Praca Budzet Zapewnienie
utworzenia mieszkan ciagla Powiatu, bezpieczenstwa
chronionych dla srodki zyciowego osobom
usamodzielnianych pozabudzetowe | opuszczajacym.placowki
wychowankow
placoéwek

i rodzin zastgpczych.
2. Cel operacyjny 2. Pomoc dla rodzin znajdujacych si¢ w sytuacjach kryzysowych.
Dzialania:

2.1.: | Utworzenie Osrodka PCPR 2009 Budzet Wyjscie rodziny badz
Wosparcia dla ofiar Powiatu jednostki
przemocy. z sytuacji kryzysowej,

uzyskanie wsparcia do
dalszych dziatan.

2.2.: | Zapewnienie PCPR 2008 Budzet Zapewnienie
calodobowego Powiatu bezpieczenstwa ofiarom
schronienia dziecku i przemocy.
rodzinie
w sytuacjach
kryzysowych, poprzez
utworzenie hotelu dla
ofiar przemocy oraz
rozszerzenie form
pomocy w OIK

2.3.: | Zatrudnienie PCPR 2008 Budzet Zapewnienie
specjalistow, Powiatu profesjonalnej pomocy.
psychologa, terapeuty,
prawnika, pracownika
socjalnego.

2.4.: | Edukacja kadry PCPR 2008 Budzet Zapewnienie
pracujacej z ofiarami Powiatu profesjonalnej pomocy i
przemocy, opieki.

a takze ze sprawcami
przemocy, realizacja
programow dla
sprawcdw przemocy

2.5.: | Przeciwdzialanie PCPR Prac ciagla | Budzet Zapewnienie
zjawisku przemocy w Powiatu, bezpieczenstwa
rodzinie poprzez srodki cztonkom rodziny,
dziatania pozabudzetowe | zapewnienie
profilaktyczne, bezpieczenstwa
powotanie zespolow dzieciom.

interwencyjnych do
pracy w Srodowisku
lokalnym,
przygotowanie
»hiebieskiego pokoju”
oraz uruchomienie
telefonu zaufania”,

itp.

60




2.6.: | Pomoc w integracji PCPR Praca Srodki unijne Rozszerzenia dostepu do
ze Srodowiskiem ciaglta ustug socjalnych dla
rodzinnym i lokalnym rodzi w kryzysie.
osobom, ktére w skutek
przemocy domowe;j
badz innej sytuacji
kryzysowej zmuszone
byty
do czasowego pobytu
poza miejscem
zamieszkania.
Obszar problemowy: Uzaleznienia.
1. | Cel strategiczny: Sprawny system zapobiegania marginalizacji spolecznej,
zapobieganie patologiom i uzaleznieniom.
Dzialania: Realizatorzy Terminy Srodki Efekty
finansowe

1.1.: | Aktywizacja PCPR, Urzedy | Praca Budzet Podniesienie
mtodziezowych grup Gmin ciagta Powiatu i $wiadomosci
wsparcia oraz innych Gmin spoteczenstwa
form wsparcia w w zakresie uzaleznien.
swietlicach
i klubach
pozaszkolnych.

1.2.: | Popularyzacja i Placowki Praca Budzet Podniesienie
promowanie zajgé oswiaty ciagla Powiatu, swiadomosci
pozaszkolnych. Budzet Gmin w zakresie uzaleznien

1.3.: | Opracowywanie OPS-y Praca Budzet Gmin Podniesienie

i wdrazanie ciaglta swiadomosci
programow mieszkancow mtodego
profilaktycznych pokolenia.

w szkotach
podstawowych.

1.4.: | Wspolpraca z PCPR, OPS-y Praca Budzet Gmin Podniesienie
lokalnymi mediami w ciagta $wiadomosci
celu przedstawiania mieszkancow Powiatu
probleméw zwiazanych Gryfinskiego.

z uzaleznieniami i ich
konsekwencji.

1.5.: | Inicjowanie tworzenia PCPR Praca Budzet Zapewnienie
baz profilaktycznych ciagla Powiatu profesjonalnej pomocy
dla mtodziezy. milodziezy.

1.6.: | Wspotpraca PCPR, Praca Budzet Zniwelowanie patologii
pedagogow szkolnych | placowki szkot | ciagla Powiatu, wsrod miodziezy.

z policja, kuratorami i srodki
pracownikami pozabudzetowe
socjalnymi na rzecz

ograniczania skali

przestgpczosci.

1.7.: | Inicjowanie tworzenia | Organizacje Praca Budzet Zniwelowanie patologii
alternatywnych form pozarzadowe ciagta Powiatu, wsrod mlodziezy.
szkoty, spedzania srodki
wolnego czasu przez pozabudzetowe
milodziezy.

2. | Cel operacyjny: Przeciwdzialanie negatywnym skutkom uzywania Srodkéw
psychoaktywnych.
Dzialania:

2.1.: | Zwigkszanie PCPR Praca Budzet Profilaktyka, terapia.
dostepnosci ustug ciaglta Powiatu
terapeutycznych dla

0s0b uzaleznionych
i wspoluzaleznionych.
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2.2.: | Zwigkszenie OPS-y, 2009 Budzet Gmin Wzrost swiadomosci
dostepnosci ustug Stowarzyszenia, prawnej spoteczenstwa.
prawnych dla rodzin i PCPR
0sob uzaleznionych,

a takze zagrozonych
przemoca.

2.3.: | Wspdlpraca PCPR, OPS-y Praca Budzet Mozliwo$¢ podjgcia
Z organizacjami ciagta Powiatu leczenia.
pozarzadowymi
w zakresie pomocy
osobom uzaleznionym

i ich rodzinom.

2.4.: | Popularyzacja i PCPR, Praca Budzet Mozliwos¢ podjecia
tworzenie lokalnych organizacje ciagla Powiatu, leczenia.
grup wsparcia. pozarzadowe srodki

pozabudzetowe

2.5.: | Opracowanie i PCPR, 2008 Budzet Aktywizacja spoleczna
realizacja programéw organizacje Powiatu, srodowiska lokalnego.
na rzecz aktywizacji pozarzadowe srodki
grup zagrozonych pozabudzetowe
marginalizacja.

2.6.: | Wspieranie dziatan PCPR, 2008 Budzet Aktywizacja spoleczna
wolontariuszy organizacje Powiatu srodowiska lokalnego.

pozarzadowe
Obszar problemowy: Ograniczony dost¢p osob niepelnosprawnych do zycia
zawodowego i spolecznego
IV. | Cel strategiczny: Zapewnienie osobom niepelnosprawnym warunkow pelnego
uczestnictwa w zyciu zawodowym i spolecznym
1. Cel operacyjny 1. Integracja spoleczna oso6b niepelnosprawnych.
Dzialania: Realizatorzy Terminy Srodki Efekty
finansowe

1.1.: | Prowadzenie wczesnej | PCPR Praca PFRON Wytonienie oséb
diagnozy i rehabilitacji ciaglta niepelnosprawnych w
spotecznej wérdd osob celu lepszego udzielania
niepelnosprawnych i pomocy.
ich rodzin.

1.2.: | Podnoszenie poziomu PCPR, PFRON | Praca PFRON Podniesienie
swiadomosci ciagla swiadomosci
spotecznej spoteczenstwa.

w zakresie potrzeb
0sob
niepetnosprawnych
zwlaszcza w
srodowisku wiejskim.

1.3.: | Systematyczna PCPR, Praca PERON, Mozliwos¢ petnego
likwidacja barier Starostwo ciaglta Budzet dostepu do budynkow
architektonicznych Powiatowe Powiatu uzytecznosci publicznej

1 poruszanie si¢ po
wlasnym mieszkaniu.

1.4.: | Wspieranie rodzin oséb | PCPR Praca Budzet Lepsze funkcjonowanie
niepelnosprawnych. socjalna Powiatu, w spoleczenstwie.
Integracja osob PFRON
niepelnosprawnych i
ich rodzin.

1.5.: | Eliminacja skutkéw PCPR Praca Budzet Rehabilitacja spoteczna.
niepelnosprawnosci. ciagla Powiatu,

PFRON

1.6.: | Wyréwnywanie szans PCPR Praca PFRON, Rehabilitacja spoteczna
0s6b ciagla Budzet i zawodowa.
niepelnosprawnych w Powiatu

zyciu spotecznym
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i zawodowym,

W uczestnictwie ,
kulturze, o$wiacie,
turystyce

i rekreacji.

1.7.:

Aktywizowanie
srodowiska lokalnego
w zakresie
zakresie/zakresie
dziatan oraz
pozyskiwanie srodkow
pozabudzetowych na
ich realizacjg.

PCPR,
Organizacje
pozarzadowe

Praca
ciagta

PFRON,
Budzet
Powiatu

Rehabilitacja spoteczna
i zawodowa.

Cel operacyjny 2: Integracja zawodowa os0b niepelnosprawnych.

Wspieranie
zatrudnienia

PCPR, PUP

Praca
ciagta

PFRON

Uzyskanie zatrudnienia

2.2.:

Wspieranie
prowadzenia wiasnej
dziatalnosci
gospodarczej przez
osoby niepelnosprawne
poprzez udzielanie i
umarzanie pozyczek.

PUP

Praca
ciagta

PFRON

Uzyskanie zatrudnienia.

2.3.:

Szkolenie

i przekwalifikowanie
zawodowe — programy
aktywizacji zawodowej
niepetnosprawnych.

PUP

Praca
ciagla

PFRON

Podnoszenie poziomu
kwalifikacji zdobycie
zawodu podjecie pracy.

24.:

Prowadzenie
warsztatow terapii
zajeciowe;.

PCPR,
organizacje
pozarzadowe

Praca
ciagta

PFRON

Przygotowanie do
samodzielnego zycia i
pracy zawodowe;j.

2.5.:

Opracowywanie

i wdrazanie
programow lokalnych
na rzecz integracji
zawodowej 0sob
niepetnosprawnych we
wszystkich dostgpnych
formach zatrudnienia.

PUP

Praca
ciagta

PFRON

Pelna integracja.

2.6.:

Tworzenie nowych
stanowisk pracy dla
0sob
niepelnosprawnych we
wszystkich dostgpnych
formach zatrudnienia.

PUP, PCPR,
Organizacje
pozarzadowe,
przedsigbiorcy

Praca
ciaglta

PFRON,
Budzet
Powiatu,
Budzet Gmin

Zatrudnianie osob
niepelnosprawnych.

Cel operacyjny 3: Pobudzanie osob niepelnosprawnych do aktywnosci i

samopomocy.

3.1.:

Wiaczanie organizacji
pozarzadowych

w dzialania na rzecz
srodowiska.

PCPR,
organizacje
pozarzadowe

Praca
ciagta

Budzet
Powiatu,
Budzet Gmin,
srodki
pozabudzetowe

Podniesienie
$wiadomosci
spoteczenstwa tworzenie
programow
samopomocy.

3.2.:

Popularyzowanie
dorobku kulturalnego i
sportowego —
organizowanie imprez
sportowych

i kulturalnych.

PCPR,
organizacje
pozarzadowe

Praca
ciagla

PFRON,
Budzet
Powiatu

Rozwijanie uzdolnien i
zainteresowan.

3.3.:

Utworzenie
prowadzenie osrodka
wsparcia w tym dla

PCPR, OPS-y,
Organizacje
pozarzadowe

2008r. i
lata kolejne
w

PFRON,
Budzet
Powiatu

Rehabilitacja spoteczna,
zapewnienie terapii
zajeciowe;j.
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0s0b z zaburzeniami zaleznosci
psychicznymi. od potrzeb
Obszar problemowy: Integracja uchodzcow ze sSrodowiskiem lokalnej
spolecznosci.
V. | Cel strategiczny: Wspieranie procesu integracji.
1. Cel operacyjny 1: Tworzenie programu lokalnego na rzecz pomocy uchodzcom.
Dzialania: Realizatorzy Terminy Srodki Efekty
finansowe
1.1.: | Pomoc w nauce jezyka | PCPR Praca Budzet Pelne przystosowanie
polskiego. ciggla Powiatu w nowym $rodowisku.
1.2.: | Pomoc w uzyskaniu PCPR Praca Budzet Pelne przystosowanie
mozliwosci ciaglta Powiatu w nowym $rodowisku.
zamieszkania
(mieszkania chronione)
1.3.: | Pomoc w podjeciu PCPR Praca Budzet Polepszenie warunkow
pracy. ciagta Powiatu zycia.
1.4.: | Prowadzenie kurséw PCPR Praca Budzet Zapewnienie
w zakresie prawa — ciagla Powiatu umiejetnosci
nauka pisania podan, funkcjonowania
wnioskdéw, wypelniania w nowych warunkach.
formularzy.
1.5.: | Organizowanie zajg¢ w | PCPR Praca Budzet Integracja
tzw. czasie wolnym. ciagla Powiatu ze spoteczenstwem.
Cel glowny: Przygotowanie osob po zwolnieniu z zakladu karnego do zycia w
srodowisku zamieszkania.
VI. | Cel strategiczny: Pomoc osobie po opuszczeniu zakladu karnego.
1. | Cel operacyjny: Stworzenie skutecznego systemu wsparcia os6b po zwolnieniu z
zakladu karnego.
Dzialania: Realizatorzy Terminy Srodki Efekty
finansowe
1.1: | Pomoc w uzyskaniu PCPR, OPS-y Praca Budzet Lepsze funkcjonowanie
pomocy socjalne;j. ciagla Powiatu, w Srodowisku
Budzet Gmin zamieszkania.
1.2.: | Pomoc w podjeciu PCPR Praca PUP Osiagnigcie integracji ze
pracy. ciagla spoteczenstwem
1.3.: | Zatrudnienie PCPR Praca Budzet Osiagnigcie
wykwalifikowane;j ciagta Powiatu prawidlowego
kadry pracujacej z funkcjonowania
osobami zwolnionymi
z zakladu karnego.
Obszar problemowy: Wspdlpraca organizacjami pozarzadowymi.
VIL. | Cel strategiczny: Wielokierunkowa wspolpraca administracji publicznej z
organizacjami pozarzadowymi w celu realizacji zadan.
1. | Cel operacyjny: Inspirowanie dzialan na rzecz rozwoju sektora organizacji
pozarzadowych.
Dzialania: Realizatorzy Terminy Srodki Efekty
finansowe
1.1: | Tworzenie warunkow PCPR Praca Budzet Aktywizacja spoleczna
do powstania nowych ciaglta Powiatu
organizacji
pozarzadowych.
1.2.: | Promocja dziatajacych | PCPR Praca Budzet Aktywizacja spoleczna
organizacji ciagla Powiatu
pozarzadowych.
Inicjowanie rozwoju PCPR, Powiat Praca Budzet Aktywizacja spoteczna
1.3.: | aktywnosci organizacji ciagta Powiatu
pozarzadowych.
1.4.: | Organizowanie PCPR, Praca Budzet Sprawne
konferencji, spotkan, organizacje ciagla Powiatu, funkcjonowanie
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Srodki

szkolen w zakresie pozarzadowe organizacji
wymiany do$wiadczen pozabudzetowe | pozarzadowych
dotyczacych roli
organizacji
pozarzadowych w
rozwiazywaniu
problemoéw
spotecznych.
1.5.: | Promocja medialna Powiat, PCPR Praca Budzet Sprawne
organizacji. ciagta Powiatu, funkcjonowania org.
Srodki pozarzad.
pozabudzetowe
1.6.: | Wymiana do§wiadczen | PCPR Praca Budzet Sprawne
pomigdzy jednostkami ciagla Powiatu, funkcjonowania org.
pomocy spotecznej a Srodki pozarzad.
lokalnymi pozabudzetowe
ogoblnopolskimi oraz
migdzynarodowymi
org. pozarzadowymi.
2. Cel operacyjny: Podejmowanie dzialan w celu wypracowania systemu przepltywu
informacji.
Dzialania: Realizatorzy Terminy Srodki Efekty
finansowe
2.1.: | Podejmowanie PCPR, Powiat, | Praca Budzet Poprawa poziomu zycia
wspoélnych dziatan na Gminy, ciagla Powiatu, mieszkancow.
rzecz diagnozowania Organizacje Gmin, Srodki
probleméw i potrzeb pozarzadowe pozabudzetowe
mieszkancow powiatu.
2.2.: | Dokonanie diagnozy PCPR, Powiat, Praca Budzet Udostgpnienie
oraz utworzenie banku | Gminy, ciagla Powiatu, informacji o
danych o organizacjach | Organizacje Gmin, Srodki funkcjonowaniu
pozarzadowych pozarzadowe pozabudzetowe | organizacji.
i instytucjach
dziatajacych w zakresie
pomocy spolecznej.
2.3.: | Opracowanie banku PCPR, Powiat, | Praca Budzet Sprawne
danych o programach Gminy, ciagla Powiatu, funkcjonowanie
pomocowych i innych Organizacje Gmin, Srodki organizacji
mozliwo$ciach pozarzadowe pozabudzetowe | pozarzadowych.
pozyskiwania srodkow
2.4.: | Upowszechnianie PCPR, PUP, Praca Budzet Sprawne
informacji o Powiat ciagta Powiatu, funkcjonowanie
programach Gmin, Srodki instytucji pomocy
pomocowych z zakresu pozabudzetowe | spolecznej i organizacji
pomocy spolecznej. pozarzadowych.
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ZAKONCZENIE

»wotrategia powiatowa w zakresie polityki spotecznej na lata 2007-2015
wskazuje na okreslone kierunki dziatania w sferze polityki spolecznej. Dziatania te
maja stuzy¢ misji, jaka jest podnoszenie jakosci zycia mieszkancow Powiatu,
Gryfinskiego, ktorzy ze wzgledu na trudna sytuacje zyciowa nie sa w stanie zaspokoic¢
podstawowych potrzeb bytowych, a przez to nie moga uczestniczy¢ w zyciu
rodzinnym, zawodowym czy spotecznym. W strategii istotne sa dziatania, w ktorych
uczestnicza instytucje pozarzadowe - partnerzy spoleczni na rzecz rozwigzywania
waznych dla powiatu probleméw spotecznych. Daje to mozliwo$¢ pozyskania

srodkow finansowych z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;.

WYJASNIENIA TERMINOLOGICZNE

Stopa bezrobocia - jest to odsetek bezrobotnych w liczbie cywilnej ludnosci aktywnej

zawodowo.
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