Zatacznik do Uchwaly Nr VI1/79/2007
Rady Powiatu w Gryfinie
z dnia 5 kwietnia 2007 r.

Wieloletni Program Wspélpracy Powiatu Gryfinskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dzialalnosé¢ pozytku publicznego

Wstep

W kazdym panstwie demokratycznym szczegolna role w 2zZyciu spotecznym
i gospodarczym pelnia organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace
dzialalnos¢ pozytku publicznego. DzialalnoS¢ ta jest istotnym elementem
spajajacym i aktywizujacym spolecznos¢ lokalna, dzieki czemu mozliwe jest
skuteczne i szybkie rozwiazywanie problemow lokalnych.

Samorzad powiatowy od lat wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi
i bedac przekonany o korzysciach ptynacych z tej wspolpracy bedzie nadal ja
kontynuowal w oparciu o wspolnie przyjete zalozenia, zarowno w Programie
Wieloletnim, jak i w rocznych programach wspotpracy.

Dlatego tez, Rada Powiatu w Gryfinie, przyjmujac niniejszy dokument, jako
katalog wzajemnych praw i obowiazkow, deklaruje wole wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosc
pozytku publicznego, i wyraza intencje systematycznego rozszerzania katalogu
zadan publicznych wspieranych i powierzanych organizacjom.

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

§ 1.1 Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) programie — nalezy przez to rozumie¢ Wieloletni Program Wspolpracy Powiatu
Gryfinskiego z Organizacjami Pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi
dzialalnosc¢ pozytku publicznego;

2) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r.
Nr 96, poz. 873 z pozn. zm.);

3) powiecie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Gryfinski;

4) organizacjach — nalezy przez to rozumieC prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

5) Radzie — nalezy przez to rozumiec¢ Rade Powiatu w Gryfinie;

6) Urzedzie — nalezy przez to rozumiecC Starostwo Powiatowe w Gryfinie;

7) konkursie — nalezy przez to rozumiec¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy;

8) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 176 i art. 131 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249,
poz. 2104 z pozn. zm.);

9) rocznym programie — nalezy przez to rozumieC Roczny Program Wspolpracy
Powiatu Gryfinskiego 2z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na dany rok.



2. Nadrzednym celem Programu jest osiagniecie ladu spolecznego poprzez
budowanie partnerstwa pomiedzy administracja samorzadu i organizacjami
pozarzagdowymi.

3. Strategicznym celem wspoélpracy jest objecie nia mozliwie najszerszych
obszarow aktywnosci obywatelskiej w spolecznosci lokalnej, a szczegélnie
umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalna oraz jej tradycje, jak rowniez zwiekszanie
udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow.

Rozdzial 2
Zasady wspolpracy

§ 2.1 Wspolpraca Powiatu Gryfinskiego z organizacjami pozarzadowymi

i podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego opiera si¢ na

zasadach:

1) pomocniczosSci i suwerennosci stron: powiat stosuje zasade wzglednego
pierwszenstwa organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,
wspierajac je w wypeklnianiu tych zadan, ktére sa gotowe realizowac,
wprowadzajac w zycie idee¢ subsydiarnosci, ktora zaklada, ze wszedzie tam
gdzie jest to mozliwe, kompetencje i zdolnos¢ do dzialania powinny zostac
przypisane w pierwszej kolejnosci obywatelom i ich organizacjom. Powiat stoi
na stanowisku, iz strony podejmujace wspotprace maja prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow
rozwigzywania problemow i zadan;

2) partnerstwa: powiat traktuje organizacje pozarzadowe jako rownoprawnych
partnerow w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu sposobéow ich
rozwiazywania oraz realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje od
organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa w pracach grup
zadaniowych, organizowanych spotkaniach tematycznych oraz przekazywania
informacji;

3) efektywnosci: powiat bedzie dokonywal wyboru najbardziej efektywnego
sposobu realizacji zadan publicznych proponowanych do realizacji przez
organizacje pozarzadowe, oczekujac od organizacji sporzadzania wnioskow
o Srodki finansowe zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji
zadania, rzetelnej realizacji powierzonych zadan, wywiazywania sie
z obowiazkow rozliczenia finansowego i sprawozdawczosci;

4) uczciwej konkurencji: powiat bedzie rownorzednie traktowal organizacje
pozarzadowe 1 jednostki organizacyjne powiatu przy realizacji zadan
publicznych oglaszajac w tym samym czasie, takie same zalozenia okreslajace
zadanie oraz stosujgc takie same kryteria oceny zgloszonych ofert
konkurujacych podmiotéw. Podmioty publiczne i pozarzadowe konkurujace ze
soba o realizacje zadan publicznych winny w sposob uczciwy przedstawiac
swoje zasoby, metody, warunki i kalkulacje stosowane przy planowanej
realizacji tych zadan;

5) jawnosci: powiat bedzie dazyl do tego, aby wszelkie mozliwosci wspolpracy
z organizacjami byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale
w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji, jak
rowniez na temat zamiarow, celow i Srodkoéw przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych. Tym samym powiat oczekuje od organizacji pozarzadowych
jawnosci w dzialalnosci statutowej wyrazanej przez przekazywanie do Urzedu
raportow rocznych z prowadzonej dzialalnosci oraz coroczne aktualizowanie
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ankiety Bazy Organizacji Pozarzadowych, ktora stanowi zalacznik nr 1 do
y,Programu”.

Rozdzial 3
Cele dzialania

§ 3.1 Perspektywicznym celem wspoélpracy powiatu 2z organizacjami
pozarzadowymi jest poprawa jakosci zycia i pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spolecznych mieszkancow Powiatu Gryfinskiego.

2. Strategicznym celem wspolpracy jest objecie nia mozliwie najszerszych
obszarow aktywnosci obywatelskiej w spotecznosci lokalnej, w szczegolnosci:

1) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
spolecznosci lokalnych;

2) coraz lepsze poznawanie i diagnozowanie srodowisk organizacji w powiecie;

3) integracja podmiotow prowadzacych dziatalnoS¢ obejmujaca swym zakresem
sfere zdan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;

4) otwarcie na innowacyjnosS¢, konkurencyjnoS¢ poprzez umozliwienie
organizacjom pozarzadowym wystapienie z oferta realizacji konkretnych zadan
publicznych;

5) tworzenie warunkow do wzmacniania istniejacych organizacji pozarzadowych,
powstawania nowych organizaciji i inicjatyw obywatelskich;

6) wylonienie reprezentacji organizacji w powiecie, w celu bardziej szczegotowego
wypracowania programow wspolpracy na kolejne lata;

7) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych powiatu przez
wlacznie do ich realizacji organizacji pozarzadowych;

8) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow;

9) intensyfikacja dziatan promocyjnych na rzecz powiatu i regionu.

3. Cele te beda formutowane w ramach Rocznych Programow Wspotpracy.

Rozdzial 4
Podmioty wspoélpracy

§ 4.1 Podmiotami programu sa, z jednej strony organy samorzadu
powiatowego, a z drugiej organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy, tj.:

1) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwigzkow wyznaniowych oraz
gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

2) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, prowadzace
odpowiednio do zakresu dzialania organow samorzadu powiatowego,
dzialalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym dziataniom tych
organow.

2. W realizacji programu uczestnicza:

1) Rada Powiatu i jej Komisje w zakresie wyznaczania kierunkow wspoélpracy
powiatu z organizacjami oraz okreslajac wysokos¢ srodkow przeznaczonych na
dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje;

2) Zarzad Powiatu w zakresie biezacej wspolpracy 2z organizacjami,
a w szczegolnosci:

a) powotuje Zespol Konsultacyjno - Opiniujacy,



3)

4)

5)

6)

7)

1)
2)
3)

4)
5)

b) proponuje Radzie Powiatu zadania publiczne, ktorych realizacja moze
odbywac sie poprzez zlecanie ich wykonania organizacjom,

c) powotuje Komisje Konkursowa do oceny ofert,

d) wybiera najkorzystniejsze oferty realizacji zadan publicznych na podstawie
oceny Komisji Konkursowe;.

Stanowisko ds. wspoélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi - Starosta

Gryfinski moze powotac Koordynatora/Pelnomocnika ds. wspolpracy

z organizacjami pozarzadowymi, w celu zapewnienia efektywnej wspotpracy,

tacznosci i roboczej koordynacji przeprowadzanych otwartych konkursow ofert

na realizacje zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzadowym oraz
dzialan pomiedzy Urzedem i jednostkami organizacyjnymi powiatu,

a przedstawicielami poszczegdlnych organizacji;

Zespol Konsultacyjno — Opiniujacy zwany dalej Zespotem, powolywany jest

Uchwala Zarzadu Powiatu, skladajacy sie z czterech przedstawicieli organizacji

pozarzadowych Powiatu Gryfinskiego, trzech przedstawicieli powiatu

wskazanych przez Zarzad Powiatu oraz z Koordynatora/Pelnomocnika ds.
wspolpracy z NGO - z chwila jego powolania. Do tego czasu w sklad zespotu
wchodzi pracownik Wydzialu Organizacji i Informacji.

Przedstawiciele Organizacji Pozarzadowych - realizujacy zadania w zakresie

m.in. wspolpracy z administracja samorzadowa oraz innymi partnerami zycia

spotecznego, opiniowania projektow uchwal Rady Powiatu dotyczacych sektora
pozarzadowego, udziatu w tworzeniu programow wspolpracy;

Komisja Konkursowa - w zakresie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert

na realizacje zadan zleconych przez Powiat Gryfinski organizacjom

pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy oraz
przedktadania Zarzadowi Powiatu propozycji wyboru ofert, na ktore proponuje
sie udzielenie dotacji;

Wydzialy Starostwa i jednostki organizacyjne Powiatu w zakresie:

a) wspolpracy 2z organizacjami i podmiotami prowadzacymi dzialalnosc
pozytku publicznego,

b) w porozumieniu z Koordynatorem, 2z chwila jego powolania,
przeprowadzanie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan
publicznych zleconych organizacjom pozarzadowym,

c) kontrola i ocena realizacji zadania, pod wzgledem merytorycznym przez
dany wydziat lub jednostke organizacyjna powiatu, zleconego organizacjom,

d) kontroli pod wzgledem finansowym, kontroli prawidlowosci i celowosci
wydatkowania dotacji na realizacje zadan publicznych oraz zgodnosSci
prowadzonej dokumentacji dotyczacej realizowanych zadan przez
organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
Z przepisami prawa.

Rozdzial 5
Przedmiot wspélpracy

§ 5.1 Przedmiotem wspolpracy powiatu z organizacjami sa:

ustawowe zadania wlasne powiatu,

zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ustawy,

zadania wynikajace z realizacji Strategii Rozwoju Powiatu Gryfinskiego do
2010 r.,

zadania wynikajace z Programu Rozwoju Lokalnego Powiatu Gryfinskiego,
zadania wynikajace z realizowanych programow powiatowych,
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6) zadania dotyczace promocji Powiatu.

2. Przedmiotem wspoélpracy powiatu z organizacjami moze byC rowniez
wspolne okreslanie waznych dla mieszkancow potrzeb spolecznych i tworzenie
systemowych rozwiazan waznych problemow spotecznych.

3. Przedmiotem wspolpracy powiatu z organizacjami moze byc¢ konsultowanie
z wlasciwymi tematycznie organizacjami pozarzadowymi projektow prawa
lokalnego.

Rozdzial 6
Pozafinansowe formy wspolpracy

§ 6.1 Pozafinansowe formy wspolpracy powiatu 2z organizacjami
pozarzadowymi dotycza sfer:
1) informacyjnej, poprzez:

a) publikowanie waznych informacji dotyczacych inicjatyw pozarzadowych
w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce — organizacje pozarzadowe,
oraz na stronie oficjalnej Powiatu Gryfinskiego,

b) prowadzenie i aktualizacja elektronicznej bazy danych o organizacjach
pozarzadowych dziatajacych na terenie powiatu,

c) przekazywanie informacji za  poSrednictwem = mediow lokalnych
o podejmowanych inicjatywach pozarzadowych,

d) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane
w danym roku wraz z podaniem wysokosci Srodkow przeznaczonych
z budzetu powiatu na realizacje tych zadan, oraz o ogltaszanych konkursach
ofert na projekty realizacji zadan publicznych oraz sposobach ich
rozstrzygniec,

e) informowanie o programach wspieranych finansowo 2ze Zrodet
zewnetrznych,

f) informowaniu o mozliwosciach nawigzania kontaktow 1 wspolpracy
lokalnej, regionalnej i miedzynarodowej;

g) wzajemne informowanie sie¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspotdziatania w celu ich skutecznej realizacji,

2) organizacyjnej, poprzez:

a) tworzenie wspolnych zespolow o charakterze doradczo — inicjatywnym, np.:
Zespol Konsultacyjno — Opiniujacy czy Komisje Konkursowa,

b) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokot
zadan waznych dla lokalnego Srodowiska,

c) utworzenie Punktu Konsultacyjnego dla organizacji pozarzadowych,

d) prowadzenie wspolnych dzialan na rzecz rozwoju sektora pozarzadowego
W powiecie,

e) pomoc w nawiazywaniu kontaktow miedzynarodowych poprzez zapraszanie
przedstawicieli organizacji na spotkania z zagranicznymi gos¢mi, a takze —
w miare mozliwosci — zapraszanie na organizowane przez siebie wyjazdy
zagraniczne,

f) wspolpraca w gromadzeniu Srodkéw na dziatalnos¢ z innych zrédet niz
budzet powiatu poprzez opiniowanie wnioskow o dotacje celowe czy
promowanie  ciekawych  programow  mogacych  uzyska¢  Srodki
z innych zrodet,

g) wspoldziatlanie w pozyskiwaniu sSrodkow finansowych z innych zrodet,
w szczegolnosci z Funduszy Strukturalnych Unii Europejskie;j,



3)

4)

h)

i)

j)

k)

)

udzielnie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Urzedem, ktore
ubiegaja sie o dofinansowanie z innych zrodet,

wspolorganizowanie konferencji/forum dotyczacych wspolpracy Powiatu
z organizacjami np.: Forum Organizacji Pozarzadowych Powiatu
Gryfinskiego,

konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych podstawowe;j
dzialalnosci statutowej tych organizacji, W razie potrzeby tworzone beda
wspolne zespotly w celu wypracowywania projektow aktow prawa lokalnego.
przygotowywanie sprawozdan i analiz dotyczacych realizacji niniejszej
uchwaly i programow rocznych,

opracowanie Karty Zasad Dzialania Organizacji Pozarzadowych,

m) przygotowanie Informatora Organizacji Pozarzadowej,
szkoleniowej, poprzez:

a)
b)

)
d)

inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jakos¢ pracy
organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

inicjowanie lub  wspodlorganizowanie szkolen dotyczacych m.in.
pozyskiwania srodkow z funduszy unijnych,

angazowanie organizacji do wymiany doswiadczen i prezentacji osiagniec,
szkolenie dla liderow organizacji prowadzacych dzialalnos¢ pozytku
publicznego poszerzajacych ich wiedze i umiejetnosci zarzadzania
organizacja,

w innych, obejmujacych w szczegolnosci:

a)
b)
)
d)

e)

koordynacja dziatan i realizacja wspolnych przedsiewziec i imprez,
zainicjowanie i wspotorganizacja Forum Organizacji Pozarzadowych,
organizacja akcji promujacej idee wptat 1% podatku na organizacje pozytku
publicznego dziatajace na terenie powiatu,

promowanie organizacji poprzez zamieszczanie informacji o organizacjach
w wydawanych przez Urzad materialach informacyjno — promocyjnych,
wspolpraca z Cechem Rzemiost Roznych i Przedsiebiorcow w Gryfinie
w zakresie realizacji wspolnych programow spolecznych i gospodarczych,
wspomagajacych rozwoj przedsiebiorczosci;

wspieranie dzialalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym
przedsiebiorczosc.

Rozdzial 7
Finansowe formy wspolpracy

§ 7.1 Powiat Gryfinski realizuje zadania publiczne, o ktérych mowa w art.
4 ustawy, we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. Wspolpraca ta moze odbywac sie

w formie finansowej, polegajacej na zleceniu podmiotom prowadzacym dziatalnosc

pozytku publicznego realizacji zadan publicznych po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, ktéore moga miec formy:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

2) wsparcia takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

2.

Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na

zasadach okreslonych w ustawach:
1) ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
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2) ustawa o pomocy spolecznej;

3. Inne formy pozyskiwania Srodkow przez organizacje pozarzadowe okreslone

w:

1) ustawie o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepelnosprawnych; ze srodkoéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych, pozostajacych w dyspozycji powiatu, moga byc
dofinansowane zadania z zakresu: sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob
niepelnosprawnych;

2) ustawie Prawo ochrony sSrodowiska; ze Srodkow Powiatowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej moga by¢ dofinansowane zadania
z zakresu m. in. edukacji ekologicznej oraz propagowania dziatan
proekologicznych, przedsiewziecia zwiazane z ochrona przyrody, powietrza oraz
wod i inne dzialania stuzace ochronie Srodowiska;

3) ustawie Prawo zamoéwien publicznych.

4. Pozyskiwanie Srodkow z innych zrodetl moze nastepowac poprzez:

1) rekomendacje projektow;

2) partnerstwo formalne; powiat moze byc¢ partnerem formalnym oraz wniesc
wklad finansowy w projekty kierowane przez organizacje do funduszy
europejskich pod warunkiem posiadania srodkow w budzecie powiatu. W tym
celu nalezy wystapic¢ z pismem do Zarzadu Powiatu z zalaczonym wnioskiem
grantowym oraz z propozycja udzialu merytorycznego i finansowego strony
samorzadowej w projekcie. O przystgpieniu powiatu do partnerstwa
formalnego decyduje Zarzad Powiatu.

3) partnerstwo nieformalne; powiat moze by¢ partnerem nieformalnym
projektow kierowanych przez organizacje do funduszy europejskich.
W tym celu nalezy wystapi¢c z pismem do Zarzadu Powiatu z zalaczonym
wnioskiem grantowym oraz z propozycja udzialu merytorycznego strony
samorzadowej w projekcie. O przystgpieniu do partnerstwa nieformalnego
decyduje Zarzad Powiatu.

4) zaproszenie do partnerstwa; Zarzad Powiatu moze z wlasnej inicjatywy
zapraszaC organizacje z terenu powiatu jako partnerow formalnych Iub
nieformalnych do projektow skladanych przez powiat do funduszy
europejskich.

5. Zasady i tryb przyznawania dotacji podmiotom ,Wieloletniego Programu”

i programow rocznych okreslaja zapisy:

1) Uchwaly Rady Powiatu Nr 420/XXXIII/2006 z dnia 28 lutego 2006 r.
w sprawie zasad zlecania zadan publicznych Powiatu Gryfinskiego
w  trybie otwartego konkursu ofert organizacjom = pozarzadowym
i podmiotom prowadzacym dziatalnosc¢ pozytku publicznego;

2) Uchwaly Rady Powiatu Nr 235/XIX/2004 z dnia 10 listopada 2004 r.
w sprawie trybu postepowania o udzielenie z budzetu powiatu dotacji na
realizacje zadan wlasnych powiatu z zakresu pomocy spotecznej organizacjom
pozarzadowym prowadzacym dzialalnos¢ w zakresie pomocy spolecznej,
osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dzialajacym na podstawie
przepisoOw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, stosunku Panstwa do innych koSciolow i zwiazkow wyznaniowych
oraz gwarancji wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmuja prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spolecznej, sposobu jej
rozliczania oraz sposobu kontroli wykonania zleconego zadania przez podmioty
uprawnione;



3) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r.
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru
umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (DZ.U. z 2005 r. Nr 264, poz. 2207).

Rozdzial 8
Roczny Program Wspolpracy

§ 8.1. Roczny Program Wspoélpracy Powiatu Gryfinskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi uchwala Rada Powiatu w Gryfinie.

2. Wdrazanie Programu shuzy osiaganiu celow okreslonych w Wieloletnim
Programie Wspoélpracy.

3. Projekt Programu opiniowany bedzie przez Zespot Konsultacyjno -
Opiniujacy, w momencie jego powotania. Do tego momentu projekt ,Programu”
poddany bedzie konsultacjom na stronach internetowych Urzedu.

4. Organizacje Pozarzadowe moga zglaszac Zarzadowi Powiatu propozycje
zadan publicznych na kolejny rok. Zgloszone propozycje Zarzad Powiatu bedzie
mogt uwzgledni¢c w Programie. Propozycje moga byc¢ zglaszane do Starostwa
Powiatowego do konca wrzesnia wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2 do
Wieloletniego Programu Wspolpracy i dostepnego na stronie internetowe;j
Starostwa Powiatowego.

5. Propozycje realizacji zadan publicznych na rok 2007 mozna skladac¢ do
30 czerwca 2007 r. na zalaczniku, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje okreslonych w Programie
zadan beda corocznie okreslane w uchwale budzetowej Powiatu Gryfinskiego.

7. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie przez Zespot Konsultacyjno -
Opiniujacy w momencie jego powolania.

Rozdzial 9
Monitoring wspoélpracy

§ 9.1. Biezacym monitoringiem wspolpracy zajmuje sie do czasu powolania
Koordynatora/Pelnomocnika Wydziat Organizacji i Informacji wraz z Zespotem
Konsultacyjno — Opiniujacego, w momencie ich powotania. Monitoring polegac
bedzie na systematycznym zbieraniu i analizowaniu informacji na temat
realizowanej wspolpracy oraz sprawdzaniu czy efekty realizowanej wspolpracy
odpowiadaja zamierzeniom stron.

2. Wnioski z monitoringu przedstawiane beda przedstawicielom Organizacji
Pozarzadowych a nastepnie Zarzadowi Powiatu i Radzie Powiatu w Gryfinie.

Rozdzial 10
Mierniki efektywnosci ,,Programu”

§ 10.1. Miernikami efektywnosci ,Programu” w danym roku beda uzyskane

informacje dotyczace w szczegolnosci:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznosci;

2) liczby osO6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych (w tym
wolontariuszy);

3) liczby osob, ktore byty adresatami roznych dziatan publicznych;



4) wysokosci Srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu powiatu na
realizacje tych zadan;

5) lacznej wielkosci srodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych
przez organizacje pozarzadowe w realizacje zadan publicznych na rzecz
mieszkancow;

6) wysokosci dofinansowania uzyskanego ze sSrodkow Unii Europejskie;j

7) efektow, jakie realizacja zalozen programowych i zadan publicznych przynosi
spotecznosci lokalnej w przedmiocie skutecznosci rozwigzywania problemow
lokalnych.

2. Zarzad Powiatu przedstawi Radzie Powiatu w terminie do 31 marca kazdego
roku sprawozdanie z realizacji wspotpracy w roku poprzednim.

Rozdzial 11
Postanowienia koncowe

§ 11.1 Wdrazanie Programu stuzy osiaganiu celow okreslonych
w Wieloletnim Programie Wspotpracy.

1. Wysokos¢ srodkow budzetowych na realizacje zadan rokrocznie okresla
uchwala budzetowa Starostwa Powiatowego w Gryfinie.

2. Zmiany w ,Programie” moga by¢ dokonywane w trybie uchwaly Rady
Powiatu w Gryfinie.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowania maja
przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy
Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamoéwien
publicznych.



Zatacznik nr 1 do ,,Wieloletniego Programu Wspotpracy”

Adres powiatu

ANKIETA
BAZA INFORMACJI O ORGANIZACJACH POZARZADOWYCH
POWIATU GRYFINSKIEGO

Petna nazwa organizacji:

Pieczg¢ organizacji: Adres siedziby:
Kod: ..o MIASEO: ..o
AQTES:
Numer KRS' Data rejestracji: Zasigg dzialania:
NIP: Nazwa Banku: Nr konta:
Funkcja, imig i nazwisko osoby kierujacej organizacja: Telefon/emeil:

Status prawny organizacji:

1) Stowarzyszenie 2) Organizacja koscielna  3) Fundacja 4) Zwiazek sportowy 5) Organizacja koscielna

6) Grupa nieformalna  7) Stowarzyszenie zwykle 8) Organizacja studencka 9) Zwiazek zawodowy
10) Zwiazek pracodawcow 11) Stowarzyszenie kultury fizycznej 12) Zwiazek stowarzyszen
13) Inna organizacja spoteczna lub zawodowa, (proszg podac Jaka ?) .........ciiiriniiirii e

Podstawowy zakres dziatalnosci:

Planowane przedsigwzigcia:

Ilo$¢ 0sob pracujacych odplatnie: Ilo$¢ wolontariuszy: Zrédta finansowania:
Imig i nazwisko osoby wypetniajacej ankietg: Data Podpis
OBJASNIENIA

1. W przypadku braku numeru KRS proszg poda¢ dotychczasowy numer, nazwg rejestru i miejsce rejestracji
2. Ankieta powinna by¢ wypetniona czytelnie duzymi drukowanymi literami, maszynowo lub komputerowo.
3. W przypadku braku miejsca do opisu dziatan organizacji prosz¢ wykorzysta¢ druga strong ankiety
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Zatacznik nr 2 do ,,Wieloletniego Programu Wspotpracy”

Zgloszenie propozycji zadania priorytetowego do Rocznego Programu
Wspolpracy

. INFORMACJE O ORGANIZACJI

. Nazwa organizacji

. Adres organizacji, telefon, fax

. Glowne cele statutowe organizacji

. Zrealizowane w przeciggu ostatniego roku zadania

. Jakim budzetem organizacja dysponowata w minionym roku budzetowym

Posiadany i uzytkowany przez organizacje majatek trwaty - warunki lokalowe i

plecze techniczne

INFORMACJE O ZADANIU

. Nazwa zadania

. Wydzial, do ktorego ma byc¢ skierowana oferta realizacji zadania

. Opis zadania (problem, cel, dzialania, efekty, rezultaty)

. Data rozpoczecia i zakonczenia zadania

. Calkowita wartos¢ zadania

. O jaka kwote bedzie wystepowata organizacja na realizacje zadania
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