PLAN RZECZOWO - FINANSOWY

Zatgcznik Nr 1

Regulaminu ZFSS

ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

NA 2010

LP. Tytut wptaty i przezpaczgnig wydat’kg na poszgzegélne kwota w PLN
rodzaje krajowej dziatalnosci socjalnej

1|Stan srodkéw pienieznych na poczatek roku 4152,71

2 |Przychody 136144,53

2.1. |Planowany odpis podstawowy 131321,28

2.2. |Odsetki bankowe 1094,00
Whplywy z oprocentowania pozyczek i odptatnosci za

2.3. [$wiadczenia 3729,25

OGOLEM (1+2) 140297,24

3 |Wydatki 133047,24

3.1. |Doptata do wypoczynku urlopowego 47000,00

3.2 |Dziatalno$¢ sportowo-rekreacyjna 9330,00

3.3 [Dziatalnos¢ kulturalno-o$wiatowa 1500,00

3.4 |Swiadczenia rzeczowe i pieniezne, zapomogi 75217,24

4|Stan srodkow na koniec roku 7250,00

OGOLEM (3+4) 140297,24

1. Sporzadzit

podpis Naczelnika OR

2. Uzgodniono z Komisjg Socjalng wybrang przez zatoge do reprezentowania jej interesow

2. Reprezentant zatogi

Gryfino, dnia.......................

3. Zatwierdzam

Gryfino, dnia.......................

podpis reprezentanta zatogi

podpis Starosty Gryfinskiego



ODPIS

Zatacznik do Planu

Rzeczowo-Finansowego

ZFS$S

NA ZAKLADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH W 2010 R.
STAROSTWA POWIATOWEGO W GRYFINIE

Na podstawie § 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalenia przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349).
1. Planowana przecietna liczba zatrudnionych oraz emerytow i rencistow w roku 2010 r. w Starostwie Powiatowym

w Gryfinie
Pracownicy pracownicy emeryci
Lp.|  miesiac miodociani i rencisci
w petnym wymiarze czasu pracy,
w tym niepetnozatrudnieni 0 znacznym i umiarkowanym stopniu , )
(w przeliczeniu na petnym etat), w tym niepetnosprawnosci DRZ'::,Z;? gﬂ:;:g?
na urlopach wychowawczych 71013 75020 §
Dziat 710 Rozdziat Dziat 750 Rozdziat | Dziat 710 Rozdziat | Dziat 750 Rozdziat § 4440 4440
71013 § 4440 75020 § 4440 71013 § 4440 75020 § 4440

1. | Styczen 12 102 1 2,57 7 25
2. |Luty 12 102 1 2,57 7 25
3. |Marzec 12 103 1 2,57 7 25
4. | Kwiecien 13 103 1 2,57 7 25
5. |Maj 13 103 1 2,57 7 25
6. | Czerwiec 13 103 1 2,57 7 25
7. | Lipiec 13 103 1 2,57 7 25
8. | Sierpien 13 103 1 2,57 7 25
9. | Wrzesien 13 103 1 2,57 7 25
10. | Pazdziernik 13 103 1 2,57 7 25
11. | Listopad 13 103 1 2,57 7 25
12. | Grudzien 13 103 1 2,57 7 25

Ogotem 153/12 1234/12 12/12 30,84/12 84/12 | 300/12

Przecietna

liczba 12,75 102,83 1 2,57 7 25

zatrudnionych

2. Wysokosci odpisu podstawowego wynosi:
a) na 1 zatrudnionego:
2794,25 zt x 37,5 % = 1047,84 zt
b) na 1 zatrudnionego o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci:
2794,25 7t x 6,25% = 174,64 zt
c) na1emeryta, renciste:
2794,25 7t x 6,25% = 174,64 zt

3. Ustalenie wysokosci odpisu dla Starostwa Powiatowego

a) Dziat 710, rozdziat 71013 § 4440:

- pracownicy w petnym wymiarze czasu pracy:

(w tym pracownicy niepetnozatrudnieni)

- pracownicy 0 znacznym lub umiarkowanym

stopniu niepetnosprawnosci:
- emeryci i rencisci:

Razem odpis

12,75 x 1047,84 zt = 13.359,96 zt

1x174,64 zt = 174,64 zt
7 x 174,64 zt = 1.222 48 zt

14.757,08 zt




b) Dziat 750, rozdziat 75020 § 4440:

- pracownicy w petnym wymiarze czasu pracy: 102,83 x 1047,84 zt = 107.749,38 zt
(w tym pracownicy niepetnozatrudnieni)
- pracownicy 0 znacznym |lub umiarkowanym

stopniu niepetnosprawnosci: 2,57 x 174,64 zt = 448,82 zt
- emeryci i rencisci: 25x 174,64 zt = 4.366,00 zt
Razem odpis 116.564,20 zt

(podpis i data pracodawcy)

* niepotrzebne skresli¢

Uwagi:

1. Planowana przecigtna liczba 0séb zatrudnionych w danym roku w Starostwie Powiatowym jest
korygowana w koricu roku do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych.

2. Faktyczna przecietna liczba 0séb zatrudnionych obliczana jest metodg Sredniej arytmetycznej standw
dziennych w miesigcu”.





