
Załącznik nr 2  
do zarządzenia nr 12/2012  
z dnia 31 stycznia 2012 r. 

 
Załącznik nr 4  
do Procedury naboru kandydatów  
na wolne stanowiska urzędnicze,  
w tym na kierownicze stanowiska 
urzędnicze w Starostwie Powiatowym 
w Gryfinie 

 
/WZÓR/ 

KARTA PUNKTACJI OCENY WST ĘPNEJ KANDYDATA   
NA STANOWISKO  ……………………………………………… 

……………………………………………………………………………… 
 
Imię i nazwisko kandydata ………………………………………….. 
 

LP. KRYTERIA OCENY 
WSTĘPNEJ  

SPEŁNIONE (1 PKT) /    
NIE SPEŁNIONE (0 PKT) UWAGI 

    
1. termin złożenia dokumentacji   
2. miejsce złożenia dokumentacji   
3. wymagania niezbędne wynikające 

z ogłoszenia o naborze 
  

4. wymagania dodatkowe wynikające 
z ogłoszenia o naborze 

  

5. Złożone dokumenty:   
 1) list motywacyjny    

 2) życiorys   
 3) kwestionariusz osobowy dla 

osoby ubiegającej się o zatrudnienie 
  

 4) kopia dowodu osobistego   
 5) kopia dokumentów 

potwierdzających wykształcenie 
  

 6) kopia ewentualnego dokumentu 
potwierdzającego orzeczenie 
o niepełnosprawności 

  

 7) oświadczenie o pełnej zdolności 
do czynności prawnych oraz 
korzystaniu z pełni praw 
publicznych 

  

 8) oświadczenie o braku skazania 
prawomocnym wyrokiem sądu za 
umyślne przestępstwo ścigane z 
oskarżenia publicznego lub umyślne 
przestępstwo skarbowe 

  

 9) oświadczenie o braku 
przeciwwskazań zdrowotnych do 

  



wykonywania pracy na stanowisku 
 10) oświadczenie o prowadzeniu 

działalności gospodarczej i jej 
charakterze lub o nie prowadzeniu 
działalności gospodarczej 

  

 11) oświadczenie o wyrażeniu zgody 
na przetwarzanie danych osobowych 
zawartych w dokumentacji 
aplikacyjnej na potrzeby naboru na 
stanowisko przez Komisję 
Rekrutacyjną  

  

 12) kopie świadectw pracy, 
zaświadczeń z zakładów pracy,  

  

 13) kopie zaświadczeń o 
prowadzonej w przeszłości lub 
obecnie działalności gospodarczej 
(dotyczy naboru na kierownicze 
stanowisko urzędnicze) 

  

 14) kopie poświadczeń o 
dodatkowych kwalifikacjach 
zawodowych (certyfikaty, 
uprawnienia, dyplomy, 
zaświadczenia) 

  

 15) kopie opinii z zakładów pracy   
 16) (inne wynikające z ogłoszenia o 

naborze) 
  

    
 RAZEM   
 
Kandydat zakwalifikowany/nie zakwalifikowany* do następnego etapu naboru z uwagi na 
………………………………………………………………………………………………....... 
………………………………………………………………………………………………....... 
………………………………………………………………………………………………....... 
 
Podpisy Komisji Rekrutacyjnej: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* niepotrzebne skreślić 
 

 


