Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr 403/2017
Zarzadu Powiatu w Gryfinie
z dnia 25 maja 2017 r.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE
W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM CZARNOWIE
74-105 NOWE CZARNOWO 66

Zarzad Powiatu w Gryfinie oglasza nabor na stanowisko
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Nowym Czarnowie

I. WYMAGANIA NIEZBEDNE

1) wyksztalcenie wyzsze,

2) specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej,

3) co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spoltecznej,

4) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo krajow Unii Europejskiej lub innego panstwa,
ktérego obywatelom na podstawie umow mig¢dzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

5) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) nieposzlakowana opinia.

1. WYMAGANIA DODATKOWE

1) preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

2) znajomos$¢ W szczegdlnosci przepisow: ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o ochronie
zdrowia psychicznego, ustawy o finansach publicznych, ustawy o ochronie informacji
niejawnych, Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie
powiatowym, Prawa zamowien publicznych, Kodeksu pracy,

3) znajomos¢ specyfiki dziatania Domu Pomocy Spotecznej w Nowym Czarnowie,

4) umiejetno$¢ samodzielnej organizacji pracy i kierowania pracag w zespole, odporno$¢

na stres, umiejetno$¢ tagodzenia sytuacji konfliktowych.

III. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1) kierowanie jednostka i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) ustalanie planow dziatania jednostki,

3) prowadzenie polityki kadrowej,

4) zarzadzanie mieniem jednostki,

5) odpowiedzialno$¢ za opracowanie projektu planu finansowego jednostki,

6) realizacja przyjetego planu finansowego jednostki oraz sporzgdzanie sprawozdan
z wykonania planu,

7) przestrzeganie zasad dyscypliny budzetowej,

8) wspolpraca z innymi jednostkami i osobami prawnymi w zakresie zadan jednostki.



V. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU

Miejsce pracy: Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze, rozmowami
telefonicznymi, przemieszczaniem si¢ wewnatrz budynku oraz poza nim. Pomieszczenie
biurowe spelniajagce wymagania przepisow bhp, budynek wyposazony w podjazd.
Stanowisko pracy: Praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin. Obstuga urzadzen
biurowych.

V. WYMAGANE DOKUMENTY

1) list motywacyjny,

2) zyciorys,

3) koncepcja programowa, organizacyjna i ekonomiczna kierowania Domem Pomocy
Spotecznej w Nowym Czarnowie,

4) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz wymagang specjalizacje,

6) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

7) o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

8) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku,
9) oswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i jej charakterze lub o nie
prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej,

10) oswiadczenie o braku skazania zakazem pehienia funkcji kierowniczych zwigzanych
Z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

11) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Zarzad Powiatu w Gryfinie
danych osobowych zawartych w dokumentacji aplikacyjnej, zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych na potrzeby naboru,

12) kopie $wiadectw pracy, za§wiadczen z zaktadow pracy,

13) kopie ewentualnych poswiadczen o dodatkowych kwalifikacjach zawodowych (certyfikaty,
uprawnienia, dyplomy, zaswiadczenia),

14) kopie ewentualnych opinii z zaktadow pracy.

VI. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW
1) Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 5 czerwca 2017 r. w Starostwie Powiatowym w Gryfinie
(decyduje data wptywu) na adres:
Starostwo Powiatowe w Gryfinie
ul. Sprzymierzonych 4
74 — 100 Gryfino

2) Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej podpisanej kopercie (z podaniem imienia i nazwiska
kandydata na odwrocie koperty) z dopiskiem:
»Nabor na stanowisko dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Nowym Czarnowie”.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naboru zostana powiadomieni telefonicznie o terminie,
miejscu oraz godzinie rozpoczegcia rozmowy kwalifikacyjnej. Zlozone dokumenty sg odsytane
na pisemny wniosek kandydata.



