Gryfino, dnia 2/ kwietnia 2019 r.

Pan
Zbigniew Szmaja

Radny Powiatu Gryfinskiego

W odpowiedzi na interpelacje nr 25/19 z dnia 21 marca 2019 r. informuje, ze w okresie
01.01.2019-30.03.2019 z Powiatowego Urzedu Pracy odszedt 1 pracownik. Osoba
ta rozwigzata stosunek pracy po przepracowaniu 4 miesiecy. W analogicznym okresie zostaty
zatrudnione w PUP 2 osoby.

Jednoczesnie informuje, ze przy kazdorazowej regulacji wynagrodzen oraz wyptacie nagrod
dokonywana jest analiza ptac we wszystkich komoérkach Powiatowego Urzedu Pracy. Ostatnia
regulacja w jednostce miata miejsce w 2018 r. Pracownikom podwyzszono wynagrodzenia
miesieczne (dot. 30 oséb), a takie wyptacono nagrody specjalne za uzyskanie najlepszych
wynikéw efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej podstawowych form aktywizacji
zawodowej (dot. 31 osob). taczna kwota nagrod wyniosta 65.670,00 zt.

Poréwnanie wynagrodzen grup pracownikow o podobnym stazu pracy na koniec marca
2019 r. przedstawia sie nastepujaco:

1) w Powiatowym Urzedzie Pracy:
a) w grupie do 5 lat stazu pracy — 2.628,07 zt brutto
b) w grupie do 10 lat stazu pracy — 3.303,29 zt brutto

2) w Starostwie Powiatowym
a) w grupie do 5 lat stazu pracy — 2.357,52 zt brutto
b) w grupie do 10 lat stazu pracy — 3.128,14 zt brutto
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