( nazwa wykonawcy)

FORMULARZ OFERTOWY

»Wylonienie pedagoga do realizacji w 2022 r zadan wiodacego osrodka koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekunczego na obszarze Powiatu Gryfinskiego w ramach programu

kompleksowego wsparcia dla rodzin Za Zyciem”

Liczba godzin do realizacji .........coccovveviiiiiiiniinn,

Cena brutto za godzine zaje€ ..........cooeveviiiieenen...

Oswiadczam, ze:

1. zapoznatem/tam sie z opisem przedmiotu zaméwienia i nie wnosze do niego zastrzezen,

2. posiadam wyksztatcenie ............coooeiiiiiiiiiinn, na kierunku ...
......................................... z przygotowaniem pedagogicznym.

3. posiadam dodatkowe kwalifikacje w zaKresie.............cooiiiiiiiiiiii e
4. nie bylem/tam karany/a za przestepstwa popetnione umyslnie,

5. posiadam umiejetnosc¢ pracy z dzieCmi niepelnosprawnymi lub zagrozonymi
niepelnosprawnoscia od 0 do 3 roku zycia i w wieku przedszkolnym,

6. pozostaje zwiazany/a ofertq 60 dni od dnia ztozenia,

7. w razie wybrania mojej oferty zobowigzuje sie do podpisania umowy na warunkach zawartych w

zaproszeniu, w miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajacego.

(podpis wykonawcy)



Zalacznikami do niniejszego formularza stanowigcymi integralng czes¢ oferty jest:
- odpis dyplomu studiow wyzszych,
- Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych,

( podpis wykonawcy)

Wyrazam dobrowolna zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zwartych w dokumentacji
ztozonej na zaproszenie do sktadania ofert: ,,Wylonienie pedagogéw do realizacji zadan wiodacego
osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczego na obszarze Powiatu Gryfiniskiego w ramach
programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za Zyciem”, niezbednych do realizacji niniejszego
konkursu, zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018r O ochronie danych osobowych oraz
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych (RODO) w zwiazku z art. 22! ustawy z dnia 26 czerwca
1979r. Kodeks Pracy.

(podpis wykonawcy)



