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BRZ.0012.1.25.2026.DK 
 

PROTOKÓŁ NR 25/26 
POSIEDZENIA KOMISJI BUDŻETU 

RADY POWIATU W GRYFINIE 
z dnia 23 czerwca 2026 r. 

 
 
Posiedzenie rozpoczęło się o godz. 13.00 i trwało do godz. 13.55 w siedzibie Starostwa 
Powiatowego w Gryfinie ul. Sprzymierzonych 4. W posiedzeniu udział wzięło 5 członków 
komisji (lista obecności - zał. nr 1), Starosta Gryfiński Ewa Dudar, Wicestarosta Gryfiński 
Roman Michalski, Skarbnik Powiatu Jolanta Staruk i naczelnicy. Posiedzenie otworzyła, 
stwierdziła kworum i poprowadziła Przewodnicząca Komisji Edyta Molasy-Malinowska. 
Głównym tematem posiedzenia była analiza i opiniowanie projektów uchwał na XXII sesję 
Rady Powiatu w Gryfinie.  
 
Ad. 2  
Porządek obrad 25 posiedzenia Komisji Budżetu Rady Powiatu w Gryfinie, stanowi zał. nr 2, 
został przedstawiony. 
 
Ad. 3  
Protokół nr 24/26 posiedzenia Komisji Budżetu, został przyjęty jednogłośnie (5 za, 0 przeciw, 
0 wstrz. się). 
 
Od tego momentu w posiedzeniu uczestniczyła Naczelnika Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu 
i Turystyki Elżbieta Lorenowicz-Bień. 
 
Przewodnicząca Komisji Edyta Molasy-Malinowska powiedziała, że zgodnie z art. 5a ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U 
z 2025 r. poz. 1338) Zarząd Powiatu przedkłada Sprawozdanie z realizacji „Programu 
współpracy Powiatu Gryfińskiego z organizacjami pozarządowymi za 2025 rok”, które w dniu 
29 maja br. zostało przekazane e-mailem do Państwa Radnych. Pytanie, czy Państwo Radni 
chcecie aby przekazany dokument, został omówiony na posiedzeniu w dniu dzisiejszym przez 
Naczelnika Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki. Proszę o zadawanie pytań. 
 
Starosta Gryfiński Ewa Dudar powiedziała, że formuła sprawozdania zachowana od lat, 
dokument uzupełniany o aktualne zdarzenia, dane są rokrocznie aktualizowane przez wydział. 
Współpraca odbywa się na wielu płaszczyznach. Powiat Gryfiński jest wybitnym powiatem 
jeżeli chodzi o organizacje pozarządowe, szczególnie w zakresie opieki senioralnej czyli mowa 
o stowarzyszeniach prowadzących 3 DPS-y, zawsze warto to podkreślić bo zdecydowanie 
wpływa to na wielkość środków przekazywanych na te zadania. 
 
Brak pytań. 
 
Posiedzenie opuściła Naczelnik Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Elżbieta 
Lorenowicz-Bień. 
 
Ad. 4 Analiza i opiniowanie projektów uchwał na XXII sesję Rady Powiatu w Gryfinie. 
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1. Projekt uchwały Rady Powiatu w Gryfinie w sprawie przyjęcia sprawozdania 
z realizacji rocznego planu kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Gryfinie 
sporządzanego raz na pół roku (druk nr 1/XXII): 

 
Komisja przyjęła jednogłośnie (5 za; 0 przeciw, 0 wstrz.) 

przedstawiony projekt uchwały. 
 
Od tego momentu w posiedzeniu uczestniczył Naczelnik Wydziału Zarządzania Drogami 
Arkadiusz Durma. 
 

2. Projekt uchwały Rady Powiatu w Gryfinie w sprawie pozbawienia kategorii drogi 
powiatowej odcinka drogi powiatowej nr 1383Z Krzywin-Rynica (druk 
nr 2/XXII): 

 
Naczelnik Wydziału Zarządzania Drogami Arkadiusz Durma powiedział, że w 2024 roku 
realizowaliśmy wspólnie z Gminą Widuchowa inwestycję w Rynicy, przy czym Gmina 
Widuchowa zaproponowała realizację zadania praktycznie bez udziału finansowego powiatu, 
ale przy merytorycznym udziale powiatu, przygotowaniu dokumentacji i przetargu tejże 
inwestycji. Gmina Widuchowa zrealizowała zadanie w ramach pozyskanych środków 
z Polskiego Ładu i własnego wkładu. Na realizację zadania podpisane zostało porozumienie 
między powiatem a gminą, które mówiło też o tym, że po realizacji zadania działka, na której 
realizowane było to zadanie droga zostanie pozbawiona kategorii drogi powiatowej i zostanie 
zaliczona do kategorii gminnej. Konsekwencją porozumienia zgodnie z przepisami jest 
przedstawiony projekt uchwały Rady Powiatu w sprawie pozbawienia kategorii drogi 
powiatowej odcinka drogi powiatowej nr 1383Z Krzywin-Rynica, a dalej do zaliczenia drogi 
do kategorii gminnej przez Radę Gminy. 
 

Komisja przyjęła jednogłośnie (5 za; 0 przeciw, 0 wstrz.) 
przedstawiony projekt uchwały. 

 
Posiedzenie opuścił Naczelnik Wydziału Zarządzania Drogami Arkadiusz Durma. 
 

3. Projekt uchwały Rady Powiatu w Gryfinie w sprawie zmiany Wieloletniej 
Prognozy Finansowej Powiatu Gryfińskiego na lata 2026–2039 (druk nr 3/XXII): 

 
Skarbnik Powiatu Jolanta Staruk powiedziała, że Wieloletnia Prognoza Finansowa zmienia 
się w  kwestii dodania nowego przedsięwzięcia w załączniku nr 2 pn. Voucher zatrudnieniowy 
dla powiatu gryfińskiego (dofinansowanie: Europejski Fundusz Społeczny Plus - Fundusze 
Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027), które ma być realizowane w latach 2026-
2028. Łączne nakłady planowane na realizację zadania wynoszą 828 341,25 zł (część bieżąca: 
816 341,25 zł, część majątkowa: 12 000,00 zł), w tym w 2026 r. - 670 000,00 zł (część bieżąca: 
658 000,00 zł, część majątkowa: 12 000,00 zł). Jednostką realizującą jest Powiatowy Urząd 
Pracy w Gryfinie.  
 

Komisja przyjęła jednogłośnie (5 za; 0 przeciw, 0 wstrz.) 
przedstawiony projekt uchwały. 

 
4. Projekt uchwały Rady Powiatu w Gryfinie w sprawie zmiany budżetu powiatu 

na 2026 rok (druk nr 4/XXII): 
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Skarbnik Powiatu Jolanta Staruk powiedziała, że pierwsza zmiana budżetu dotyczy 
zwiększenia planu dochodów z tytułu pomocy finansowej w formie dotacji celowej od Gminy 
Moryń w wysokości 4 000,00 zł na dofinansowanie bieżącej działalności Warsztatów Terapii 
Zajęciowej w Goszkowie. Zadanie realizuje Starostwo Powiatowe w Gryfinie - dysponent - 
PCPR, zwiększa się dochody i wydatki o 4 000,00 zł. Duga zmiana dotyczy tylko 2026 roku, 
zgodnie z wnioskiem Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Gryfinie w sprawie 
wprowadzenia do budżetu środków przyznanych na realizację projektu pn. „Voucher 
zatrudnieniowy dla Powiatu Gryfińskiego II” realizowanego w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego (zadania własne, finansowanie – środki EFS) zwiększa się dochody 
i wydatki powiatu w kwocie 670 000,00 zł. Maksymalna wartość dofinansowania z tego 
zadania jednego przedsiębiorcy wynosi 40 000,00 zł, po sesji Rady Powiatu i wprowadzeniu 
tych środków do budżetu, PUP będzie mógł ogłosić nabór wniosków od przedsiębiorców 
na dofinansowanie, z czego można dofinansować wynagrodzenie dla pracownika lub na zakup 
doposażenia nowego stanowiska pracy. 
 

Komisja przyjęła jednogłośnie (5 za; 0 przeciw, 0 wstrz.) 
przedstawiony projekt uchwały. 

 
Posiedzenie opuściła Starosta Gryfiński Ewa Dudar. 
 

5. Projekt uchwały Rady Powiatu w Gryfinie w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
Starosty Gryfińskiego (druk nr 5/XXII): 

 
Skarbnik Powiatu Jolanta Staruk powiedziała, że od 1 stycznia 2026 r. weszło w życie nowe 
rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych, zgodnie 
z maksymalnymi stawkami wzrost wynagrodzenia może nastąpić w oparciu o proponowane 
tam widełki. W stosunku do Pani Starosty jej wynagrodzenie wzrośnie o 2,97%, wynagrodzenie 
wyniosło 21 040,00 zł brutto, a teraz po uwzględnieniu wzrostu wyniesie 21 665,00 zł brutto. 
Zmiana wyniesie 625 zł brutto. 
 
Radny Arkadiusz Łysik zapytał, jakiej wielkości były waloryzowane wynagrodzenia 
pracowników.   
 
Skarbnik Powiatu Jolanta Staruk powiedziała, że w granicach 4%. Wynagrodzenia 
w administracji z wykazu Głównego Urzędu Statycznego, zasadniczo się różnią w jednostkach 
gmin, samorządach powiatowych w stosunku do urzędów marszałkowskich i wojewódzkich. 
Średnie wynagrodzenia w urzędach marszałkowskich i wojewódzkich jest wyższe średnio 
o około 2 500 zł od urzędów gmin i powiatowych. 
 
Radny Paweł Nikitiński powiedział, nie mówimy tutaj o podwyżce a o waloryzacji 
wynagrodzenia i to niepełnej poniżej 3%, dobrze że w tej sprawie przedkładane są uchwały 
corocznie i lepiej tak niż później uzasadniać nagły wzrost. Nie ma nad czym dyskutować. 
 

Komisja przyjęła jednogłośnie (5 za; 0 przeciw, 0 wstrz.) 
przedstawiony projekt uchwały. 

 
Na posiedzenie wróciła Starosta Gryfiński Ewa Dudar. 
 
Ad. 5 Sprawy różne, informacje i wolne wnioski. 
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Radny Paweł Nikitiński powiedział, chciałbym poznać stanowiskami wynagrodzenia 
wszystkich pracowników w Szpitalu Powiatowym w Gryfinie, bez imion i nazwisk, rolami 
które pełnią od pracowników pomocniczych, przez personel medyczny, pielęgniarki, nie wiem 
czy pracują dla szpitala ratownicy medyczni, idąc od dołu do samej góry. Nie interesują mnie 
nazwiska, nie interesuje mnie forma zatrudnienia, interesuje mnie skutek. 
 
Starosta Gryfiński Ewa Dudar powiedziała, wpłynęło już takie zapytanie w trybie wniosku 
o udostępnienie informacji publicznej, które przez Wydział „GN” przekazałam do Szpitala, na 
co oczywiście musi odpowiedzieć spółka. Na pewno będą analizowali w jaki sposób mogą 
odpowiedzieć. Będzie to stanowiło bazę pod odpowiedź. 
 
Radny Paweł Nikitiński powiedział, nie chcę zadawać pytania poprzez wniosek 
o udostępnienie informacji publicznej. 
 
Starosta Gryfiński Ewa Dudar powiedziała, ten wniosek złożony zewnętrznie będzie bazą 
do odpowiedzi a należy pamiętać, że część z tych informacji objęta jest tajemnicą spółki.  
 
Radny Paweł Nikitiński powiedział, możemy zakładać klauzule na te informacje jeżeli 
uznamy że jest poufna to nadajmy temu taką klauzulę, bądź zastrzeżmy że informacja jest taka 
a nie inna. Po doniesieniach prasowych o sytuacji szpitala w Warszawie czuję się w obowiązku 
dokonania sprawdzenia czy u nas nie występują takie rzeczy. Chcę to mieć do własnego 
przekonania i własnej wiedzy, że dobrze zarządzamy tym szpitalem i robimy to najlepiej jak 
umiemy. 
 
Starosta Gryfiński Ewa Dudar powiedziała, że należy wziąć pod uwagę formy zatrudnienia 
przy takim zestawieniu, inaczej wygląda umowa o pracę i przedstawienie kosztów, ile to jest 
procent po stronie pracodawcy i jak to obciąża budżet całego szpitala, a jak wygląda to przy 
kontrakcie z lekarzem, który musi sam odprowadzać te koszty. 
 
Radny Paweł Nikitiński powiedział, to prawda ale jeśli lekarze wybierają taką a nie inną formę 
zatrudnienia to jest ich wolny wybór. 
 
Starosta Gryfiński Ewa Dudar powiedziała, że widać zdecydowanie mniejsze wynagrodzenie 
po stronie kogoś innego, który jest na umowie, ale tak naprawdę nie widać drugiej strony 
kosztów, które płaci pracodawca a to jest właśnie ten procent całego kosztu dla szpitala. Zatem 
kontraktowi lekarze i pielęgniarki biorą na siebie zarządzanie sobą jako firmą. Dlatego to też 
należy umiejętnie przedstawić. 
 
Radny Hubert Andrych powiedział, że jeszcze inne są koszty szpitala w zakresie 
outsourcingu usług od obcego podmiotu, po stronie którego znajdują się koszty działalności 
gospodarczej w postaci VAT i podatku dochodowego. 
 
Radny Paweł Nikitiński powiedział, że istnieje również możliwość wprowadzenia różnych 
rzeczy w koszty takiej działalności gospodarczej.  
 
Radny Wojciech Konarski powiedział, może Pan też złożyć wniosek o to, żeby Zarząd 
w ramach kontroli właścicielskiej przygotował takie dane, bo spółka już nie raz to 
przygotowywała. 
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Radny Paweł Nikitiński powiedział, tak i właśnie to czynię, można dodać taki zapis. 
Pismo znak: BRZ.0012.1.25.2026.DK 
 
 
Na tym 25 posiedzenie Komisji Budżetu zakończono o godz. 13.55. 
 
 

Protokół sporządziła: 
 
Dominika Konopnicka 
 

 Przewodnicząca Komisji 
 
 

 Edyta Molasy-Malinowska 
 
 
 


