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WSTĘP 

Materiał informacyjny przedstawiony w niniejszym opracowaniu zawiera dane dotyczące  
stanu przygotowania powiatowej oświaty do roku szkolnego 2025/2026. Rozpoczęcie nowego 
roku szkolnego wprowadza pewne zmiany w organizacji placówek oświatowych, dotyczące 
przede wszystkim ilości uczniów, oddziałów oraz stanu zatrudnienia w poszczególnych szkołach.  

Dane wykazane w informacji są danymi na dzień przygotowania informacji. Trwają prace przy 
wrześniowych aneksach arkuszy organizacji pracy jednostek oświatowych, które uwzględnią: 
utworzenie dodatkowych oddziałów, zwiększenie liczby godzin dydaktycznych, zmianę 
przydziałów nauczycieli, obsadzenie wakatów, zmianę liczebności oddziałów oraz obowiązkowe 
podziały na grupy na zajęciach: z informatyki, języków obcych, wychowania fizycznego, 
obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego oraz zajęciach  
z kształcenia zawodowego, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność 
prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych. 

W celu przygotowania jednostek oświatowych do rozpoczęcia nowego roku szkolnego 
2025/2026 podejmowano szereg przedsięwzięć organizacyjnych, a w szczególności: 

1) zostały opracowane i zatwierdzone arkusze organizacji roku szkolnego 2025/2026 jednostek 
oświatowych – Zarząd wyraził zgodę na zwiększenie zatrudnienia o 1 etat pedagogiczny dla 
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Gryfinie; 

2) w porozumieniu z dyrektorami szkół, ustalono plan rekrutacji do klas pierwszych na rok 
szkolny 2025/2026. Po zapoznaniu się z wynikami rekrutacji podstawowej plan został 
zweryfikowany (ogółem utworzono 4 dodatkowe oddziały) – wyniki rekrutacji w tab. 2; 

3) prowadzone były postępowania związane z awansem zawodowym nauczycieli; 

4) w okresie wakacyjnym w jednostkach prowadzone są prace remontowe i konserwatorskie; 

5) w ostatnich dniach sierpnia br. zostanie dokonany przegląd szkół i placówek oświatowych 
pod kątem przygotowania do rozpoczęcia nowego roku szkolnego. 

 

I. UCZNIOWIE, ODDZIAŁY W SZKOŁACH PONADPODSTAWOWYCH 

Wg wstępnych danych szacuje się, że 1 września 2025 r. w szkołach ponadpodstawowych 
rozpocznie naukę 1 844 uczniów (tab. 1), z tego: 

1) w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie – 591 osób, 

2) w Zespole Szkół Ponadpodstawowych w Gryfinie – 712 osób, 

3) w I Liceum Ogólnokształcącym im. A. Omieczyńskiego w Gryfinie – 541 osób. 

 

Tabela 1  Zestawienie ogólnej liczby uczniów w szkołach ponadpodstawowych 

wg danych z SIO na dzień 30.09.2024 r. wg danych ze szkół na dzień 11.08.2025 r. 

Rok szkolny 2024/2025 Rok szkolny 2025/2026 

 
Typ szkoły 

liczba 
oddziałów 

liczba 
uczniów 

w tym: 
liczba 

oddziałów 
liczba 

uczniów 

w tym: 
oddziałów 

klas I 
uczniów 

klas I 
oddziałów 

klas I 
uczniów 

klas I 
 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie 

liceum ogólnokształcące 8 196 1 30 7 165 1 24 

technikum  11 237 - - 11 238 2 54 

branżowa szkoła I st. 8 209 2 56 7 188 2 63 

Razem 27 642 3 86 25 591 5 141 
 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Gryfinie 

liceum ogólnokształcące 5 115 1 29 5 106 1 23 

technikum  16 365 1 26 16 355 3 76 
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branżowa szkoła I st. 12 286 4 105 11 251 3 77 

Razem 33 766 6 160 32 712 7 176 

I Liceum Ogólnokształcące im. A. Omieczyńskiego w Gryfinie 

liceum ogólnokształcące 16 463 2 61 19 541 6 163 

Razem 16 463 2 61 19 541 6 163 

Ogółem 76 1 871 11 307 76 1 844 18 480 

 

W roku szkolnym 2025/2026 liczba uczniów przyjętych do klas pierwszych uległa wzrostowi 
(o 173 osoby). Natomiast, w porównaniu do poprzedniego roku szkolnego naukę w szkołach 
będzie realizowało ogółem 27 uczniów mniej. Ogólna liczba oddziałów 76 – tj. na poziomie roku 
2024/2025. 

W ostatnich dwóch tygodniach wakacji w szkołach ponadpodstawowych będą 
przeprowadzane egzaminy poprawkowe: 

− z matury - do których może przystąpić  40 tegorocznych absolwentów, 

− z przedmiotów dydaktycznych - dla 130 osób, w tym m.in. z matematyki, chemii, fizyki, 
geografii, biologii, języków obcych, języka polskiego, przedmiotów zawodowych. 

 

II. WYNIKI REKRUTACJI DO SZKÓŁ PONADPODSTAWOWYCH 

Postępowanie rekrutacyjne podstawowe było prowadzone od 8 maja do 18 lipca 2025 r.  
Natomiast od 21 lipca do 6 sierpnia 2025 r. prowadzona była rekrutacja uzupełniająca. Wyniki 
rekrutacji przedstawia tabela 2.  

 

Tabela 2 Wyniki rekrutacji do szkół ponadpodstawowych – wg informacji z dn. 11.08.2025 r. 

I Liceum Ogólnokształcące w Gryfinie PLAN NABÓR 

Typ szkoły Nazwa profilu/ zawodu 
liczba 
oddz. 

liczba 
uczniów 

liczba 
oddz. 

liczba 
uczniów 

Liceum 
Ogólnokształcące 

filologiczno-psychologiczny 1 28 2 55 
politechniczno-informatyczny 1 28 1 29 
medyczny 1 28 2 50 
bezpieczeństwo publiczne 1 28 1 29 

Razem 4 112 6 163 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Gryfinie PLAN  NABÓR 

Typ szkoły Nazwa profilu/ zawodu 
liczba 
oddz. 

liczba 
uczniów 

liczba 
oddz. 

liczba 
uczniów 

Liceum 
Ogólnokształcące 

humanistyczny 1 28 1 23 

Technikum 

technik logistyk 
1 

15 1 28 
technik ekonomista 15 - - 
technik elektryk 

1 
15 1 28 

technik żywienia i usług gastronomicznych 15 1 20 

Branżowa Szkoła 
I stopnia 

wielozawodowy 1 28 2 49 
sprzedawca 

1 
15 

1 
10 

mechanik pojazdów samochodowych 15 18 
Razem 5 146 7 176 

Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie PLAN  NABÓR 

Typ szkoły Nazwa profilu/ zawodu 
liczba 
oddz. 

liczba 
uczniów 

liczba 
oddz. 

liczba 
uczniów 

Liceum 
Ogólnokształcące 

biologia sądowa z kryminalistyką 1 24 1 24 
Oddział Przygotowania Wojskowego 1 24 - - 
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Technikum 

technik budownictwa 
1 

15 1 24 
technik informatyk 15 

1 
15 

technik hotelarstwa 
1 

15 15 
technik żywienia i usług gastronomicznych 15 - - 

Branżowa Szkoła 
I stopnia 

wielozawodowy 

1 30 

1 30 
klasa patronacka: mps, ślusarz, operator 
obrabiarek skrawających 

1 
15 

monter zabudowy i robót 
wykończeniowych w budownictwie 

18 

Razem 5 138 5 141 

 

Odnosząc się do liczby tegorocznych absolwentów szkół podstawowych z terenu powiatu, 
których szacunkowo było 714, w klasach pierwszych naukę rozpocznie  480 uczniów, co stanowi  
67,2% ogółu absolwentów. 

 

III. UCZNIOWIE, ODDZIAŁY W SZKOŁACH SPECJALNYCH 

Wg wstępnych danych, szacuje się, że w szkołach specjalnych rozpocznie naukę ogółem 140 
uczniów (tab. 3), z tego: 

1) w Zespole Szkół Specjalnych w Nowym Czarnowie – 57 osób, w 10 oddziałach i 4 grupach 
rewalidacyjno-wychowawczych; 

2) w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Chojnie – 72 osoby w 11 oddziałach.  

 

Tabela 3 Zestawienie liczby uczniów w szkołach specjalnych 

 wg danych z SIO  
na dzień 30.09.2024r. 

wg danych z arkusza  
na dzień 20.08.2025 r. 

Typ szkoły Rok szkolny 2024/2025 Rok szkolny 2025/2026 
 liczba  oddziałów liczba uczniów  liczba  oddziałów  liczba uczniów  

 

Zespół Szkół Specjalnych w Nowym Czarnowie 
szkoła podstawowa 6 33 7 36 

szkoła przysposabiająca do pracy 3 11 3 12 

zespoły rewalidacyjno-wychowawcze 4 grupy 9 4 grupy 9 

Razem 9+4 grupy 53 10+4 grupy 57 
 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Chojnie 
szkoła podstawowa 7 44 8 57 

szkoła przysposabiająca do pracy 2 12 2 10 

szkoła branżowa I stopnia 1 16 1 16 

Razem 10 72 11 83 

Ogółem 19+4 grupy 125 21+4 grupy 140 
 

W porównaniu do poprzedniego roku szkolnego naukę w szkołach będzie realizowało 15 
uczniów więcej. Ogólna liczba oddziałów/grup 25 – tj. o 2 więcej niż w roku 2024/2025. Liczba 
uczniów nie jest ostateczna. Przyjęcia uczniów odbywają się w ciągu całego roku szkolnego. 
Skierowania do kształcenia specjalnego wydawane są na wniosek rodziców/opiekunów 
prawnych. 

Liczbę uczniów w oddziale szkoły specjalnej określa rozporządzenie Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół  
i publicznych przedszkoli (T.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2736). 
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IV. ORGANIZACJA SZKÓŁ I PLACÓWEK 

Arkusze organizacji szkół na rok szkolny 2025/2026 zostały przygotowane na podstawie 
obowiązujących przepisów prawa oświatowego, a po uzyskaniu pozytywnej opinii 
Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty zatwierdzone przez organ prowadzący w ustawowym 
terminie do końca maja 2025 r. 

Na początku września, a później w miarę potrzeby, dyrektorzy szkół będą przedkładać aneksy 
do zatwierdzonych arkuszy organizacyjnych uwzględniające m.in. zmianę liczby oddziałów i ich 
liczebności, zmiany kadrowe (aktualizację przyznanych godzin w związku z urlopami 
zdrowotnymi czy długotrwałymi zwolnieniami lekarskimi oraz likwidacją wakatów). Ponadto,  
w aneksach uwzględnia się dodatkowe godziny nauczania indywidualnego lub inne, które 
przyznawane są na podstawie orzeczeń lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. 

 
 

Tabela 4 Dane organizacji roku szkolnego 2025/2026 – wg zatwierdzonych arkuszy majowych 

 
ZSP  

Chojna 
ZSP 

Gryfino 
I LO  

Gryfino 
ZSS Nowe 
Czarnowo 

SOSW  
Chojna 

PPP  
Gryfino 

Liczba oddziałów  25 29 17 9+4 grupy 11 - 

Liczba uczniów 615 703 490 53 85 - 

Liczba pracowników ogółem:* 86 (82,68 et.) 80 (77,52 et.) 49 (44,40 et.) 34 (32,53 et.) 55 (55,84 et.) 30 (25,00 et.) 

w tym nauczycieli 55 (52,58 et.) 50 (49,32 et.) 38 (33,90 et.) 25 (24,53et.) 37 (38,34 et.) 23 (19,75 et.) 

w tym pracowników AiO 31 (30,10 et.) 30 (28,20 et.) 11 (10,50 et.) 9 (8,00 et.) 18 (17,50 et.) 7 (5,25 et.) 

Liczba godzin ogółem, w tym: 1 303,58 1 457,71 888,92 546,29 826,53 478,10 

godziny pełnego wymiaru 941,48 1 033,00 566,00 401,00 738,00 360,00 

godziny ponadwymiarowe 247,52 340,87 196,92 91,79 64,53 83,70 

godziny niepełnego wymiaru 114,58 83,84 126,00 53,50 24,00 35,00 

w tym godziny na wakacie 26,00 263,00 63,84 11,00 24,00 - 
*Liczba zatrudnionych osób bez wakatów 

 
Od 1 września 2022 r. rozpoczęto wdrażanie pierwszego etapu standaryzacji zatrudniania  

w przedszkolach i szkołach nauczycieli specjalistów a od 1 września 2024 r. – drugi (końcowy) 
etap standaryzacji m.in. poprzez zatrudnienie pedagogów specjalnych. Nowelizacja Karty 
Nauczyciela wymusza utrzymanie odpowiedniego poziomu zatrudnienia nauczycieli 
specjalistów.  

W szkołach prowadzonych przez Powiat Gryfiński sytuację wynikającą z nowelizacji Karty 
Nauczyciela przedstawia tab. 5. Wykazane w tabeli wielkości etatów nauczycieli specjalistów są 
pochodną liczebności uczniów poszczególnych szkół/zespołów szkół.  
 

Tabela 5 Nauczyciele specjaliści 

Szkoła 
Wymiar zatrudnienia 

pedagog psycholog logopeda 
doradca 

zawodowy 
pedagog 

specjalny 
terapeuta 

pedagogiczny 
Razem 

ZSP Chojna 3,00 0,77 - 0,50 1,26 0,14 5,67 

ZSP Gryfino 1,45 0,91 0,02 0,50 0,91 - 3,79 

ILO Gryfino 2,00 0,68 0,05 1,00 0,66 - 4,39 

ZSS Nowe Czarnowo 0,50 0,50 0,05 - - 0,36 1,41 

SOSW Chojna 1,23 1,23 - 0,11 - - 2,57 
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Tabela 6 Ruch kadrowy nauczycieli 

 ZSP  
Chojna 

ZSP 
Gryfino 

I LO  
Gryfino 

ZSS Nowe 
Czarnowo 

SOSW  
Chojna 

PPP  
Gryfino 

Rozwiązanie stosunku pracy 5 - 1 - - 1 
Zatrudnienie nowych pracowników 3 2 5 1 - - 
Zatrudnienie emerytów 4 7 3 2 - - 
Urlop dla poratowania zdrowia 1 - - - 2 1 
Urlop macierzyński - - - - - 1 
Urlop wychowawczy - - - - - 1 
Przejście w stan nieczynny - - - - - - 
Świadczenie kompensacyjne - - - - - - 

W okresie wakacyjnym 2025 r. komisja egzaminacyjna powołana przez Zarząd Powiatu, 
przeprowadziła 7 postępowań egzaminacyjnych na stopień nauczyciela mianowanego.  

Dyrektorzy jednostek oświatowych wskazują na potrzeby kadry pedagogicznej oraz potrzeby 
bazy lokalowej: 

1) ZSP Chojna: brakuje nauczycieli matematyki, informatyki i przedmiotów zawodowych 
informatycznych 

2) ZSP Gryfino: brakuje nauczyciela przedmiotów zawodowych elektrycznych (na podstawie 
art. 16 ust. 6 ustawy Prawo oświatowe dyrektor wystąpił do organu prowadzącego  
o wyrażenie zgody na zatrudnienie osoby niebędącej nauczycielem, posiadającej 
przygotowanie zawodowe uznane przez dyrektora szkoły za odpowiednie do prowadzenia 
zajęć z zakresu kształcenia zawodowego), 

3) ZSS Nowe Czarnowo: braki kadrowe nie występują natomiast, obecna baza lokalowa nie 
pozwala na przyjęcie wszystkich uczniów zainteresowanych edukacją w Zespole Szkół. 
 

V. BAZA NOCLEGOWA SZKÓŁ 

W trzech internatach szkół i placówek prowadzonych przez Powiat Gryfiński przebywać będzie 
ok. 163 wychowanków. 

 

 Tabela 7 Planowane wykorzystanie miejsc w internatach szkolnych od 1.09.2025 r.: 

 Liczba  
pokoi 

Liczba  
miejsc 

Liczba 
złożonych 

podań 

Liczba  
grup 

Liczba 
wychowawców 

Liczba  
etatów 

ZSP w Gryfinie 34 100 100 3 6 6,23 

ZSP w Chojnie 17 47 34 2 5 3,31 

SOSW w Chojnie  11 32 29 3 9 8,75 

Razem 62 177 163 8 20 18,29 

 

Ponadto, oprócz stałych wychowanków, internat przy ZSP w Gryfinie jest w stanie przyjąć na 
okres jednego miesiąca każdą z grup kursowych młodocianych pracowników będących uczniami 
branżowych szkół I stopnia, w ramach turnusów z teoretycznych przedmiotów zawodowych, 
ponieważ ZSP pełni zadania ośrodka kursowego dla młodocianych będących uczniami tych szkół. 
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VI. FINANSOWANIE OŚWIATY 

Tabela 8 Wydatki na działalność bieżącą w jednostkach oświatowych w porównaniu do potrzeb oświatowych: 

 Metryczka potrzeb 
oświatowych 
dla powiatu 

Plan wydatków 
na dzień 

31.07.2025 r. 
 

Wykonanie 
wydatków 

na dzień 
31.07.2025 r. 

%
 

w
y

k
o

n
an

ia
 

ZSP Chojna - 12 491 478,54 8 017 612,48 64,2 
ZSP Gryfino - 13 894 193,83 8 513 361,80 61,3 
I LO Gryfino - 6 684 479,11 4 257 710,95 63,7 
ZSS Nowe Czarnowo - 5 923 458,88 3 550 196,22 59,9 
SOSW Chojna - 9 809 283,12 5 456 648,52 55,6 
PPP Gryfino - 3 380 061,00 1 874 932,07 55,5 

Razem 38 494 364,00 52 182 954,48 31 670 462,04 60,7 
 

VII. PRACE KONSERWATORSKIE, REMONTOWE 

Jak co roku w okresie wakacji w jednostkach oświatowych przeprowadzane są prace 
remontowe i naprawcze wynikające z eksploatacji budynków oraz porządkowe w ich obrębie. 

1) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Chojnie: 

• w budynkach szkolnych:  

budynek nr 1: częściowa wymiana infrastruktury sieci internetowej, montaż punktów 
dostępowych Wi-Fi, wymiana źródeł światła w klasach lekcyjnych; 

budynek nr 2: wymiana źródeł światła w holu; 

• w budynku internatu: wymiana źródeł światła oraz wymiana grzejnika w holu; 

• w budynku warsztatów szkolnych: wymiana źródeł światła na korytarzu oraz w toalecie 
męskiej, szpachlowanie i malowanie elewacji; 

• teren szkoły: naprawa nawierzchni boiska wielofunkcyjnego, montaż części ogrodzenia, 
wykonanie podjazdu pomiędzy placem  a boiskiem wielofunkcyjnym. 

Remonty/doposażenia zrealizowane w ramach planu finansowego jednostki – 22 806 zł. 

2) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Gryfinie: 

• w budynku szkolnym: prace remontowe w gabinecie pedagogów szkolnych (pomalowanie 
ścian, wymiana podłogi), prace remontowe w gabinecie lekcyjnym nr 8 oraz sanitariatach 
(uzupełnienie ubytków, położenie gładzi, pomalowanie ścian), usunięcie przecieków na 
dachu oraz naprawa rynien, bieżące naprawy konserwatorskie oraz elektryczne w salach 
lekcyjnych i w ciągach komunikacyjnych (uzupełnienie ubytków w ścianach, pomalowanie, 
wymiana gniazd elektrycznych oraz włączników elektrycznych); 

• w budynku internatu: naprawa instalacji kanalizacyjnej, remont dachu, prace remontowe  
w magazynie (uzupełnienie ubytków, położenie gładzi, pomalowanie sufitu); 

• teren szkoły: podcinka drzew i uporządkowanie terenu, naprawa lamp, uporządkowanie 
terenów zielonych, poprawa estetyki. 

Remonty/doposażenia zrealizowane w ramach planu finansowego jednostki – 7 049 zł. 

3) I Liceum Ogólnokształcące w Gryfinie: 

• w budynku szkolnym: malowanie korytarza na parterze; 

• teren szkoły: uporządkowanie terenu zielonego, poprawa estetyki. 
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Remonty/doposażenia zrealizowane w ramach planu finansowego jednostki – 15 000 zł. 

4) Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Chojnie: 

• w budynku szkolnym: remont kapitalny pracowni komputerowej (gipsowanie, malowanie 
ścian i sufitu, montaż paneli podłogowych, modernizacja instalacji elektrycznej oraz montaż 
rolet); remont i dostosowanie gabinetu dla uczniów z niepełnosprawnością sprzężoną wraz  
z wyposażeniem; remont i przystosowanie pomieszczenia do potrzeb pracowni biofeedback  
(gipsowanie, malowanie ścian i sufitu, wymiana umywalki, zakup i montaż rolet na okna); 
remont kapitalny klatki schodowej oraz malowanie korytarza na parterze; naprawa usterek  
w kotłowni; 

• w budynku internatu: montaż grzejników i zaworów w instalacji c.o.; naprawa kanałów 
rynnowych; 

• teren szkoły: wymiana ogrodzenia od strony parku do ul. Szkolnej (nowa brama, furtka oraz 
5 segmentów płotu, wykonanie ok. 15 mb chodnika). 

Remonty/doposażenia zrealizowane w ramach planu finansowego jednostki – 35 486 zł. 

5) Zespół Szkół Specjalnych w Nowym Czarnowie: 

• w budynkach szkolnych:  

budynek A: odświeżenie sal lekcyjnych, zakup monitora interaktywnego; 

budynek B: zakup mebli do biblioteki szkolnej oraz drobnego sprzętu sportowego (hula hop, 
piłki); odświeżenie korytarza szkolnego; 

• teren szkoły: konserwacja sprzętów i urządzeń - naprawa i odświeżenie drewnianych mebli 
ogrodowych (ławki, huśtawki, stoły), bieżące porządkowanie terenu wokół budynków  
i boiska. 

Remonty/doposażenia zrealizowane w ramach planu finansowego jednostki - 9 109 zł.  

6) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna : 

• w lokalizacjach: 

Gryfino: naprawa okna w gab. 110, naprawa armatury łazienkowej, przegląd i naprawa 
wszystkich okien na 1 piętrze; bieżące prace porządkowe; 

Chojna: bieżące prace porządkowe. 

Remonty/doposażenia zrealizowane w ramach planu finansowego jednostki – 920 zł.  

 

 

PODSUMOWANIE  

Zaplanowane i zrealizowane podczas wakacji remonty i modernizacje w placówkach 
oświatowych były podyktowane przede wszystkim potrzebą odnowienia pomieszczeń szkolnych 
lub dostosowaniem ich do przepisów bhp czy ppoż., uzupełnieniem bazy szkolnej o dodatkowe 
wyposażenie czy pomoce dydaktyczne. 

Kadra pedagogiczna oraz administracyjno-obsługowa zapewni prawidłową realizację zadań 
oświatowych w nowym roku szkolnym. 

W szkołach ponadpodstawowych w dalszym ciągu realizowane będą programy przy wsparciu 
środków unijnych, a ich głównym celem będzie realizacja usług edukacyjnych, wyrównywanie 
szans wśród uczniów, podniesienie jakości i efektywności nauczania w zakresie kształtowania  
i rozwijania kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy.  

Powiatowa sieć szkół jest gotowa na przyjęcie uczniów 1 września 2025 r. (rozpoczęcie roku 
szkolnego 2025/2026), a podejmowane przez dyrektorów szkół działania organizacyjne  
i techniczne powinny zapewnić prawidłowe funkcjonowanie placówek oświatowych. 



Informacja o stanie przygotowania szkół i placówek oświatowych do roku szkolnego 2025/2026 
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Opracowanie:  

Wydział Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki  

Opracowano na podstawie:  

• sprawozdań Systemu Informacji Oświatowej, 

• arkuszy organizacji pracy szkół i placówek oświatowych  
prowadzonych przez Powiat Gryfiński, 

• udzielonych przez jednostki informacji oraz innej dokumentacji źródłowej. 

 

 
 


