Zafacznik nr 1

do uchwaty Zargdu Powiatu
Nr 598/2009

z dnia 30.04.2009 r.

Zasady przygotowania organizacji pracy szkét ponadginazjalnych
w roku szkolnym 2009/2010

|. Zasady sporzdzania arkusza organizacji placowki:

1.

oo

7.

Srednia liczebné& uczniéw w liceach ogolnoksztattych powinna wynosi30 uczniéw,
w technikach 28 uczniéw, a w zasadniczych szkotaavodowych 26 uczniow. Nie
tworzy sk oddziatbw o liczebnixi mniejszej nt 25 ucznidw. Liczebni@ grupy
wychowawczej w internacie wynosi nie mnieg 130 i nie wecej niz 35 wychowankow.
Przy ustalaniu liczby etatow pedagogicznych w imaere naley uwzgkdni¢ wytacznie
liczbe ucznidéw szkot dla miodzisy.

Warunki podzialu oddziatdw na grupy oraz liczelingrup okréla rozporadzenie
MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowydanpw nauczania w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2002 r. Nr 15 poz. 142 ze)zrhajcia praktycznej nauki zawodu
dzieli sk na grupy zgodnie z og¢lsnymi przepisami, uwzgtiniajpc obowszujace w tym
zakresie brarowe przepisy BHP. Nie przyznaje slodatkowych godzin z tytutu podziatu
na grupy w przypadku przyznania godzin pozastah do dyspozycji dyrektora na
zwigkszenie liczby godzin z& edukacyjnych, ktore podleggpodziatowi na grupy.
Nauczycielowi korzystapemu za zriki godzin nie_mog by¢ przydzielonegodziny
ponadwymiarowe.

Godziny ponadwymiarowe magby¢ przydzielane dla kadry kierowniczej tylko
w przypadku naturalnego przekroczenia pensum. Regdi godzin ponadwymiarowych
w ramach tzw. zagpstw ,doranych” przez kady kierownicz moze mie€ miejsce tylko
w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach zazgaghnu prowadcego.

Zaje¢ pozalekcyjnych nie natg umieszczaw arkuszu organizacji pracy.

Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkofjpodnie z rozporgzeniem MEN
z dnia 18 wrzénia 2008 r. w sprawie sposobu i trybu organizowan@gywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego ywvindualnego nauczania
dzieci i mtodziey (Dz. U. z 2008 r. Nr 175 poz. 1086).

Dyrektorzy szkdt s obowinzani na bigeaco informowa& Powiatowy Urad Pracy
o wolnych miejscach zatrudnienia.

/podstawa prawna: art. 36 ustawy z dnia 20 kwiefi@4 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 ze)zm.

8.
a)

b)

Zatrudnianie nauczycieli:
scisle z wymogami okrdonymi w art. 9 i 10 ustawy z dnia 26 stycznia 298— Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 zm&m.) oraz rozpoadzeniem MENIS
z dnia 10 wrzénia 2002 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji mgganych
od nauczycieli oraz okékenia szkét i wypadkow, w ktérych mina zatrudni nauczycieli
nie majcych wyzszego wyksztatcenia lub ukezonego zakladu ksztatcenia nauczycieli
(Dz. U. z 2002 r. Nr 155 poz. 1288 zzpdzm.);
z zachowaniem okgéonych ponkej priorytetow:
- zatrudniania absolwentéw szkét z  pelnymi  kwalifijgami  okr&lonymi

w rozporadzeniu,



- zatrudniania, wyicznie na czas ok§mny nauczycieli emerytéw i rencistow z petnymi
kwalifikacjami, po 31 sierpnia 2009 r., vigznie po uzyskaniu zeiadczenia o braku
innych ofert pracy z banku ofert i Powiatowego ¢diz Pracy.

9. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza @i szczegolngci: liczbe pracownikéw
szkoly, w tym pracownikow zajmagych stanowiska kierownicze oraz ogplhiczbe
godzin zag¢ finansowanych zesrodkéw przydzielonych przez organ prowach
/rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 21 majag0R r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznyatois(Dz. U. z 2001 r. Nr 61 poz. 634 oraz
rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z driamarca 2005 r. w sprawie
ramowych statutéw placéwek publicznych (Dz. U. 20. Nr 52 poz.466)/.

10.Dyrektorzy szkot planaj w arkuszu organizacji pracy szkoly liezlmddziatow klas
pierwszych uwzgidniajac malejca liczbe absolwentéw poszczegdéinych typow szkot.

11.W szkotach zasadniczych drednich szkotach zawodowych szkolny plan nauczania
uwzgkdnia plany nauczania zawarte w programie nauczat@ poszczegoélnych
zawodow.

12.Do dnia 10 kadego miesica naley przesyté do Wydzialu Edukacji, informagj
o liczbie zrealizowanych godzin ponadwymiarowychgradnych zastpstw, godzin
nauczania indywidualnego, z@j pozalekcyjnych oraz rewalidacji indywidualnej za
poprzedni miesic.

13.Limity etatow:

a) Pracownicy pedagogiczni:

» wicedyrektorzy: 12 — 25 oddziatow 1 etat
26 — 46 oddziatow 2 etaty
47 i wiecej oddziatbw 3 etaty

» kierownik warsztatu szkolnego 1 etat

» kierownik internatu 1 etat

» kierownik szkolenia praktycznego 1 etat

(w szkotach organizagych praktycza naule zawodu)

» pedagog/psycholog szkolny:

Liczba uczniéw wymiar etatu
w szkotach dla mtodzigy
do 900 2,0 — pedagog
1,0 — psycholog
901 i wicej 3,0 — pedagog

1,0 — psycholog
lub zamiennie
2,0 — pedagog
2,0 — psycholog

* bibliotekarze:

Liczba uczniow wymiar etatu
do 1000 2,5
1001 i wicej 3,0

Godziny pracy biblioteki, w tym rownie pracowni multimedialnych powinny bytak
rozplanowane, aby unaliwi ¢ uczniom korzystanie z niej rowrkigpo zagciach lekcyjnych.
Do liczby uczniéw dolicza sinauczycieli korzystagych z biblioteki.

b) Pracownicy administracji i obstugi:



» dla Zespotow Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 1 w ChejnNr 2 w Gryfinie ustala si
liczbe etatow na poziomie roku 2008/2009,

w tym, personel spatajacy: jeden etat na 1000 “npowierzchni do spegania (naley
wytaczy¢ pomieszczenia niezyitkowane na potrzeby szkoty).

Do pa&dziernika br. dyrektorzy powinni zaproponawaptymalizacg zatrudnienia oraz
zmiany organizacyjne w odpowiednich komdérkach oizgayjnych, polegace na
zmniejszeniu etatow.

Pracownikow administracji, ekonomicznych i obstugiozna zatrudni@ wytacznie na
stanowiskach wymienionych w rozpadzeniu Rady Ministrow z dnia 19 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samdmvych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50 poz. 398).

c) Obsada stotoéwki w internacie (aywienie catodzienne):

Liczbe etatéw w blokuwywienia ustala sizgodnie z poriszymi zatlaeniami:
* do 120 positkow — 2,5 etatu w kuchni + 0,5 etatendenta,
e 0d 121 do 160 positkow — 2,5 etatu w kuchni + 1 itiendenta,
* na kade nastpne 70 positkow — 0,5 etatu pomocy kuchennej.

d) Pracownicy ds. bhp — w zatesci od liczby zatrudnionych oséb:
e 100 - 150 zatrudnionych oséb — 0,25 etatu
e powyzej 150 zatrudnionych oséb — 0,5 etatu

W ramach posiadanych limitow etatow dla adminigtracobstugi dopuszczalne jest
przesungcie etatow pongdzy stanowiskami. Decyduje o tym dyrektor szkoty.

14.Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacji prazioty na rok szkolny 2009/2010
zgodnie z niniejszymi zasadami, a w sprawie dode¢kaeetatyzacji sktada wniosek do
Zarzadu Powiatu ze szczegOtowym uzasadnieniem potrzebgstu etatyzacii.

15. Zawieranie dodatkowych umow o peawynikajacych z diugoterminowego zapstwa
jest dopuszczalne wadznie na czas okélony.

Il. Harmonogram sporzadzania i zatwierdzania arkuszy:

1. Szkoty skiadag w wersji papierowej projekt arkusza organizacjiawrze szkolnymi
planami nauczania w 2 egzemplarzach — w Wydzialek&cji, w terminie do 5 maja
2009 r.

2. Do arkusza organizacji nalgdodatkowo daiczyc:

a) wykaz kadry pedagogicznej,

b) wykaz nauczycieli w podziale na stopnie awansu zEmw@go przysipujacych do
postpowar kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkgtn 2009/2010 oraz
terminy zlazenia przez nauczycieli wnioskow o pedg tych posipowa,

c) imienny wykaz pracownikdédw administracyjno-obstugalvywraz z informacjami
0 sta&u pracy, zajmowanym stanowisku, wymiarze zatrudaienrodzaju umowy
0 pra,

d) wykaz innych zaj¢ i czynnagci wynikajacych z zada statutowych szkoty, w tym
zajg¢ opiekwczych i wychowawczych uwzgliniajpcych potrzeby i zainteresowania
ucznidw realizowanych w ramach jednej godziny dkolaktj wprowadzonej do
realizacji na podstawie zmiany w zakresie art. g2 21— wprowadzonej ustave dnia



21 listopada 2008 r. o zmianie ustawy — Karta Ngcieta (Dz. U. z 2009 r. Nr 1
poz. 1) — ze wskazaniem nauczycieli realizych zagcia.

3. W przypadku zmian w organizacji pracy placéwki vesstnku do projektu, dyrektor
placowki do dnia 18 wrzaia 2009 r. przedktada zaktualizowany arkusz owgji pracy
placowki /aneks nr 1/ wg stanu na dzld wrzeénia 2009 r.

4. Zatwierdzony arkusz jest podstawo wprowadzenia zmian w organizacji pracy na caty
rok szkolny.

5. Wszelkie zmiany w organizacji pracy szkoty/placowlpowstale w trakcie roku
szkolnego, naley zgtasza do akceptacji przed datvprowadzenia. Niedopuszczalne jest
przedi@zenie do zatwierdzenia aneksu po dacie obpywania zmian.



