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Zalgeznik nr 1 do Uchwaly
Nr 9&H 12024
Zarzgdu Powiatu w Gryfinie

2 Mtk 2805 20y .,

KONCEPCJA PROJEKTU *?
Lp. |Informacje Uszczegolowienie / Opis
1 2 3
1. Nazwa projektu Voucher zatrudnieniowy dla powiatu gryfinskiego
2. | Nazwa podmiotu, ktéry bedzie realizowal Powiatowy Urzad Pracy w Gryfinie
projekt (jednostka odpowiedzialna za ul. Sprzymierzonych 1, 74-100 Gryfino
realizacjg projektu) i jego rola w projekcie | - Koordynator /Beneficjent
(np. beneficjent, koordynator, partner,
podwykonawca itp.)
3 quzaj progr amu/ﬁmdgszu/m;qgtywy, z Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska z Europejskiego
ktérego planowany projekt bedzie Fiind Spol Pius (EFS+)
finansowany lub wspotfinansowany FCHRsl spewtzlepa bius i
. . . - w ramach Regionalnego Programu dla Wojewodztwa
oraz numer priorytetu, dziatania, 2 . S5
Attt Zachodnfopomorskiego - Fundusze .Europejskxe fila Pomorza
R Zachodniego (FEPZ) w perspektywie finansowej na lata 2021 — 2027
4. Cele i potrzeby realizacji projektu Aktywizacja 0sob pozostajacych bez pracy poprzez narzedzie: voucher
(czemu projekt ma stuzyé zatrudnieniowy dla pracodawcy stuzacy przygotowaniu pracownika do
z uwzglednieniem zadan powiatu) wykonywania pracy na stanowisku pracy i/lub samego stanowiska
pracy. Cel jest spdjny z zatozeniami 6.3 FEPZ aktywizacja zawodowa
0s0b pozostajacych bez pracy, w tym znajdujacych si¢ w trudniej
sytuacji na rynku pracy.
5 Zakres przedmiotowy projektu (co w Realizacja instrumentu w postaci Vouchera zatrudnieniowego
ramach projektu ma by¢ realizowane) (zadanie pozaustawowe PUP)- tj. dofinansowania regionalnych
przedsigbiorcow kwota do 40 tys. zt. (wyplacane w 2 transzach) z
przeznaczeniem na przygotowanie tworzonego stanowiska pracy do
potrzeb zatrudnianego bezrobotnego i/lub zmnigjszenia kosztow
pracowniczych nowozatrudnionego pracownika, w postaci m.in.:
- dofinansowania do wynagrodzen
- dofinansowania kosztow wyposazenia stanowiska pracy
- szkolen osoby zatrudnianej
- badan lekarskich
- kosztow zwigzanych z BHP (np. zakup odziezy)
- dofinansowania kosztéw dojazdu do pracy badz zakwaterowania
- dofinansowania kosztéw opieki nad dzieckiem.
Ponadto poza projektem (w ramach kosztéw posrednich i zasobow
wiasnych PUP) realizowane bedzie dodatkowo poradnictwo
zawodowe i posrednictwo pracy dla kierowanych bezrobotnych
(zadania ustawowe PUP).
6. | Miejsce realizacji projektu Obszar realizacji projektu — Powiat gryfinski
Biuro projektu — PUP w Gryfinie
7. Adresaci i partnerzy projektu Partnerzy — brak

(wyszczegbni¢ oddzielnie i opisaé
zasady uczestnictwa w projekcie),
planowana ilos¢ uczestnikow projektu

(jesli dotyczy)

Adresaci — Projekt skierowano do osob zarejestrowanych jako
bezrobotne w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gryfinie, w tym osob
znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy, tj:

-kobiety

-0s. miode

-08.55+

-0s. diugotrwale bezrobotne,

-0s. o niskich kwalifikacjach,

-08.z niepetosprawnosciami (ON),

zamieszkujacych na terenie wojewadztwa zachodniopomorskiego.
Ponadto adresatami projektu s réwniez regionalni pracodawcy
posiadajacy min. 6 mc przed ztozeniem wniosku
siedzibe/filig/delegature/inng dozwolong prawnie forme dziatalnosci w
woj. zachodniopomorskim




[ 8. Czas realizacji projektu (od-do) 01.09.2024 — 30.06.2026
9. | Ostateczny ter‘min ztozenia wniosku o 04.04.2024r. .
dofinansowanie
10. | Dokumenty niezb¢dne do zlozenia - Pelnomocnictwo udzielone Dyrektorowi PUP do

wniosku lub potrzebne przed reprezentowania Powiatu w ramach ubiegania sie i realizacji

podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu

lub finansowanie projektu - Uchwata Zarzadu Powiatu w sprawie udzielenia w/w

(oswiadczenia, zaswiadczenia, pelnomocnictwa

pozwolenia, decyzje, itp.)

11. | Warto$¢ catkowita projektu (w danej Wartos¢ catkowita projektu: 731 625,00 z1,

walucie i w PLN) oraz w rozbiciu na - z czego dofinansowanie: 635 625,00 zt

poszczegolne lata 2024: 175 750,00 zi
2025: 555 125,00 zt
2026: 750,00 z1
*kwoty w rozbiciu na lata podane sq szacunkowo, ostateczna
warto$¢ projekiu w danym roku budzetowym bedzie zalezna od
realizacji harmonogramu dziala i ewentualnych przesunieé.

12. | Planowana wartos¢ wsparcia ze $rodkéw | dofinansowanie: 635 625,00 zt

zewnetrznych, o ktérych mowa wyzgj 2024: 175 750,00 21, z czego:

(wyszczegolni¢ poszezegdlne zrodia i - cze$é EFS - 175 750,00 zt (100%)

wartos¢ wsparcia kwotowo i w %, - wkiad wiasny: 0,00 zt

ogolem i w latach) 2025: - 555 125,00 zi

- czgé¢ EFS - 459 125,00 zt
- wkiad wihasny: 96 000,00 zt
2026: - 750,00 zi
- ¢zg$¢ EFS - 750,00 zt (100%)
- wkiad wiasny: 0,00 z
*kwoty w rozbiciu na lata podane sq szacunkowo — zgodnie z
uwagg wskazana w pkt 11
13. | Wymagany wklad wlasny: TAK

13.1. Wkiad wiasny ogétem, w tym: 96 000,00

13.1.1. Wkiad finansowy 96 000,00 — w postaci wkiadu przedsigbiorcow realizujacych VZ
(wynagrodzenie zatrudnionego pracownika w okresie 12 me — w
wysoko$ci min. 8 000,00 zi)

13.1.2. Wkiad niefinansowy PUP w Gryfinie jako wkiad niefinansowy w realizacje projektu
wnosi bazg lokalowa (biuro projektu) oraz personel projektowy -
pracownicy PUP,

13.2. Wkiad finansowy w rok kwota %

poszczegélnych latach kwotowo i w % | 2024 0 0 I
2025 96 000,00 100

13.3. Zrédlo finansowania wkladu — w postaci wkiadu przedsiebiorcow realizujacych VZ

wilasnego (wynagrodzenie zatrudnionego pracownika w okresie 12 mc — w
wysokosci min. 8 000,00 zt)

13.4. Wkiad wiasny przejsciowy Nie dotyczy

14 Proponowana forma zabezpieczenia
" | prawidiowe;j realizacji projektu (jesli jest | Brak koniecznosci ustanawiania formy zabezpieczenia
wymagane)
15. | Planowany zakres rzeczowo-finansowy
planowanych nakladéw na realizacje Zg. z ponizszymi zapisami
rojektu, ogétem, w tym:

15.1. Planowane zakupy i wydatki - w wyniku analizy potrzeb planuje sie zakup drukarki dla realizacji

inwestycyjne projektu w ramach kosztéw posrednich

15.2. Planowane zakupy pozostate W ramach kosztéw bezposrednich projektu nie przewiduje sie
zakupow, ani wydatkéw inwestycyjnych. Calosé kosztéw
bezposrednich przeznaczona jest na finansowanie Vouchera
zatrudnieniowego skierowanych do os6b bezrobotnych i
pracodawciw,

Ramach kosztéw posrednich ponoszone beda wydatki zwigzane z
obstuga projektu, np.: koszty ustug pocztowych,
telekomunikacyjnych, materiatéw biurowych, materiatéw
eksploatacyjnych jak tonery do drukarki, promocji, kosztow
zarzgdu, delegacji, itp.

16. | Zasady przekazywania (przeplywy) Dofinansowanie, bedzie wyptacane po podpisaniu umowy -

srodkéw zewngtrznych (np. przy zgodnie z zatwierdzonym harmonogramem stanowigcym zalacznik

do umowy o dofinansowanie.

]



,— zaliczkach poda¢ % refundacji
wydatkéw w jakim czasie nastgpi zwrot)

17. | Sposéb zarzadzania projektem W ramach projektu nie przewiduje sie zatrudnienia dodatkowych T
(zespét/koordynator/kierownik, kto, pracownikow. Wszystkie zadania beda realizowane przez
liczba 0sob, forma ich zatrudnienia) dotychczas zatrudniony na podstawie uméw o pracg personel PUP,

Wszystkie os. zaangazowane w wykonywanie zadan w projekcie
odpowiadaja zgodnie z Regulaminem organizacyjnym PUP przed
bezposrednim zwierzchnikiem (kierownikiem) oraz kierownikiem
Jjednostki — Dyrektorem PUP.

W ramach projektu planuje si¢ powotaé z zatrudnionych
pracownikow zespd6t projektowy, m.in. koordynatora, ksiggowego,
pracownika merytorycznego ds. realizacji i rozliczenia VZ,
Komisje Oceny Wnioskow, posrednikéw pracy.

18. | Zaméwienia publiczne powyzej 30
tys. Euro NIE
(ilosé
postepowar)
St?rio Les TAK — w przypadku zaistnienia takiej potrzeby
(Tak/Nie) (zakupy w ramach kosztéw posrednich)
19. | Obowigzek przeprowadzenia Realizacja projektu nie wymaga przeprowadzenia przez

zewngtrznego audytu projektu (Tak/Nie) | Beneficjenta zlecenia audytu zewnetrznego, jednakze audyt,
kontrola, ewaluacja projektu moze zostaé przeprowadzona przez

Instytucje Zarzadzajaca lub Posredniczaca projektem.
20. | Kolejna edycja projektu/jego NIE
kontynuacja przez jednostke (T/N)

Sporzadzit: Kierownik jednostki
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'Procedura przygotowania i realizacji projektow dofinansowywanych lub finansowanych ze $rodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, niepodlegajacych zwrotowi srodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), srodkéw pochodzacych z innych zrodet zagranicznych oraz
ze srodkow budzetu panstwa z programéw resortowych i funduszy celowych, stanowigca zalacznik do uchwaly nr
72/2019 Zarzadu Powiatu w Gryfinie z dnia 28 marca 2019 r.

% dotyczy projektu dofinansowywanego lub finansowanego ze $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej,
niepodlegajacych zwrotowi érodkow z pomocy udzielonej przez pafstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA), $rodkéw pochodzacych z innych zrédet zagranicznych oraz ze $rodkéw budzetu panstwa z
programéw resortowych i funduszy celowych, za ktory odpowiedzialnos¢ finansowa ponosi Powiat Gryfinski
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Opinia Sekretarza Powiatu lub Wicestarosty/odpowiednio kierownika komérki organizacyjnej
Starostwa Powiatowego w Gryfinie w zaleZznosci od charakteru projektu:

e POIpIs)



Zatwierdzono przez Zarzad Powiatu w Gryfinie dnia

Zatwierdzong koncepcje projektu otrzymuja:

1. jednostka skladajaca koncepcje - oryginat

2. Wydziat Edukacji, Kultury, Sportu i Turystyki Starostwa Powiatowego w Gryfinie — kopia
3. Wydzial Finansowo-Ksig¢gowy Starostwa Powiatowego w Gryfinie — kopia



